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1 ABAD JIMENEZ ANGEL MIGUEL
ELECTRICISTA / OPERADOR 

ELECTRICISTA
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 725,36 8.704,32 483,57 262,67 90,09 0,00 836,33

2 ABAD JIMENEZ JOSE MARCIAL CHOFER VEHICULO LIVIANO 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 173,83 0,00 833,83

3
ABADIANO PAUCAR PAOLA 

MICHELLE

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-B 901,00 10.812,00 600,67 262,67 0,00 0,00 863,33

4
ABALCO VASCONEZ MARIA 

ESTHER

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
7-B 1.009,00 12.108,00 672,67 262,67 0,00 0,00 935,33

5 ABARCA NIEVES LUIS ALFREDO
CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

6
ABARCA NIEVES VICTOR 

SEGUNDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
12-B 1.710,00 20.520,00 1.140,00 262,67 0,00 0,00 1.402,67

7
ABARCA RUNRUIL MADELEINE 

LETICIA
ASESOR EJECUTIVO 1 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-1 2.736,00 32.832,00 1.824,00 262,67 0,00 0,00 2.086,67

8 ABRIL GARCIA GUIDO JESUS AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo
01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
1-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

9 ABRIL JARAMILLO WILMER JESUS

TÉCNICO DE OPERACIÓN Y 

MANTENIMIENTO DE 

MAQUINARIA Y EQUIPO 

TÉCNICO DE OPERACIONES

2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionalesRemuneraciones mensuales

1 de 269 GAD. PROVINCIA DE PICHINCHA c_remuneracion_mensual_por_puesto_agosto_2019



No.
Apellidos y nombres de los 

servidores y servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que 

pertenece
Número de partida presupuestaria

Grado jerárquico o escala 

al que pertenece el 

puesto

Remuneración 

mensual unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas 

suplementarias y 

extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionalesRemuneraciones mensuales

10 ACARO CHAMBA JOSE DARWIN
CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

11
ACERO IMBAQUINGO JAIME 

RODRIGO
JEFE DE MECÁNICA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

12
ACERO QUILUMBAQUIN 

FEDERICO BAYARDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

13 ACHI SIBRI JENNY HAYDEE
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

14 ACHIG CHICAIZA LUIS FERNANDO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTIÓN PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 807,00 9.684,00 538,00 262,67 0,00 0,00 800,67

15
ACHIG SUBIA FRANCISCO 

RODRIGO

JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

16
ACOSTA MORALES CARLOS 

ENRIQUE

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

17
ACOSTA ROMERO LILIA 

MAGDALENA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-B 1.072,00 12.864,00 714,67 262,67 0,00 0,00 977,33

18
ACOSTA SOLORZANO ERIKA 

PAULINA
DIRECTOR TECNICO DE AREA 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-3 3.500,00 42.000,00 2.333,33 262,67 0,00 0,00 2.596,00
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19 AGUILA TEJADA JULIA EDITH
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

20 AGUILAR AGUIRRE LUIS PATRICIO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-B 1.389,00 16.668,00 926,00 262,67 0,00 0,00 1.188,67

21 AGUILAR ARZA ROSA IRMA AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo
01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

22
AGUILAR BUITRON ERIKA 

KATHERINE
ASESOR 1 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-3 1.474,00 17.688,00 982,67 262,67 0,00 0,00 1.245,33

23
AGUILAR ENRIQUEZ MILTON 

ANSELMO
ASCENSORISTA 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 713,20 8.558,40 475,47 262,67 0,00 0,00 738,13

24 AGUILAR GALARZA JUAN MIGUEL
CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 862,13 10.345,56 574,75 262,67 0,00 0,00 837,42

25
AGUILAR MALDONADO 

GEOCONDA JOHANNA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33

26
AGUILAR NAVARRETE VICTOR 

EDGARDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
6-B 945,00 11.340,00 630,00 262,67 0,00 0,00 892,67

27
AGUILAR PALADINES DAVID 

PATRICIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 752,00 9.024,00 501,33 262,67 0,00 0,00 764,00
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28
AGUILAR RIVADENEIRA GABRIEL 

BENJAMIN

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33

29
AGUILAR SANCHEZ ALFONSO 

OSWALDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

30
AGUILAR SANTACRUZ DIEGO 

CLEMENTE
SERVIDOR PUBLICO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-B 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

31
AGUILAR VASQUEZ EDMUNDO 

SAMUEL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE  11-B 1.591,00 19.092,00 1.060,67 262,67 0,00 0,00 1.323,33

32
AGUIRRE BOLAÑOS CARLOS 

ALBERTO

OPERADROR AUTO TREN 

TRAILER
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

33
AGUIRRE CEVALLOS MARCELO 

ALEXANDER

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

34
AGUIRRE MORENO SANDRA 

PETRONILA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

35
AGUIRRE VASQUEZ MELINA 

GIOVANNA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

36
AGUIRRE VIDAL KLEBER 

HERNANDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3 9-A

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67
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37
AGUIRRE VILLARREAL HECTOR 

ANDRES

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
12-A 1.727,00 20.724,00 1.151,33 262,67 0,00 0,00 1.414,00

38
AIZAGA BARCENAS RICHARD 

PATRICIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE  4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

39
ALAVA LASTRE JENNIFFER 

JOHANNA
COCINERO 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

40
ALBAMOCHO COLCHA JOSE 

RAFAEL

OPERADOR AUTO TREN 

TRAILER
2.-Código del Trabajo

01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
4-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

41 ALBAN JATIVA RAMIRO VINICIO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 807,00 9.684,00 538,00 262,67 0,00 0,00 800,67

42
ALBAN RODRIGUEZ FLORENTINO 

LEONARDO
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 134,10 0,00 794,10

43 ALBAN TONATO CARLOS ALBERTO JEFE DE MECÁNICA 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

44 ALBIA ACOSTA MARCOS ANTONIO MAQUINISTA AUXILIAR 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 614,00 7.368,00 409,33 262,67 0,00 0,00 672,00

45 ALBUJA CARRERA KEVIN ADONIS
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
2-B 636,00 7.632,00 424,00 262,67 188,82 0,00 875,49
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46
ALBUJA SALAZAR HECTOR 

EDUARDO
CARPINTERO 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 1.004,41 12.052,92 669,61 262,67 0,00 0,00 932,27

47
ALBUJA SIMBA KATHERINE 

ELIZABETH

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 195,74 0,00 1.003,07

48
ALCIVAR CHAMBERS CARLOS 

ALBERTO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

49
ALCIVAR TERAN SONIA 

KATIUSHKA
DIRECTOR TECNICO DE AREA 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-2 3.000,00 36.000,00 2.000,00 262,67 0,00 0,00 2.262,67

50 ALCOSER MOROCHO LUIS RENE SOLDADOR 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 1.089,90 13.078,80 726,60 262,67 0,00 0,00 989,27

51 ALDAS PEREZ CARLOS VINICIO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

52 ALDAZ APOLO BYRON ESTEBAN
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

53
ALDAZ MORALES ELIZABETH 

PAULINA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

54
ALEJANDRO VALENCIA IVAN 

MARCELO
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 70,78 0,00 730,78
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55
ALEMAN PUJOTA JAIME 

GEOVANNY
CARPINTERO 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

56
ALENCASTRO SAAVEDRA 

MODESTO EZEQUIEL

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 1.043,58 12.522,96 695,72 262,67 0,00 0,00 958,39

57
ALMACHI TACO HECTOR 

CRISTOBAL

CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 57,70 692,40 38,47 262,67 0,00 0,00 301,13

58
ALMEIDA ANGO WILSON 

GUSTAVO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 7

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
13-A 1.760,00 21.120,00 1.173,33 262,67 0,00 0,00 1.436,00

59
ALMEIDA CATOTA JIMMY 

PATRICIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

60
ALMEIDA GUERRERO TIBERIO 

BEDER

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 7

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
13-A 1.760,00 21.120,00 1.173,33 262,67 0,00 0,00 1.436,00

61
ALMEIDA JACOME FAUSTO 

GERMANICO

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

62
ALMEIDA MENDOZA LUIS 

ROBERTO
CADENERO 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 815,47 9.785,64 543,65 262,67 0,00 0,00 806,31

63 ALMEIDA ORBEA LILIAN IMELDA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67
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64
ALOMOTO QUIROGA CARLOS 

ALIPIO

CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 957,12 11.485,44 638,08 262,67 269,19 0,00 1.169,94

65
ALOMOTO TALAVERA NANCY 

MARISOL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

66
ALTAMIRANO BARAHONA SILVIA 

ALEXANDRA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

67
ALTAMIRANO CASTRO 

MARGARITA ELIZABETH

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

68
ALTAMIRANO DURAN EVILES 

ESTALIN
AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

69
ALVARADO ALVARADO HUGO 

EFRAIN
PINTOR 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 876,43 10.517,16 584,29 262,67 0,00 0,00 846,95

70
ALVARADO GALARRAGA JUAN 

DAVID
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

71
ALVARADO VEINTIMILLA MONICA 

MAGDALENA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 820,62 0,00 2.093,29

72
ALVAREZ ARTEAGA KATHERINE 

CRISTINA
ASESOR EJECUTIVO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
3 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

8 de 269 GAD. PROVINCIA DE PICHINCHA c_remuneracion_mensual_por_puesto_agosto_2019



No.
Apellidos y nombres de los 

servidores y servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que 

pertenece
Número de partida presupuestaria

Grado jerárquico o escala 

al que pertenece el 

puesto

Remuneración 

mensual unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas 

suplementarias y 

extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionalesRemuneraciones mensuales

73
ALVAREZ LOPEZ PAULO 

FERNANDO
AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

74
ALVAREZ PABON MARGARITA DEL 

CONSUELO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33

75 ALVAREZ PAUCAR EDISON FABIAN
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2 3-A

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

76
ALVAREZ VASQUEZ JHONNY 

ADALBERTO

JEFE TÉCNICO 

COORDINADOR DE 

PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
15-A 2.600,00 31.200,00 1.733,33 262,67 0,00 0,00 1.996,00

77 ALVEAR PAZMIÑO KATTY STEFANY
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.197,00 14.364,00 798,00 262,67 0,00 0,00 1.060,67

78 ALZATE SAENZ EDID JOHANA
SERVIDOR PUBLICO D APOYO 

4 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA  5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

79
AMAGUANA VARGAS SEGUNDO 

FRANCISCO
AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 805,59 9.667,08 537,06 262,67 0,00 0,00 799,73

80 AMAÑA MORALES JOSE MIGUEL
CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
4-B 843,95 10.127,40 562,63 262,67 70,33 0,00 895,63

81 AMAÑA MORALES NELSON JAIME JORNALERO 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-B 833,17 9.998,04 555,45 262,67 0,00 0,00 818,11
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82 AMAQUIÑA CHANGO YOLANDA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

83
AMBULUDI MACAS ALONSO 

CONSTANTINO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 1.022,55 12.270,60 681,70 262,67 230,07 0,00 1.174,44

84
AMORES LLAMUCO SYLVIA 

GABRIELA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

85
ANAGUANO CONDOR MILTON 

FERNANDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

86 ANASI PACHACAMA LUIS MIGUEL
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 7

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
13-B 1.747,00 20.964,00 1.164,67 262,67 0,00 0,00 1.427,33

87 ANASI PAUCAR GONZALO
CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 832,91 9.994,92 555,27 262,67 0,00 0,00 817,94

88 ANDAGOYA SOSA EDWIN FABIAN
OPERADOR MAQUIANARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

89 ANDALUZ PILCO LUIS FERNANDO

OPERADOR DE TANQUERO 

DE DISTRIBUIDOS DE 

ASFALTO

2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

90
ANDRADE BEDON LUIS 

HERIBERTO
MAQUINISTA AUXILIAR 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67
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91
ANDRADE CHAUVIN WILSON 

LENIN

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

92 ANDRADE CRUZ PABLO MAURICIO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

93 ANDRADE GARCIA LUIS JAVIER
OPERADOR DE AUTO TREN 

TRAILER
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

94
ANDRADE GOMEZ ANDREA 

CAROLINA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

95
ANDRADE GONZALEZ GALO 

JAVIER

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

96 ANDRADE MACIAS VICTOR HUGO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 1 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA  2-B 636,00 7.632,00 424,00 262,67 125,88 0,00 812,55

97 ANDRADE URETA BLANCA NIEVES OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

98
ANDRANGO CHUNGANDRO LUIS 

PATRICIO

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 74,50 0,00 734,50

99
ANDRANGO QUINATOA 

SEGUNDO MANUEL

TECNICO DE CONTROL DE 

MATERIALES
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 909,63 10.915,56 606,42 262,67 0,00 0,00 869,09
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100
ANDRANGO ROJAS EDWIN 

ROBERTO

OPERADOR DE ACABADOS 

DE IMPRESIÓN
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 272,75 0,00 1.027,42

101
ANDRANGO SIMBANA MARIA 

LORENZA
CONSERJE 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

102 ANGULO ALVAREZ RICARDO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

103 ANGULO SILVA FRIDSON
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
2-B 636,00 7.632,00 424,00 262,67 66,25 0,00 752,92

104
ANRANGO MEDINA EDISON 

GIOVANNY

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

105
AÑAMISE SUNTAXI HECTOR 

ROMAN

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-B 901,00 10.812,00 600,67 262,67 0,00 0,00 863,33

106
APOLO AGUIRRE ROSA DE LA 

GRAN COLOMBIA
CONSERJE 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

107 APRECIADO VARGAS MARIA JOSE
SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

108
AQUIETA TIPANTIZA LUIS 

HUMBERTO

SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 795,00 9.540,00 530,00 262,67 82,81 0,00 875,48
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109 ARAGON RUIZ CARLOS FILIBERTO
OPERADOR DE AUTO TREN 

TRAILER
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 956,50 11.478,00 637,67 262,67 0,00 0,00 900,33

110
ARANDA SALINAS PAOLA 

KRUPSKAYA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

111 ARAUJO CUESTA JOSE CARLOS
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

112 ARAUJO DURAN VICENTE OMAR
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33

113 ARAUZ VITERI VERONICA ROXANA
JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

114 ARBULU INCIO JAIME MANUEL
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

115 ARCE MALLA LUIS ALBERTO
CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

116 ARCE MIÑO CARLOS ALBERTO DIRECTOR TECNICO DE AREA 
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-3 3.500,00 42.000,00 2.333,33 262,67 0,00 0,00 2.596,00

117 ARCE RAMON JENSON ALBERTO CHOFER VEHICULO LIVIANO 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67
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118
ARCENTALES BARRIGA BLANCA 

TULA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

119
ARCINIEGA TINGANA CERVELEON 

GENARO
JARDINERO 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-B 863,08 10.356,96 575,39 262,67 0,00 0,00 838,05

120 ARCOS ARCOS BOLIVAR ISRAEL
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

121
ARCOS GALARZA CARLOS 

BENJAMIN

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 913,20 10.958,40 608,80 262,67 0,00 0,00 871,47

122
ARELLANO GARZON MIGUEL 

ALADINO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

123
AREQUIPA FIERRO KATHERINE 

RUBY

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

124
AREVALO BOHORQUEZ ELIZABETH 

DEL ROCIO

JEFE TÉCNICO 

COORDINADOR DE 

PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
15-A 2.600,00 31.200,00 1.733,33 262,67 0,00 0,00 1.996,00

125
AREVALO GORDON MAYO 

HERMES
AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 847,42 10.169,04 564,95 262,67 0,00 0,00 827,61

126
ARGUELLO CORONADO MANUEL 

FRANCISCO

JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67
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127 ARIAS ARIAS JENNIFER VANESSA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 752,00 9.024,00 501,33 262,67 0,00 0,00 764,00

128 ARIAS ARIAS NERY WENCESLAO GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 804,40 9.652,80 536,27 262,67 180,99 0,00 979,92

129 ARIAS AYALA FREDDY RODRIGO CHOFER VEHICULO LIVIANO 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 79,47 0,00 739,47

130 ARIAS CALVACHE FATIMA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
12-A 1.727,00 20.724,00 1.151,33 262,67 0,00 0,00 1.414,00

131 ARIAS CEVALLOS LUIS ARTURO
CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 904,05 10.848,60 602,70 262,67 0,00 0,00 865,37

132 ARIAS CHICAIZA GONZALO IVAN
CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS 10
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

133 ARIAS DIAZ SEGUNDO CARLOS
CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 907,92 10.895,04 605,28 262,67 0,00 0,00 867,95

134 ARIAS GRIJALVA EDWIN LEONEL
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

135 ARIAS LOOR OLGA ALEXANDRA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 807,00 9.684,00 538,00 262,67 0,00 0,00 800,67
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136 ARIAS MORALES JORGE ALBERTO
CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 793,75 9.525,00 529,17 262,67 0,00 0,00 791,83

137 ARIAS PAREDES LUIS FERNANDO GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

138 ARIAS POMBOSA JOSE GUSTAVO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

139 ARIAS RHON CESAR AUGUSTO JEFE DE TRABAJOS 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 773,00 9.276,00 515,33 262,67 96,63 0,00 874,63

140 ARIAS RIVERA JOSE LUIS OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

141 ARIAS RON JORGE PATRICIO GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 600,77 7.209,24 400,51 262,67 75,10 0,00 738,28

142 ARIAS RON RAUL ANTONIO AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

143 ARIAS VILLARREAL LUIS ALFONSO
AYUDANTE DE MECANICA 

AUTOMOTRIZ
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

144
ARMAS NUÑEZ ROBERTO 

MAURICIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67
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145
ARMAS PILATASIG IRALDA 

CLAUDINA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

146
ARMAS TIPAN WOLFGANG 

DANILO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

147
ARMAS VENEGAS MARCO 

FERNANDO

CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 911,97 10.943,64 607,98 262,67 152,00 0,00 1.022,65

148 ARMIJOS JOSE PASCUAL
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 898,65 10.783,80 599,10 262,67 0,00 0,00 861,77

149
ARMIJOS ROBLES VICTOR 

ANTONIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

150
ARMIJOS SOLORZANO JOSE 

MIGUEL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
2-B 636,00 7.632,00 424,00 262,67 119,25 0,00 805,92

151 ARREAGA CARRION ANA ABIGAIL
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

152
ARRIETA DEIDAN FRANCISCO 

JAVIER

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33

153 ARROBO OLIVES JOSE BENEDICTO SOLDADOR 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00
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154
ARTEAGA BETANCOURTH 

EDUARDO RUBEN

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

155
ARTEAGA MALDONADO HENRY 

MANUEL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

156
ARTEAGA SANCHEZ AMADO 

SALOMON

CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 847,57 10.170,84 565,05 262,67 0,00 0,00 827,71

157 ASANA INACATO JOSE MANUEL
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 915,78 10.989,36 610,52 262,67 0,00 0,00 873,19

158 ASIFUELA PALA JHON CRISTIAN
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33

159
ASIMBAYA AGUILAR MIRIAN 

YOLANDA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2 8-B

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-B 1.072,00 12.864,00 714,67 262,67 0,00 0,00 977,33

160 ASIPUELA VASCO FLOR ALBA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

161
ATAHUALPA MEJIA CARLOS 

ESTUARDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-B 1.197,00 14.364,00 798,00 262,67 0,00 0,00 1.060,67

162
AUCATOMA ANDAGANA MARCIA 

PIEDAD

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00
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163
AUCATOMA GUASHPA SEGUNDO 

CARLOS
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 820,56 9.846,72 547,04 262,67 165,82 0,00 975,53

164
AUCATOMA ROCHINA RAUL 

ERNESTO

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
4-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 99,33 0,00 759,33

165 AULES CUICHAN SEGUNDO RAUL
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

166 AULES GOMEZ BYRON SANTIAGO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

167
AVELLANEDA DIAZ MARIA 

VICTORIA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

168
AVELLANEDA VACA MANUEL 

ARCECIO

SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

169 AVILA CHAVEZ CARLOS ENRIQUE
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

170 AVILA TORO FANNY GABRIELA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5 6-B

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
6-B 945,00 11.340,00 630,00 262,67 0,00 0,00 892,67

171
AVILA VACA SEGUNDO HECTOR 

ENRIQUE

CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 882,50 10.590,00 588,33 262,67 0,00 0,00 851,00
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172 AVILES SOLANO MARIA CARLA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

173 AVILES TENORIO GLORIA ESTHER ASCENSORISTA 1 2.-Código del Trabajo
01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 561,00 6.732,00 374,00 262,67 0,00 0,00 636,67

174 AYALA AUZ JORGE ERIC
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

175 AYALA DIAZ HILDA SOFIA

JEFE TECNICO 

COORDINADOR DE 

PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
15-A 2.600,00 31.200,00 1.733,33 262,67 0,00 0,00 1.996,00

176 AYALA GARCIA EDWIN FERNANDO GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 826,00 9.912,00 550,67 262,67 185,85 0,00 999,18

177
AYALA MONTOYA LUCIA 

MARICELA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

178
AYALA MORETA RODRIGO 

GUALBERTO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 103,25 0,00 916,58

179
AYALA MORETA SEGUNDO 

GERARDO
AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

180
AYALA ROBLES SANDRO 

MAURICIO
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00
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181 AYALA VERA LUIS EDUARDO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

182 BACA TERAN RAUL FABRICIO

JEFE TÉCNICO 

COORDINADOR DE 

PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
15-B 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

183 BACA VARGAS ERNESTO RUFINO
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 874,42 10.493,04 582,95 262,67 0,00 0,00 845,61

184 BADILLO GUERRERO RUTH ALICIA
JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

185
BAEZ MAYQUEZ MARCELO 

FABIAN

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 912,38 10.948,56 608,25 262,67 0,00 0,00 870,92

186 BAEZ MORALES ALEXIS WLADIMIR
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5 6-A

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

187 BAEZ TROYA ANDRES SANTIAGO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 807,00 9.684,00 538,00 262,67 0,00 0,00 800,67

188
BAHAMONTES COLLAGUAZO 

MILTON AUGUSTO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 807,00 9.684,00 538,00 262,67 141,11 0,00 941,78

189
BAJAÑA ESPINOZA ZOILA 

KATIUSKA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
9-B 1.197,00 14.364,00 798,00 262,67 0,00 0,00 1.060,67
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190
BAJAÑA PERALTA JASMANI 

MARTIN

AYUDANTE DE EQUIPO Y/O 

MAQUINARIA PESADA
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

191
BALAREZO VASCONEZ JOHNNY 

JEFFREY

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
2-B 636,00 7.632,00 424,00 262,67 188,82 0,00 875,49

192
BALDEON PASTOR RICARDO 

SEBASTIAN

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

193 BALSECA GALLO CHRISTIAN PAUL
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

194 BALSECA LOZADA MARCO VINICIO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 45,16 0,00 693,16

195
BALSECA NARVAEZ PABLO 

ANTONY

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

196 BAQUERO PUEBLA PABLO IVAN
CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 764,74 9.176,88 509,83 262,67 95,59 0,00 868,08

197
BARCO ZAMBRANO LUIS 

NOLBERTO
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

198 BARO DIAZ YAMILA CARIDAD
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33
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199
BARRAGAN GUEVARA MARIA 

SONIA BERTHA
SUPERVISOR DE POSILLERIA 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 614,00 7.368,00 409,33 262,67 153,50 0,00 825,50

200
BARRAGAN PONTON ANGEL 

MIGUEL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-B 1.389,00 16.668,00 926,00 262,67 0,00 0,00 1.188,67

201
BARRAZUETA LEON RODRIGO 

BALDEVAR
AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 612,33 7.347,96 408,22 262,67 0,00 0,00 670,89

202
BARRERA ENRIQUEZ 

WASHINGTON MARCELO

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

203 BARRERA RAMOS JORGE DANIEL AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 839,08 10.068,96 559,39 262,67 0,00 0,00 822,05

204
BARRIGA GONZALEZ CARLA 

JEHNINA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

205
BARROS CHULDE JONATHAN 

JAIRO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

206
BARROS VISCARRA HERNANDO 

SANTIAGO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE  2-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

207
BARROS VISCARRA MARCO 

ANTONIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33
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208
BASANTES MEJIA ANDRES 

FERNANDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 676,56 0,00 1.805,23

209 BASANTES NUNEZ LUIS ALCIDES GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 722,61 8.671,32 481,74 262,67 186,68 0,00 931,09

210
BASANTES VILLEGAS MARCO 

ANTONIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 807,00 9.684,00 538,00 262,67 0,00 0,00 800,67

211
BASANTES YANEZ SEBASTIAN 

ALEJANDRO

AUXILIAR DE LABORATORIO 

DE SUELOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 561,00 6.732,00 374,00 262,67 0,00 0,00 636,67

212
BASSANTES ALARCON JHAMES 

MAGDALENA DEL M

JEFE TÉCNICO 

COORDINADOR DE 

PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
15-A 2.600,00 31.200,00 1.733,33 262,67 0,00 0,00 1.996,00

213
BASTIDAS GUTIERREZ HOLGER 

ENRIQUE
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

214
BASTIDAS VALLEJO WASHINGTON 

WLADIMIR

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

215 BAUTISTA MANUEL MESIAS
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

216
BECERRA AGUIRRE PABLO 

SANTIAGO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33
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217
BECERRA SANCHEZ OSCAR 

ANDRES

SRVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
9-B 1.197,00 14.364,00 798,00 262,67 0,00 0,00 1.060,67

218
BECERRA VALDIVIESO MARIO 

PATRICIO

TECNICO DE CONTROL DE 

MATERIALES
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

219
BECERRA VALDIVIEZO GALO 

GIOVANNI

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 212,33 0,00 872,33

220 BEDON GONZAGA JUAN ALFONSO
CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 854,26 10.251,12 569,51 262,67 0,00 0,00 832,17

221 BEDON GUALLO GLADYS JUDITH
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 7

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
13-A 1.760,00 21.120,00 1.173,33 262,67 0,00 0,00 1.436,00

222
BELALCAZAR CADENA KAROLINA 

ELIZABETH

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-B 1.389,00 16.668,00 926,00 262,67 0,00 0,00 1.188,67

223
BELTRAN CISNEROS OLDRA 

LORENA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

224
BELTRAN RODRIGUEZ SANTIAGO 

JAVIER

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

225
BENALCAZAR ESTACIO LORIS 

MARICELA
VOLANTE DE PRODUCCION 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67
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226
BENALCAZAR GUEVARA LUIS 

ENRIQUE

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 967,64 11.611,68 645,09 262,67 0,00 0,00 907,76

227
BENALCAZAR MONTENEGRO 

CHRISTIAN FERNANDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

228
BENALCAZAR SUAREZ JORGE 

FERNANDO
CARPINTERO 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 886,36 10.636,32 590,91 262,67 138,49 0,00 992,06

229 BENALCAZAR VERA LUIS ALBERTO GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 212,33 0,00 872,33

230
BENALCAZAR VILLACRESES 

TATIANA JANETH

JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

231
BENAVIDES ANDRADE WILLIAM 

ISAAC

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 637,17 7.646,04 424,78 262,67 79,65 0,00 767,10

232 BENAVIDES GUEVARA LUIS EFREN
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

233
BENAVIDES GUEVARA OSCAR 

MOISES
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

234
BENAVIDES GUEVARA VICTOR 

DAVID
AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00
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Ingresos adicionalesRemuneraciones mensuales

235
BENAVIDES LOPEZ RUTH 

DIOGARIA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

236 BENAVIDES PASCAL JOSE DAVID
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

237
BENAVIDES TORRES EDWIN 

FABIAN

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 42,55 0,00 849,88

238
BENITEZ CARRILLO SONIA 

ELIZABETH

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

239
BERMEO QUISHPE NATALIA 

ISABEL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
12-A 1.727,00 20.724,00 1.151,33 262,67 0,00 0,00 1.414,00

240
BERMUDES ALBUJA MARGARITA 

LEONOR
AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 780,05 9.360,60 520,03 262,67 0,00 0,00 782,70

241
BERMUDES DUARTE JOSE 

EDUARDO
MAQUINISTA AUXILIAR 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

242 BERMUDES DUARTE LUIS MIGUEL GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 78,23 0,00 738,23

243
BERMUDEZ HERRERA GUIDER 

EDDY

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 12,77 0,00 820,10
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244
BETANCOURT CRUZ NANCY 

ADELA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
3-A 752,00 9.024,00 501,33 262,67 0,00 0,00 764,00

245
BETANCOURT MORALES ANGEL 

BOLIVAR
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 225,99 0,00 885,99

246
BETANCOURT OCAÑA KEVIN 

ISMAEL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 752,00 9.024,00 501,33 262,67 0,00 0,00 764,00

247 BOADA PUGA MAYRA LUCIA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
12-A 1.796,00 21.552,00 1.197,33 262,67 0,00 0,00 1.460,00

248 BOHORQUEZ MARIN CAROLINA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

249 BOLAGAY TIPANTA LUIS JAVIER
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 7

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
13-A 1.760,00 21.120,00 1.173,33 262,67 88,00 0,00 1.524,00

250
BOLAÑOS BENAVIDES MANUEL 

OSWALDO
MAQUINISTA AUXILIAR 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 614,00 7.368,00 409,33 262,67 0,00 0,00 672,00

251
BOLAÑOS PASPUEL WILSON 

EDUARDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

 01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA 
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

252 BONE FIGUEROA WELINTON JOEL

TÉCNICO DE OPERACIÓN Y 

MANTENIMIENTO DE 

MAQUINARIA Y EQUIPO 

TÉCNICO DE OPERACIONES

2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33
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253 BONE JORGE LUIS
AYUDANTE DE EQUIPO Y/O 

MAQUINARIA PESADA
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 657,06 7.884,72 438,04 262,67 0,00 0,00 700,71

254
BONE PORTOCARRERO LUIS 

ALBERTO
MAQUINISTA AUXILIAR 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

255
BONIFAZ PARRA WASHINGTON 

OLIVER

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

256
BONILLA PAREDES VANESSA 

ROCIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

257 BORJA BORJA GALO FABIAN
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

258
BORJA CORRALES PAULA 

STEFANIA

JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

259 BORJA FLORES CESAR NAPOLEON CONSERJE 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

260 BORJA FLORES JOSE RODRIGO
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 68,83 0,00 882,16

261 BORJA VASQUEZ CARLOS FABIAN GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 96,85 0,00 756,85
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262 BOSCO MENA DARWIN JUAN CONSERJE 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

263 BOSCO MENA FABIAN ENRIQUE
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA 
1-A 636,00 7.632,00 424,00 262,67 188,82 0,00 875,49

264
BOSQUE TANDALLA PAOLA 

CAROLINA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

265 BRAVO BRAVO YURI PATRICIO MAQUINISTA AUXILIAR 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 614,00 7.368,00 409,33 262,67 0,00 0,00 672,00

266 BRAVO CARLINA MONSERRATE
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

267 BRAVO GAVELA JORGE ALBERTO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

268 BRAVO PARDO FRECIA DEL PILAR
JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

269
BRAVO REVILLA DARWIN 

OSWALDO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

270
BUCHELI ROSALES HOLGER 

WALMORE

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
11-A 2.400,00 28.800,00 1.600,00 262,67 0,00 0,00 1.862,67
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271
BUENAÑO TITUAÑA CARLOS 

ADOLFO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

272
BUITRON DIAZ SEGUNDO 

MARCELO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

273 BUITRON PEREZ CESAR AUGUSTO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-B 1.389,00 16.668,00 926,00 262,67 0,00 0,00 1.188,67

274
BUITRON RODRIGUEZ EDISON 

MAURICIO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

275 BURGOS HIDALGO SALOMON GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 835,32 10.023,84 556,88 262,67 278,43 0,00 1.097,98

276
BURI VILLACRES LEONOR 

ALEXANDRA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
12-A 1.727,00 20.724,00 1.151,33 262,67 0,00 0,00 1.414,00

277
BUSTAMANTE BUSTAMANTE 

BABY CLEMENTINA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

278
BUSTAMANTE BUSTAMANTE 

JIMMY JOSE

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

279
BUSTAMANTE INFANTE VICENTE 

ANTONIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00
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280
BUSTAMANTE MORENO EDWIN 

ALEJANDRO
ASESOR 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
3 1.706,00 20.472,00 1.137,33 262,67 0,00 0,00 1.400,00

281
BUSTAMANTE ZAMBRANO ISRAEL 

FERNANDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

282 BUSTOS CABEZAS JUAN CARLOS
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

283 BUSTOS DAVILA GONZALO JOSE
JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
14-A 2.606,00 31.272,00 1.737,33 262,67 0,00 0,00 2.000,00

284
BUSTOS NAVARRETE WALTER 

MARCELO
DIRECTOR TECNICO DE AREA

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
4-3 3.500,00 42.000,00 2.333,33 262,67 0,00 0,00 2.596,00

285
CABASCANGO CONLAGO LUIS 

FERNANDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

286
CABASCANGO CUASCOTA JOSE 

NELSON
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 212,33 0,00 872,33

287
CABASCANGO CUASCOTA 

MILTON ESTEBAN
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

288 CABASCANGO QUINATOA JOSE
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 956,83 11.481,96 637,89 262,67 0,00 0,00 900,55
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289 CABAY JARA OSCAR HOMERO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

290 CABEZAS AGUIRRE JUAN CARLOS
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

291
CABEZAS COQUE JESAHEL 

CRISTOBAL
DIRECTOR TECNICO DE AREA

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-2 3.000,00 36.000,00 2.000,00 262,67 0,00 0,00 2.262,67

292
CABRERA AMAYA CHRISTIAN 

ADAN

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

293
CABRERA COYAGO SEGUNDO 

CARLOS
MAQUINISTA AUXILIAR 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 614,00 7.368,00 409,33 262,67 76,75 0,00 748,75

294
CABRERA ENRIQUEZ ROSARIO 

ARACELI

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
10-B 1.389,00 16.668,00 926,00 262,67 0,00 0,00 1.188,67

295
CABRERA MUELA WILTER 

GEOVANNY
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 46,96 0,00 694,96

296
CABRERA TAMAYO DIANA 

ELIZABETH

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

297
CABRERA ZAMBRANO FANNY DE 

JESUS

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33
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298
CACAY GRANDA ARTEMIO 

HERMEL
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 212,33 0,00 872,33

299 CACAY JUMBO JHORDAN ADRIAN
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

300
CACERES ANDRADE GABRIELA 

VIVIANA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

301
CACERES FLORES GUILLERMO 

MARCELO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

302
CACERES FLORES JORGE 

SANTIAGO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
11-B 1.591,00 19.092,00 1.060,67 262,67 0,00 0,00 1.323,33

303 CACHAGO DIAZ MARINA ESTHER
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

304
CACHIPUENDO CHAPIGO LUIS 

ANIBAL
SOLDADOR 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 1.047,30 12.567,60 698,20 262,67 0,00 0,00 960,87

305
CACHIPUENDO GUACHAMIN 

SEGUNDO VICENTE
SOLDADOR 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 986,17 11.834,04 657,45 262,67 0,00 0,00 920,11

306
CACHIPUENDO ROMERO CHARLES 

BENITO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 46,81 0,00 854,14
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307
CACUANGO CHORLANGO LUIS 

GERMAN

SRVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4 5-A

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

308
CACUANGO QUIMBIAMBA JOSE 

MANUEL

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 946,29 11.355,48 630,86 262,67 0,00 0,00 893,53

309
CADENA BOSQUE SEGUNDO 

ANGEL
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

310
CADENA CARLOZAMA HECTOR 

GUSTAVO
PINTOR 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 927,43 11.129,16 618,29 262,67 0,00 0,00 880,95

311
CADENA CHICAIZA SILVIA 

VERONICA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

312
CADENA PERUGACHI BYRON 

MANUEL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

313 CADENA PILLAJO MARIA GLADYS
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 752,00 9.024,00 501,33 262,67 0,00 0,00 764,00

314 CADENA RODRIGUEZ JUAN ELIAS
AYUDANTE DE SERVICIOS DE 

LIMPIEZA
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 795,96 9.551,52 530,64 262,67 0,00 0,00 793,31

315
CADENA ROMERO SEGUNDO 

FRANCISCO
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 783,38 9.400,56 522,25 262,67 93,03 0,00 877,95
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316
CADENA TOAQUIZA CHRISTIAN 

GIOVANNY
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 70,78 0,00 730,78

317
CADENA VALENZUELA PEDRO 

VINICIO

JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

318
CAGUA JACOME GLORIA 

ARGENTINA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

319
CAGUANA CAMANA MIGUEL 

ADOLFO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

320 CAGUANA JAIME RAUL OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

321
CAHUEÑAS CASTRO EDWIN 

RODOLFO

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

322
CAICEDO CABEZA GUALBERTO 

JOSE
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-B 614,00 7.368,00 409,33 262,67 0,00 0,00 672,00

323
CAICEDO CABEZA JOHNNY 

EDUARDO
MAQUINISTA AUXILIAR 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 614,00 7.368,00 409,33 262,67 0,00 0,00 672,00

324
CAICEDO CABEZAS WILLAN 

ANDRES
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-B 614,00 7.368,00 409,33 262,67 0,00 0,00 672,00
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325 CAICEDO COROZO JOSE JAVIER JORNALERO 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

326 CAICEDO MENESES EDWIN NIXON
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

327
CAISAGUANO RONQUILLO ANGEL 

JAVIER

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

328 CAIZA BAIZA CESAR ENRIQUE
OPERADOR DE AUTO TREN 

TRAILER
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 923,69 11.084,28 615,79 262,67 0,00 0,00 878,46

329 CAIZA CORDOVA VICTOR TELLO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 1 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
2-A 689,00 8.268,00 459,33 262,67 0,00 0,00 722,00

330 CAIZA INLAGO LUIS ALFONSO
AYUDANTE DE EQUIPO Y/O 

MAQUINARIA PESADA
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 810,58 9.726,96 540,39 262,67 0,00 0,00 803,05

331 CAIZA IZA OSCAR PABLO
CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
4-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

332
CAIZA LLUMIQUINGA HERNAN 

PATRICIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

333 CAIZA MENTA EDGAR GUSTAVO AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33
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334 CAIZA ONA WILLIAM ALEXANDRO
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

335 CAIZA ROJAS ANA LUCIA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

336 CAIZA ROJAS LUIS XAVIER
CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 826,00 9.912,00 550,67 262,67 172,08 0,00 985,41

337 CAIZA VALENCIA LIGIA ROCIO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

338
CAIZAGUANO RONQUILLO JUAN 

CARLOS

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

339
CAJAMARCA AMAGUANA HUGO 

ARMANDO

OPERADOR DE AUTO TREN 

TRAILER
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 913,72 10.964,64 609,15 262,67 0,00 0,00 871,81

340
CAJAMARCA CORREA CARLOS 

HUMBERTO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

341
CAJAMARCA LLIVE CARLOS 

WLADIMIR
CHOFER VEHICULO LIVIANO 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 347,66 0,00 1.007,66

342
CAJAMARCA MOROCHO JOSE 

ENRIQUE

TECNICO DE CONTROL DE 

MATERIALES
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 973,90 11.686,80 649,27 262,67 0,00 0,00 911,93
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343
CAJAMARCA RAMOS PATRICIO 

BERNARDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

344
CAJAMARCA VIRACUCHA FREDDY 

ARMANDO
MAQUINISTA AUXILIAR 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

345
CAJAS CAMPAÑA CATHERINE DEL 

ROCIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

346
CAJAS CONRADO ELENA 

GABRIELA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

347 CAJAS CUEVA FABIAN EDUARDO AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 881,78 10.581,36 587,85 262,67 0,00 0,00 850,52

348
CAJAS JARAMILLO PATRICIO 

BENJAMIN

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

349 CAJAS TACO LUIS ENRIQUE MECÁNICO 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

350 CAJO TIXI LUIS EUDORO MECANICO 2.-Código del Trabajo
01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 1.046,95 12.563,40 697,97 262,67 372,98 0,00 1.333,61

351
CALAHORRANO SAAVEDRA PABLO 

JAVIER

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00
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352
CALDERON CORDOVA AMPARO 

DEL PILAR

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

353
CALDERON MONTALVO ANDREA 

VALERIA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

354
CALDERON REASCOS VASCO 

NUNEZ
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 832,07 9.984,84 554,71 262,67 296,43 0,00 1.113,81

355
CALDERON TAYUPANTA JOANA 

ELIZABETH

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 136,78 0,00 1.265,45

356
CALIGULLIN CACHIPUENDO JOSE 

FIDEL

CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 848,12 10.177,44 565,41 262,67 0,00 0,00 828,08

357 CALLE CANGO EDWIN CAMILO GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

358
CALVACHE ALVAREZ EDGAR 

ANTONIO

TECNICO DE CONTROL DE 

MATERIALES
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 864,92 10.379,04 576,61 262,67 0,00 0,00 839,28

359
CALVACHE ASIMBAYA JULIO 

CESAR

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33

360
CALVACHI REYES GUILLERMO 

GILBERTO

AYUDANTE DE EQUIPO Y/O 

MAQUINARIA PESADA
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 796,43 9.557,16 530,95 262,67 0,00 0,00 793,62
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361
CALVACHI REYES SEGUNDO 

RAMIRO

CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 895,03 10.740,36 596,69 262,67 0,00 0,00 859,35

362
CALVOPINA CHAMBA LUIS 

ARTURO
PRENSISTA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 874,57 10.494,84 583,05 262,67 87,46 0,00 933,17

363
CALVOPIÑA MONTENEGRO HUGO 

FERNANDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

364 CAMACHO ERAZO JUAN CARLOS
OPERADOR AUTO TREN 

TRAILER
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

365
CAMACHO JACOME ANGELICA 

FRANCISCA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

366
CAMACHO PAREDES ANDREA 

NICOLE

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

367
CAMACHO TRUJILLO CARLOS 

EDISON

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
12-B 1.710,00 20.520,00 1.140,00 262,67 0,00 0,00 1.402,67

368
CAMACHO TRUJILLO MARIA 

ELENA DEL ROSARIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-B 901,00 10.812,00 600,67 262,67 0,00 0,00 863,33

369
CAMINO CAMINO AQUILES 

ANIBAL
JEFE DE TRABAJOS 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 977,69 11.732,28 651,79 262,67 0,00 0,00 914,46
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370
CAMINO VASQUEZ CARLOS 

ALFREDO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 986,36 11.836,32 657,57 262,67 0,00 0,00 920,24

371
CAMPAÑA BOADA JOSE 

GEOVANNY

OPERADOR DE PLANTA DE 

CEMENTO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

372 CAMPAÑA BOADA LUIS EFREN CHOFER VEHICULO LIVIANO 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

373
CAMPAÑA BUSTAMANTE JAIME 

RODRIGO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 870,38 10.444,56 580,25 262,67 335,46 0,00 1.178,38

374
CAMPAÑA VALENZUELA VICTOR 

RUBEN

JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

375 CAMPOS SAAVEDRA JUAN FREDY

TECNICO DE OPERACION Y 

MANTENIMIENTO DE 

MAQUINARIA

2.-Código del Trabajo
01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

376
CAMPOVERDE ERAZ JUAN 

MANUEL
AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

377
CAMPOVERDE RAMIREZ VICTOR 

MARIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

378
CANAR BETANCOURT WALTER 

VICENTE
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 936,91 11.242,92 624,61 262,67 333,78 0,00 1.221,05
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379
CANDO CAÑIZARES VALERIA 

ESTEFANIA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
11-B 1.591,00 19.092,00 1.060,67 262,67 0,00 0,00 1.323,33

380
CANGAS TUPIZA MONICA DEL 

PILAR

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

381 CANO PLUAS CLAUDIA PAOLA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
12-B 1.710,00 20.520,00 1.140,00 262,67 0,00 0,00 1.402,67

382 CANO ROSERO VICENTE OLMEDO
CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 155,21 0,00 815,21

383
CANSINO CAMPANA JOSE 

ABELARDO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 865,25 10.383,00 576,83 262,67 0,00 0,00 839,50

384 CANTOS BARREIRO ANGEL IVAN CADENERO 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 561,00 6.732,00 374,00 262,67 0,00 0,00 636,67

385 CANTUÑA LOGACHO EDGAR PAUL AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 685,18 8.222,16 456,79 262,67 0,00 0,00 719,45

386 CAÑAR FIERRO JOSE RUBEN

OPERADOR DE TANQUERO 

DE DISTRIBUIDOS DE 

ASFALTO

2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

387
CAÑAR MONTENEGRO LUIS 

SANTIAGO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-B 1.072,00 12.864,00 714,67 262,67 0,00 0,00 977,33
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388 CAÑIZARES MEJIA BLANCA ALICIA SUPERVISOR DE POSILLERIA 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 614,00 7.368,00 409,33 262,67 0,00 0,00 672,00

389
CAPELO CAPELO CARLOS 

EDUARDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

390 CAPELO VEGA ANGEL EMILIO
JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

391
CARCELEN JATIVA MARTHA 

PATRICIA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

392
CARCELEN SAILEMA EDWIN 

MARCELO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

393 CARDENAS AGUILAR LUIS MIGUEL
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

394
CARDENAS CUEVA ADRIANA 

MICHELL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

395
CARDENAS HIDALGO MARIO 

FERNANDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

396
CARDENAS SALAZAR HECTOR 

FERNANDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-B 901,00 10.812,00 600,67 262,67 0,00 0,00 863,33
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397
CARDENAS TIPANTA JUAN 

FRANCISCO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 7

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
13-A 1.760,00 21.120,00 1.173,33 262,67 0,00 0,00 1.436,00

398 CARDENAS VELASCO FLORALBA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

399
CARDENAS VELASCO NANCY 

NELLY

DIRECTOR TECNICO DE 

APOYO

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
3-1 2.400,00 28.800,00 1.600,00 262,67 0,00 0,00 1.862,67

400 CARDENAS VILELA JOSE AUGUSTO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-B 1.197,00 14.364,00 798,00 262,67 0,00 0,00 1.060,67

401 CARDENAS YEPES LUIS GILBERTO
CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
4-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

402
CARDONA GARCIA EDISON 

FERNANDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

403
CARGUA CHIGUANO PATRICIO 

ENRIQUE

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

404
CARGUA GONZALEZ EDISON 

PATRICIO

OPERADOR AUTO TREN 

TRAILER
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

405
CARGUA TAMAYO XIMENA 

MARICELA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
9-B 1.197,00 14.364,00 798,00 262,67 0,00 0,00 1.060,67
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406
CARGUA VERGARA ROBERTO 

MAURICIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

407 CARPIO RUBIO ROBERTO DAVID

JEFE TECNICO 

COORDINADOR DE 

PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
15-A 2.600,00 31.200,00 1.733,33 262,67 0,00 0,00 1.996,00

408
CARRANCO ROMERO HECTOR 

RAMIRO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

409
CARRANZA GAVILANES SEGUNDO 

MANUEL

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 977,74 11.732,88 651,83 262,67 0,00 0,00 914,49

410
CARRASCO COBO MARCELO 

ALFONSO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

411
CARRASCO GAVILANES EDISON 

CARLOS
CHOFER VEHICULO LIVIANO 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 928,13 11.137,56 618,75 262,67 79,28 0,00 960,70

412
CARRASCO JIMENEZ WILLIAM 

PATRICIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

413
CARRERA ALENCASTRO NELSON 

MIGUEL
MECANICO AUTOMOTRIZ 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 834,56 10.014,72 556,37 262,67 297,31 0,00 1.116,35

414
CARRERA APOLO ALEXANDRA 

JANNETH

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00
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415
CARRERA CHAVEZ ENMA 

JACQUELINE DE LA DOLOROSA
ASESOR EJECUTIVO 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-1 2.337,00 28.044,00 1.558,00 262,67 0,00 0,00 1.820,67

416
CARRERA ECHEVERRIA JORGE 

ISAAC

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.212,00 14.544,00 808,00 262,67 0,00 0,00 1.070,67

417 CARRERA FLORES MAYRA EULALIA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4 5-A

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE  5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

418
CARRERA MONTESDEOCA 

CAROLINA IVETH

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

419 CARRERA VACA ALEX DARWIN
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

420 CARRERA VACA JAIME MILTON
CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 722,91 8.674,92 481,94 262,67 0,00 0,00 744,61

421
CARRERA VACA LEODAN 

WILFRIDO
CHOFER VEHICULO LIVIANO 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

422 CARRILLO ABRIL NELLY SUSANA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

423
CARRILLO GUERRERO DANIELA 

ALEJANDRA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
11-B 1.591,00 19.092,00 1.060,67 262,67 0,00 0,00 1.323,33
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424
CARRILLO PINTO MARIA 

FERNANDA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

425
CARRION LEON GERARDO 

PATRICIO

JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 2.606,00 31.272,00 1.737,33 262,67 0,00 0,00 2.000,00

426
CARRION VALDIVIESO SARA 

VERONICA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

427
CARVAJAL CHALACAN JUANA 

MIREYA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

428
CARVAJAL GUERRA FRANKLIN 

RAMIRO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

429
CARVAJAL GUZMAN FREDDY 

PATRICIO
PRENSISTA 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 248,64 0,00 1.003,31

430
CARVAJAL GUZMAN MARCOS 

ARSENIO
PRENSISTA 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

431
CARVAJAL TOLEDO MIGUEL 

ANGEL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

432 CARVAJAL YANEZ JOSE RAMIRO
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 905,78 10.869,36 603,85 262,67 0,00 0,00 866,52
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433 CASA CATOTA CESAR HUMBERTO
AYUDANTE DE SERVICIOS DE 

LIMPIEZA
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 884,58 10.614,96 589,72 262,67 0,00 0,00 852,39

434
CASA PASTRANO MARITZA 

ELIZABETH

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 752,00 9.024,00 501,33 262,67 15,67 0,00 779,67

435
CASALLIGLLA CASALLIGLLA JUAN 

MANUEL
JEFE DE TRABAJOS 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

436 CASCO RUGEL EDWIN GEOVANNY
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

437 CASCO SANCHEZ JOSE IVAN MECANICO 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 883,35 10.600,20 588,90 262,67 0,00 0,00 851,57

438
CASERES FLORES INES 

MARGARITA DE LOS ANG

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

439
CASTAÑEDA PINOS ROBERT 

ALONSO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

440
CASTELLANO CHUMAÑA DARIO 

JAVIER

AYUDANTE DE MECANICA 

AUTOMOTRIZ
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

441
CASTELLANOS SILVA CRISTIAN 

PAUL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67
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442 CASTELO CASTELO PABLO DANIEL SERVIDOR PUBLICO 12
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
18-A 2.606,00 31.272,00 1.737,33 262,67 0,00 0,00 2.000,00

443
CASTILLO CALIGULLIN LUIS 

OSWALDO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

444
CASTILLO CARRASCO FAVIAN 

OMAR

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
12-A 1.727,00 20.724,00 1.151,33 262,67 0,00 0,00 1.414,00

445 CASTILLO CEPEDA ALEX DANILO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
12-A 1.727,00 20.724,00 1.151,33 262,67 0,00 0,00 1.414,00

446 CASTILLO COBACANGO GONZALO
AYUDANTE DE EQUIPO Y/O 

MAQUINARIA PESADA
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 826,95 9.923,40 551,30 262,67 0,00 0,00 813,97

447
CASTILLO COBACANGO 

LEOPOLDO

AYUDANTE DE EQUIPO Y/O 

MAQUINARIA PESADA
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 812,95 9.755,40 541,97 262,67 0,00 0,00 804,63

448
CASTILLO CORDOVA IVAN 

ROLANDO

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

449
CASTILLO RODRIGUEZ WELLINTON 

ALBERTO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

450 CASTILLO SANCHEZ JOSE NICOLAS
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 852,09 10.225,08 568,06 262,67 0,00 0,00 830,73
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451
CASTILLO TOAPANTA FREDY 

RAMIRO
AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo

01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
4-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

452
CASTILLO TOAPANTA JOSE 

REIMUNDO
PINTOR 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 859,61 10.315,32 573,07 262,67 0,00 0,00 835,74

453 CASTILLO VACA LUIS ALFONSO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
12-A 1.727,00 20.724,00 1.151,33 262,67 0,00 0,00 1.414,00

454 CASTRO ACOSTA JORGE FABIAN CHOFER VEHICULO LIVIANO 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

455 CASTRO CASTRO MARCO TULIO
TECNICO DE CONTROL DE 

MATERIALES
2.-Código del Trabajo

01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
4-B 1.031,91 12.382,92 687,94 262,67 0,00 0,00 950,61

456
CASTRO CONSTANTE JOSE 

VICENTE
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

457
CASTRO ORAMAS MERY ROCIO DE 

LAS MERCEDES

DIRECTOR TECNICO DE 

APOYO 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
2 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

458
CASTRO ROMERO DAVID 

ALEJANDRO

JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

459 CASTRO SAENZ MARCELO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
7-B 1.009,00 12.108,00 672,67 262,67 0,00 0,00 935,33
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460
CASTRO SANCHEZ RICARDO 

XAVIER
DIRECTOR TECNICO DE AREA

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-3 3.500,00 42.000,00 2.333,33 262,67 0,00 0,00 2.596,00

461 CASTRO TAMAYO LUIS EDMUNDO
AYUDANTE DE EQUIPO Y/O 

MAQUINARIA PESADA
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 773,64 9.283,68 515,76 262,67 0,00 0,00 778,43

462
CATOTA CATOTA SEGUNDO 

LEONIDAS

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 988,97 11.867,64 659,31 262,67 0,00 0,00 921,98

463
CATOTA CHILIQUINGA LUIS 

GERMAN

OPERADOR MAQUINARIA 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

464 CATOTA PALLASCO LUIS GUSTAVO
CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 850,63 10.207,56 567,09 262,67 233,92 0,00 1.063,67

465 CATOTA PALLO JUAN CARLOS
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

466
CATOTA QUISAGUANO LUIS 

OSWALDO
AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

467 CATOTA YUGSI GLADYS LETICIA AUXILIAR DE ENFERMERIA 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 805,00 9.660,00 536,67 262,67 0,00 0,00 799,33

468 CATTAN LOAYZA ANGGIE NICOLE
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67
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469
CATUCUAMBA CATUCUAMBA 

MILTON RODRIGO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

470
CATUCUAMBA NICOLALDE SILVIA 

MARLENE

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33

471 CAZA SALAZAR JAIRO XAVIER
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
2-A 689,00 8.268,00 459,33 262,67 0,00 0,00 722,00

472 CAZA VASQUEZ LUIS AQUILINO MAQUINISTA AUXILIAR 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 67,64 0,00 845,64

473
CEDEÑO PEREZ FREDDY 

ALEJANDRO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
12-A 1.727,00 20.724,00 1.151,33 262,67 0,00 0,00 1.414,00

474
CELI CORDERO MAYRA 

ALEJANDRA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

475
CELI GUERRERO FERNANDO 

PATRICIO

JEFE TÉCNICO 

COORDINADOR DE 

PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
15-B 2.400,00 28.800,00 1.600,00 262,67 0,00 0,00 1.862,67

476
CELORIO CANSINO EDWIN 

GEOVANNY

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

477
CENTENO AGUILAR FERNANDA 

CATALINA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67
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478
CEPEDA BONILLA TATIANA 

ALEXANDRA.

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
12-A 1.860,00 22.320,00 1.240,00 262,67 0,00 0,00 1.502,67

479
CEPEDA FLORES GIOVANNI 

XAVIER

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 807,00 9.684,00 538,00 262,67 0,00 0,00 800,67

480
CERDA MAMALLACTA SIMON 

SEBASTIAN

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

481 CERON LUIS ALFONSO
CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 866,00 10.392,00 577,33 262,67 129,90 0,00 969,90

482
CERVANTES CHAFUELAN JAIME 

FABIAN

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

483 CEVALLOS AUQUI CESAR EFRAIN OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

484
CEVALLOS BARRIGA MANUEL 

FRANCISCO
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

485
CEVALLOS GAMEZ HAROLD 

ANDRES

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

486
CEVALLOS HIDALGO ANA 

KATHERINE

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 446,12 0,00 1.468,12
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487 CEVALLOS ORTIZ WILLIAM RAFAEL
TECNICO DE CONTROL DE 

MATERIALES
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 890,61 10.687,32 593,74 262,67 0,00 0,00 856,41

488
CEVALLOS ROMAN MARIO 

ENRIQUE

TECNICO DE CONTROL DE 

MATERIALES
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 947,98 11.375,76 631,99 262,67 0,00 0,00 894,65

489
CEVALLOS VANEGAS JESSICA 

PAULINA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

490
CEVALLOS VANEGAS 

WASHINGTON GIOVANNY

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

491
CHACON ORELLANA FLAVIO 

HERMOGENES
AUXILIAR DE BODEGA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 729,11 8.749,32 486,07 262,67 0,00 0,00 748,74

492
CHALA MUNARCO LUCIANO 

ERMOGENES
VULCANIZADOR 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 946,53 11.358,36 631,02 262,67 0,00 0,00 893,69

493 CHALA SALAS AGUSTIN RAMIRO GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 781,05 9.372,60 520,70 262,67 278,25 0,00 1.061,62

494 CHALCO PAREDES ANITA ISABEL
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

495 CHALUISA VASCO LUIS ASDRUBAL
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 807,00 9.684,00 538,00 262,67 0,00 0,00 800,67
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496 CHAMORRO HUACA JOSE NABOR
OPERADOR AUTO TREN 

TRAILER
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

497 CHAMPANG CEDEÑO FIEL DIVINA

JEFE TÉCNICO 

COORDINADOR DE 

PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
15-A 2.600,00 31.200,00 1.733,33 262,67 0,00 0,00 1.996,00

498
CHANGO JAYA EDWIENG 

PATRICIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

499
CHANGO JAYA LILIANA 

JACQUELINE

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

500 CHANGO LOPEZ EDDY PATRICIO AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

501
CHANGOLUISA CUZCO ANDRES 

CAMILO

INSPECTOR OPERATIVO DE 

TALLER DE SOLDADURA
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

502 CHAPI ALOMOTO VICENTE RAUL GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

503
CHAQUINGA GUAMAN WILMO 

HERMEL
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 791,38 9.496,56 527,59 262,67 178,06 0,00 968,31

504 CHAQUINGA LUIS HUMBERTO
TECNICO DE CONTROL DE 

MATERIALES
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 917,76 11.013,12 611,84 262,67 0,00 0,00 874,51
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505
CHAQUINGA SIMBAÑA RAQUEL 

VANESSA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 308,48 0,00 1.330,48

506
CHARANCHI PICHAMBA JOSE 

RAFAEL
AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 953,89 11.446,68 635,93 262,67 0,00 0,00 898,59

507 CHARRO MORALES VICTOR JULIO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

508 CHASI CHASI LUIS ALFONSO
OPERADOR DE MÁQUINA DE 

ASERRADERO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

509 CHASI MARCELO RUBEN
AYUDANTE DE EQUIPO Y/O 

MAQUINARIA PESADA
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 810,56 9.726,72 540,37 262,67 0,00 0,00 803,04

510
CHASIPANTA BARRERA BARBARA 

CECILIA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
12-A 1.727,00 20.724,00 1.151,33 262,67 0,00 0,00 1.414,00

511 CHASIPANTA SIMBA EDISON RAUL

OPERADOR DE TANQUERO 

DE DISTRIBUIDOS DE 

ASFALTO

2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

512
CHASIPANTA TIPANGUANO 

ANGEL CHRISTIAN

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

513
CHAVEZ AGUIRRE MANUEL 

ARTURO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 7

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
13-A 1.760,00 21.120,00 1.173,33 262,67 0,00 0,00 1.436,00

57 de 269 GAD. PROVINCIA DE PICHINCHA c_remuneracion_mensual_por_puesto_agosto_2019



No.
Apellidos y nombres de los 

servidores y servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que 

pertenece
Número de partida presupuestaria

Grado jerárquico o escala 

al que pertenece el 

puesto

Remuneración 

mensual unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas 

suplementarias y 

extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionalesRemuneraciones mensuales

514 CHAVEZ CABRERA JISNERY
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE  5-B 901,00 10.812,00 600,67 262,67 0,00 0,00 863,33

515
CHAVEZ ECHEVERRIA DANIEL 

RODOLFO
MECÁNICO 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

516
CHAVEZ FIERRO MAYRA 

ELIZABETH

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

517
CHAVEZ GUTIERREZ CLAUDIO 

DAVID
SERVIDOR PUBLICO 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE 
7-A 992,00 11.904,00 661,33 262,67 0,00 0,00 924,00

518
CHAVEZ GUTIERREZ MARCO 

ANTONIO

SERVIDOR PÚBLICO DE 

APOYO 3 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 807,00 9.684,00 538,00 262,67 0,00 0,00 800,67

519
CHAVEZ OLALLA GUSTAVO 

LEONARDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

520 CHAVEZ PALMA DANIEL MOISES
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 752,00 9.024,00 501,33 262,67 0,00 0,00 764,00

521 CHAVEZ SIMBAÑA JORGE LUIS MAQUINISTA AUXILIAR 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

522
CHECA BENAVIDEZ MAURICIO 

DANIEL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33
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523
CHICAIZA CHICAIZA SEGUNDO 

MARCELO
CONSERJE 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

524 CHICAIZA CUASCOTA EFRAIN OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

525 CHICAIZA MEJIA JUAN CARLOS
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-B 543,00 6.516,00 362,00 262,67 0,00 0,00 624,67

526
CHICAIZA PACHECO IVAN 

MARCELO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

527
CHICAIZA PAZMINO RAUL 

MARCELO BOLIVAR
AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 945,87 11.350,44 630,58 262,67 0,00 0,00 893,25

528
CHICAIZA PICHUCHO SEGUNDO 

JAIME

TECNICO DE 

MANTENIMIENTO
2.-Código del Trabajo

01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

529
CHICAIZA SANTANDER JUAN 

MANUEL
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 189,98 0,00 849,98

530
CHICAIZA SANTIN VERONICA 

PAULINA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

531
CHICAIZA SINCHIGUANO JUAN 

FRANCISCO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 913,60 10.963,20 609,07 262,67 0,00 0,00 871,73
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532
CHICAIZA TOAPANTA JOSE 

ANGELINO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 888,92 10.667,04 592,61 262,67 111,11 0,00 966,39

533
CHICAIZA YUGCHA DIEGO 

FERNANDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
11-B 1.591,00 19.092,00 1.060,67 262,67 0,00 0,00 1.323,33

534
CHILIQUINGA SALGUERO CARLOS 

FABIAN

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 1.006,40 12.076,80 670,93 262,67 0,00 0,00 933,60

535 CHILLAGANA RAMOS GONZALO
CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 848,04 10.176,48 565,36 262,67 0,00 0,00 828,03

536
CHILLAN CACHAGO HENRY 

ROBINSON

INSPECTOR OPERATIVO DE 

TALLER DE SOLDADURA
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

537 CHILLAN CUSHI EDISON BYRON
INSPECTOR OPERATIVO DE 

TALLER DE SOLDADURA
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

538 CHILLAN SULCA LUIS GONZALO
TECNICO DE 

MANTENIMIENTO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

539
CHILUIZA ANRANGO SEGUNDO 

ENRIQUE

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

540
CHILUIZA BENITEZ CRISTINA 

IVANOB

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67
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541
CHILUIZA MULLO JANETH DEL 

PILAR

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-B 752,00 9.024,00 501,33 262,67 0,00 0,00 764,00

542
CHIMARRO CHICAIZA SEGUNDO 

JAVIER
AUXILIAR DE BODEGA 2.-Código del Trabajo

01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
1-A 561,00 6.732,00 374,00 262,67 0,00 0,00 636,67

543
CHIMBORAZO TORRES PLINIO 

VINICIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 118,65 0,00 1.140,65

544
CHISAGUANO ESTRADA PEDRO 

DANIEL

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 982,43 11.789,16 654,95 262,67 0,00 0,00 917,62

545 CHOEZ CUEVA ADRIANA DOLORES

JEFE TÉCNICO 

COORDINADOR DE 

PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
15-A 2.600,00 31.200,00 1.733,33 262,67 0,00 0,00 1.996,00

546
CHOLANGO CHIMARRO LUIS 

ALBERTO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

547
CHORLANGO CHORLANGO MARIA 

FELISA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

548
CHUGCHO COLLAGUAZO EDGAR 

MARCELO
JORNALERO 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-B 716,59 8.599,08 477,73 262,67 0,00 0,00 740,39

549 CHULDE OBANDO EDWIN RAMIRO OPERADOR DE GRUA 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 4,61 0,00 759,28
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550
CHUNGANDRO ALVAREZ JORGE 

RENE
ELECTROMECANICOS 2.-Código del Trabajo

01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
4-B 701,96 8.423,52 467,97 262,67 0,00 0,00 730,64

551
CHUQUI COLLAGUAZO JOSE 

ALFREDO
CARPINTERO 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 897,87 10.774,44 598,58 262,67 0,00 0,00 861,25

552
CHUQUIMARCA ALCOSER JOSE 

RANULFO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 1.007,35 12.088,20 671,57 262,67 0,00 0,00 934,23

553
CHUQUIMARCA LLULLUNA JORGE 

LUIS
SUPERVISOR DE JARDINERIÍA 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-B 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

554
CHUQUIMARCA MACHADO 

DANIEL ALEJANDRO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

555
CHUQUIMARCA PILAQUINGA 

LENIN RIGOBERTO

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

556
CHUQUIMARCA QUISAGUANO 

JESSICA ALEXANDRA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

557
CHUQUITARCO MAIGUA CARLOS 

EDUARDO
AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

558
CHUQUITARCO MAIGUA WILSON 

RODRIGO
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00
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559
CIFUENTES MOLINA JEANNETH 

PAOLA
DIRECTOR TÉCNICO DE ÁREA

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-3 3.500,00 42.000,00 2.333,33 262,67 0,00 0,00 2.596,00

560 CILIO MOLINA GABRIELA MARIBEL
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

561
CISNEROS CADENA GABRIELA 

ALEJANDRA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

562
CISNEROS MARMOL PABLO 

EDMUNDO
AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 888,94 10.667,28 592,63 262,67 0,00 0,00 855,29

563
CISNEROS SANTANDER CHRISTIAN 

OMAR
DIRECTOR TECNICO DE AREA

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-3 3.500,00 42.000,00 2.333,33 262,67 0,00 0,00 2.596,00

564
CLAVIJO CEVALLOS MERCEDES 

GISSELLA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 752,00 9.024,00 501,33 262,67 0,00 0,00 764,00

565
COBACANGO CUASCOTA JOSE 

JUAN

CHOFER DE VEHICULO 

PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 766,28 9.195,36 510,85 262,67 0,00 0,00 773,52

566
COBACANGO REYES MARIA 

LORENA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

567 COBACANGO SANCHEZ PASCUAL
AYUDANTE DE EQUIPO Y/O 

MAQUINARIA PESADA
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 821,73 9.860,76 547,82 262,67 0,00 0,00 810,49
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568 COBOS GARCES OLGA EULALIA
JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
15-A 2.600,00 31.200,00 1.733,33 262,67 0,00 0,00 1.996,00

569
COCHA BALSECA MARCIA 

VANESSA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33

570 COFFRE MORAN CARLOS EFRAIN
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-A 3.000,00 36.000,00 2.000,00 262,67 0,00 0,00 2.262,67

571
COLLAGUAZO ANDRANGO 

CARLOS GEOVANNY

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33

572
COLLAGUAZO FAJARDO 

VERONICA DEL ROCIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3 9-A

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

573
COLLAGUAZO LINCANGO NESTOR 

DANIEL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

574 COLLAGUAZO SANGUNA JUAN JORNALERO 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-B 836,17 10.034,04 557,45 262,67 0,00 0,00 820,11

575
COLLAGUAZO SOTO NESTOR 

CARLOS
SUPERVISOR DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 1.017,28 12.207,36 678,19 262,67 386,48 0,00 1.327,33

576
COLLANTES MEDINA BOLIVAR 

MARCELO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67
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577
COLOMA VARGAS EDGAR 

MAURICIO
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

578
COLUMBA ALQUINGA BYRON 

MANUEL
VULCANIZADOR 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 619,57 7.434,84 413,05 262,67 0,00 0,00 675,71

579
COLUMBA ALQUINGA SEGUNDO 

RAIMUNDO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 77,44 0,00 890,77

580 COLUMBA LUIS HERNAN JEFE DE MECÁNICA 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

581 CONDOR CONDOR JOSE ELICEO MECANICO AUTOMOTRIZ 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 857,29 10.287,48 571,53 262,67 0,00 0,00 834,19

582
CONDOR GUACOLLANTE JOSE 

IGNACIO

SERVIDOR PUBLICO D APOYO 

2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

583
CONDOR LICERO RAMIRO 

FERNANDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

584
CONDOR PILLCO KEVIN 

ALEXANDER

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

585 CONDOY CUENCA JOSE CARLOS GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 834,13 10.009,56 556,09 262,67 297,16 0,00 1.115,91
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586
CONDOY ENCARNACION VICTOR 

ANSELMO
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-B 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

587
CONDOY GONZALEZ LUIS 

ARNALDO
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

588 CONEJO ESPINOSA CARLOS AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo
01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
1-A 607,96 7.295,52 405,31 262,67 0,00 0,00 667,97

589 CONFORME BRAVO ELIS DOLORES
OPERADOR DE PLANTA DE 

CEMENTO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

590
CONSTANTE CARDENAS MARIA 

AUGUSTA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

591
CORAL APOLO RICHARD 

EDUARDO
TORNERO - FRESADOR 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

592 CORAL ARIAS CARLOS AGUSTIN ALBAÑIL 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

593 CORAL ARIAS JOSE PORFIRIO GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

594 CORDOVA BAEZ LILIAN IVANOVA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67
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595 CORDOVA JORGE WASHINGTON
CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 919,98 11.039,76 613,32 262,67 0,00 0,00 875,99

596
CORDOVA RAMIREZ ANGEL 

ADALBERTO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
2-B 636,00 7.632,00 424,00 262,67 0,00 0,00 686,67

597
CORO CHUGCHILAN LUIS 

HOMERO

SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
3-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

598
CORRAL CAICEDO HECTOR 

ALFREDO
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 59,60 0,00 719,60

599
CORREA CAÑAR MARCO 

EDUARDO

OPERADOR DE AUTO TREN 

TRAILER
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

600
CORREA MORALES ALBA 

JACQUELINE
AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 886,68 10.640,16 591,12 262,67 0,00 0,00 853,79

601 CORREA MORALES JOSE LUIS
OPERADOR DE AUTO TREN 

TRAILER
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 812,89 9.754,68 541,93 262,67 0,00 0,00 804,59

602
CORREA SATAMA MANUEL 

TELESFORO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

603 CORREA TORRES JOSE LUIS
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00
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604
CORTEZ YANEZ SANDRA 

ELIZABETH

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

605
COYAGO ANDRANGO FRANKLIN 

MAURICIO

OPERADOR DE AUTO TREN 

TRAILER
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

606
COYAGO MONTENEGRO JOHAN 

ARMAND

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 427,59 0,00 1.556,26

607
COYAGO PEREZ WASHINGTON 

MARCELINO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

608
COYAGO VEGA GEOVANA 

MERCEDES

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
12-A 1.727,00 20.724,00 1.151,33 262,67 0,00 0,00 1.414,00

609 CRESPO JIJON JOSE STEVE
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 752,00 9.024,00 501,33 262,67 0,00 0,00 764,00

610
CRESPO JIJON MELISA 

DOMINIQUE

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 1 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
2-A 689,00 8.268,00 459,33 262,67 0,00 0,00 722,00

611 CRIOLLO CHICAIZA MARIA ELENA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 752,00 9.024,00 501,33 262,67 0,00 0,00 764,00

612 CRIOLLO MARIA BLANCA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00
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613
CRIOLLO ÑACATO CÉSAR 

WILFRIDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
12-A 1.727,00 20.724,00 1.151,33 262,67 0,00 0,00 1.414,00

614
CRUZ AREQUIPA MIGUEL 

FERNANDO
PINTOR 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

615 CRUZ CARRERA JORGE TULIO
AYUDANTE DE EQUIPO Y/O 

MAQUINARIA PESADA
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 758,84 9.106,08 505,89 262,67 0,00 0,00 768,56

616 CRUZ CRUZ WILMER ANDRES CONSERJE 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 212,33 0,00 872,33

617
CRUZ ESPINALES ESTEBAN 

RICARDO MARIANO

AYUDANTE DE EQUIPO Y/O 

MAQUINARIA PESADA
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 811,19 9.734,28 540,79 262,67 0,00 0,00 803,46

618 CRUZ FLORES NELSON RAFAEL
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33

619 CRUZ MERELO PABLO JOSE
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

620 CRUZ MUÑOZ CRISTIAN STIWAR
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

621 CRUZ PALLASCO FANNY ELSA AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 900,28 10.803,36 600,19 262,67 0,00 0,00 862,85
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622
CRUZ ROMERO CHRISTIAN 

SANTIAGO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 752,00 9.024,00 501,33 262,67 0,00 0,00 764,00

623 CRUZ SARI JAIME LEONARDO
SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

624 CRUZ VACA CELSO HONORIO MECANICO AUTOMOTRIZ 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 1.056,41 12.676,92 704,27 262,67 0,00 0,00 966,94

625
CUASCOTA CASTILLO JAIME 

MEDARDO
COMPRESORISTA 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

626 CUASCOTA SANCHEZ JOSE ELIAS
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 862,66 10.351,92 575,11 262,67 0,00 0,00 837,77

627
CUASCOTA SANCHEZ JOSE 

OSWALDO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 832,13 9.985,56 554,75 262,67 0,00 0,00 817,42

628 CUBERO GUERRA CESAR FABIAN
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.945,43 23.345,16 1.296,95 262,67 0,00 0,00 1.559,62

629
CUENCA CAMACHO JHAXON 

ADRIAN

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

630
CUENCA CHANCUSIG JESSICA 

CELINA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33
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631 CUENCA VILLANO MANUEL ISAIAS AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 831,46 9.977,52 554,31 262,67 0,00 0,00 816,97

632 CUESTAS MUÑOZ WALTER IVAN CHOFER VEHICULO LIVIANO 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 74,50 0,00 734,50

633 CUEVA CASPI MANUEL MECIAS
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
12-B 1.710,00 20.520,00 1.140,00 262,67 0,00 0,00 1.402,67

634
CUEVA CORDERO VICENTE 

LEONARDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

635 CUEVA DAVILA JEAN PAUL
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

636 CUEVA OJEDA JORGE LUIS
DIRECTOR TECNICO DE 

APOYO

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1 1.920,00 23.040,00 1.280,00 262,67 0,00 0,00 1.542,67

637 CUEVA PARDO JUAN DE LA CRUZ MAQUINISTA AUXILIAR 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 614,00 7.368,00 409,33 262,67 0,00 0,00 672,00

638
CUEVA SAAVEDRA ANGEL 

RAMIRO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 999,42 11.993,04 666,28 262,67 0,00 0,00 928,95

639
CUICHAN CACHUMBA VICTOR 

MANUEL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

71 de 269 GAD. PROVINCIA DE PICHINCHA c_remuneracion_mensual_por_puesto_agosto_2019



No.
Apellidos y nombres de los 

servidores y servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que 

pertenece
Número de partida presupuestaria

Grado jerárquico o escala 

al que pertenece el 

puesto

Remuneración 

mensual unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas 

suplementarias y 

extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionalesRemuneraciones mensuales

640
CUICHAN GONZALEZ SEGUNDO 

ERNESTO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 993,21 11.918,52 662,14 262,67 0,00 0,00 924,81

641
CUMBAL ECHEVERRIA JEFERSON 

JAVIER

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

642
CUMBAL MURILLO MANUEL 

MESIAS

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 845,37 10.144,44 563,58 262,67 0,00 0,00 826,25

643
CUNALATA AUCAPIÑA HIPATIA 

ELIZABETH

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

644
CUNGUAN PASPUEL ALVARO 

MAURICIO
JEFE DE MECÁNICA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

645
CURAY ULCUANGO GLADYS 

VIRGINIA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 7

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
13-A 1.760,00 21.120,00 1.173,33 262,67 117,33 0,00 1.553,33

646
CURICAMA CHUGCHILAN JUAN 

JOSE

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 942,33 11.307,96 628,22 262,67 0,00 0,00 890,89

647
CURICAMA CHUGCHILAN ROSA 

MERCEDES
SUPERVISOR DE POSILLERIA 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 614,00 7.368,00 409,33 262,67 0,00 0,00 672,00

648
CURIPALLO CURIPALLO SEGUNDO 

CARLOS
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 743,44 8.921,28 495,63 262,67 264,85 0,00 1.023,14
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649 CUSCO IZA LUIS ALFONSO
AYUDANTE DE 

VULCANIZADOR
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 779,51 9.354,12 519,67 262,67 0,00 0,00 782,34

650 CUSI PICHO EDGAR RUBEN
OPERADOR DE AUTO TREN 

TRAILER
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 857,14 10.285,68 571,43 262,67 0,00 0,00 834,09

651 CUSI PICHO JESUS MECIAS
OPERADOR DE MÁQUINA DE 

ASERRADERO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

652 CUSME GARCIA ANGEL RAFAEL MAQUINISTA AUXILIAR 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

653
CUSME SOLORZANO HECTOR 

HUGO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
6-B 945,00 11.340,00 630,00 262,67 0,00 0,00 892,67

654 CUSME SOSA DANNY ORLEY MECÁNICO 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

655
CUSTODE ALTAMIRANO MARIA 

FERNANDA

JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

656 CUTIUPALA ATI JUAN JORGE
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

657 CUZCO CUZCO GUSTAVO RAUL
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00
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658 CUZCO IMBA WILVER
CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 1.002,91 12.034,92 668,61 262,67 125,36 0,00 1.056,63

659 CUZCO IZA VICTOR EMILIANO
CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 881,41 10.576,92 587,61 262,67 0,00 0,00 850,27

660 CUZCO SIMBAÑA RAMIRO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

661 DAVALOS BENITEZ JUAN JAVIER ASESOR EJECUTIVO 1
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-1 1.459,20 17.510,40 972,80 262,67 0,00 0,00 1.235,47

662
DAVALOS GARZON LUIS 

GUILLERMO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 752,00 9.024,00 501,33 262,67 0,00 0,00 764,00

663
DAVILA ESPINAL JOHANA 

FABRICIA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 807,00 9.684,00 538,00 262,67 0,00 0,00 800,67

664 DAZA PORTERO JENNY LUCIA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

665
DE JESUS DE JESUS BENJAMIN 

EZEQUIEL

SUPERVISOR DE 

CONSTRUCCIONES CIVILES
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 906,00 10.872,00 604,00 262,67 0,00 0,00 866,67

666 DE LA CRUZ HIDALGO PEDRO GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 753,26 9.039,12 502,17 262,67 89,45 0,00 854,29
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667 DE LA CRUZ PEDRO
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 934,95 11.219,40 623,30 262,67 0,00 0,00 885,97

668
DE LA CRUZ PERUGACHI EDWIN 

NESTOR
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

669 DE LA CRUZ TORRES CELSO AZAEL
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

670
DE LA ROSA HIDROBO MARIA 

AUGUSTA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

671
DE LA TORRE PAREDES CARMEN 

ALICIA
SUPERVISOR DE POSILLERIA 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 614,00 7.368,00 409,33 262,67 0,00 0,00 672,00

672
DE LA TORRE PEREZ ADRIAN 

EDMUNDO
DIRECTOR TECNICO DE AREA 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-3 3.500,00 42.000,00 2.333,33 262,67 0,00 0,00 2.596,00

673
DE MORA ASTUDILLO PRIMAVERA 

DEL CIELO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-B 1.389,00 16.668,00 926,00 262,67 0,00 0,00 1.188,67

674 DEFAZ JORGE ANIBAL
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33

675
DELGADO AYALA SEGUNDO 

ALCIVAR

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 762,24 9.146,88 508,16 262,67 0,00 0,00 770,83
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676 DELGADO BEDON FIDEL DUVERLI GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

677
DELGADO BRAVO JACINTO 

LEODAN
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 134,10 0,00 794,10

678 DELGADO CRUZ EDISON GEOVANY CHOFER VEHICULO LIVIANO 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

679
DELGADO GUZMAN JONATHAN 

ALBERTO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

680
DELGADO TOAPANTA EDGAR 

MARCELO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

681 DIAS ZAPATA KENIA JOHANNA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

682
DIAZ BENALCAZAR CARLOS 

SEGUNDO

CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 898,60 10.783,20 599,07 262,67 0,00 0,00 861,73

683 DIAZ CRIOLLO MARCO AURELIO
CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 613,08 7.356,96 408,72 262,67 76,64 0,00 748,03

684 DIAZ DIAZ JONY EDUARDO MAQUINISTA AUXILIAR 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67
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685
DIAZ GALARRAGA BYRON 

ANTONIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

686 DIAZ GOMEZ CHRISTIAN ISRAEL
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

687
DIAZ MANOSALVAS LUIS 

ALFONSO
JARDINERO 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-B 872,46 10.469,52 581,64 262,67 0,00 0,00 844,31

688
DIAZ MENDEZ NORMA 

JACQUELINE

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33

689 DIAZ PEREZ FRANKLIN GONZALO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

690
DIAZ QUINTERO JESUS 

GEOVANNY
AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 96,63 0,00 874,63

691
DIAZ TANDAZO GILBERTO 

TEODORO

TECNICO DE CONTROL DE 

MATERIALES
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 958,10 11.497,20 638,73 262,67 119,76 0,00 1.021,16

692
DIAZ TATICUAN HOLGER 

MARCELO

TECNICO DE 

MANTENIMIENTO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

693 DIAZ VACA NESTOR ISAAC
CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 858,93 10.307,16 572,62 262,67 501,05 0,00 1.336,34
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694
DIAZ ZAMBRANO CARLOS 

ALBERTO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

695
DOMINGUEZ ESPINEL MERCEDES 

ELIZABETH

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

696
DOMINGUEZ GREFA RAMON 

ALEJANDRO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
12-B 1.710,00 20.520,00 1.140,00 262,67 0,00 0,00 1.402,67

697
DOMINGUEZ ORTIZ ANGEL 

WLADIMIR

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

698
DOMINGUEZ ORTIZ MARCO 

EDMUNDO

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

699
DOMINGUEZ VALVERDE CARMEN 

IRLANDA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

700
DUARTE BONILLA ALEXANDER 

JAVIER

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

701
DUCHE SALTOS PABLO 

ALEXANDER

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-B 752,00 9.024,00 501,33 262,67 0,00 0,00 764,00

702 DURAN GRANDA JOSE AUGUSTO SERVIDOR PUBLICO 6
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
12-B 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67
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703
ECHEVERRIA HERRERA SANTIAGO 

GABRIEL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

704
ELIZALDE SAMANIEGO TATIANA 

CECIBEL
SUPERVISOR DE POSILLERIA 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 614,00 7.368,00 409,33 262,67 153,50 0,00 825,50

705 ENCALADA LUNA YULENY JUDITH
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 752,00 9.024,00 501,33 262,67 0,00 0,00 764,00

706
ENRIQUEZ GIRON MANUEL 

ALBERTO
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-B 614,00 7.368,00 409,33 262,67 0,00 0,00 672,00

707
ERAZO BENTANCOURT TELMO 

RODRIGO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

708
ERAZO HARO JONATHAN 

FRANCISCO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

709
ERAZO MARTINEZ SUSANA DE LOS 

ANGELES

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

710
ERAZO QUENORAN WILSON 

JAVIER
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 839,70 10.076,40 559,80 262,67 299,14 0,00 1.121,61

711 ERAZO SOLANO MAYRA YADIRA
SERVIDOR PÚBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00
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712 ESCOBAR GUZMAN MARIA LIZETH
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

713 ESCOBAR MENA PORFIRIO ANIBAL
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 990,02 11.880,24 660,01 262,67 0,00 0,00 922,68

714
ESCOBAR ORDONEZ ELMER 

ENRIQUE
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

715
ESCOBAR TORRES DARWIN 

LEOPOLDO

OPERADOR DE TANQUERO 

DE DISTRIBUIDOS DE 

ASFALTO

2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

716
ESCOBAR TORRES SUSANA 

ELIZABETH
CONSERJE 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

717
ESCUDERO CARRANCO MARCO 

VINICIO

JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

718
ESCUDERO GUARANGA LILIA 

THALIA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-B 901,00 10.812,00 600,67 262,67 0,00 0,00 863,33

719
ESCUDERO MORETA JOSE 

EDUARDO

AYUDANTE DE MECANICA 

AUTOMOTRIZ
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 762,81 9.153,72 508,54 262,67 0,00 0,00 771,21

720 ESCUDERO VALLEJO JOSE LUIS
SERVIDOR PÚBLICO 

PROVINCIAL 7

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
13-A 1.796,00 21.552,00 1.197,33 262,67 0,00 0,00 1.460,00
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721 ESPARZA MEJIA MARIA OLIVA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

722
ESPIN FLORES ELIZABETH DEL 

ROCIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

723 ESPIN PAZMIÑO LIDIA GRACIELA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

724
ESPIN SANIPATIN ROLANDO 

DAVID

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

725
ESPIN TORRES ALEXANDRA 

MARLENE

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

726 ESPIN TORRES EDISON MISAEL
CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 191,22 0,00 851,22

727
ESPINEL MONTUFAR PATRICIA 

DEL PILAR

JEFE TÉCNICO 

COORDINADOR DE 

PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
15-A 2.600,00 31.200,00 1.733,33 262,67 0,00 0,00 1.996,00

728
ESPINOSA AYALA PAULINA 

CONSUELO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

729
ESPINOSA BURBANO MARGARITA 

ELIZABETH

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00
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730
ESPINOSA ENRIQUEZ EDWIN 

PATRICIO
ELECTROMECANICOS 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

731
ESPINOSA MACAS ELICIO 

ENRIQUE

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

732
ESPINOSA MANTILLA CRISTIAN 

FERNANDO
PINTOR 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

733
ESPINOSA MANTILLA PATRICIO 

RENE
SOLDADOR 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 964,76 11.577,12 643,17 262,67 0,00 0,00 905,84

734
ESPINOSA MARTINEZ JHON 

DARWIN

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 752,00 9.024,00 501,33 262,67 0,00 0,00 764,00

735
ESPINOSA MINDA EDWIN 

ROMEITO

SERVIDOR PUBLICO DE 

PROVINCIAL DE SERVICIOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-B 636,00 7.632,00 424,00 262,67 0,00 0,00 686,67

736
ESPINOSA QUINAPANTA JORGE 

ENRIQUE
ELECTROMECANICOS 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 1.043,37 12.520,44 695,58 262,67 0,00 0,00 958,25

737 ESPINOSA TELLO JULIO EDUARDO
AYUDANTE DE MECANICA 

AUTOMOTRIZ
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 581,56 6.978,72 387,71 262,67 0,00 0,00 650,37

738
ESPINOSA TROYA GEOVANNY 

CAYETANO
ASESOR EJECUTIVO 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-1 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67
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739
ESPINOSA VELASTEGUI KEVIN 

SANTIAGO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33

740
ESPINOSA VERGARA FANNY 

LORENA

JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

741
ESPINOZA ALCIVAR DARWIN 

MARIANO
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

742
ESPINOZA ALQUINGA LUIS 

ERNESTO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 51,63 0,00 864,96

743 ESPINOZA CADENA JOSE LUIS PINTOR 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 876,58 10.518,96 584,39 262,67 0,00 0,00 847,05

744
ESPINOZA CASTILLO JACINTO 

ALBERTO
ASESOR 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-3 589,60 7.075,20 393,07 262,67 0,00 0,00 655,73

745
ESPINOZA ESPINOZA JOSE 

PATRICIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

746
ESPINOZA ESPINOZA LUIS 

VICENTE

JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-B 1.920,00 23.040,00 1.280,00 262,67 0,00 0,00 1.542,67

747 ESPINOZA MORA JAIRO LOBERTHY OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00
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748
ESPINOZA PILLIZA DARIO 

MARCELO

CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 862,30 10.347,60 574,87 262,67 0,00 0,00 837,53

749
ESPINOZA PISUNA SEGUNDO 

MIGUEL

AYUDANTE DE MECANICA 

AUTOMOTRIZ
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 915,43 10.985,16 610,29 262,67 0,00 0,00 872,95

750
ESPINOZA ROMERO LUIS 

MONTALVO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

751
ESPINOZA SARANGO DARWIN 

PATRICIO
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-B 614,00 7.368,00 409,33 262,67 0,00 0,00 672,00

752
ESTACIO MORENO WILMAN 

NAPOLEON
JORNALERO 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-B 799,20 9.590,40 532,80 262,67 0,00 0,00 795,47

753
ESTEVEZ FLORES JAIME 

GUILLERMO
SERVIDOR PUBLICO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
11-A 1.626,00 19.512,00 1.084,00 262,67 0,00 0,00 1.346,67

754
ESTRELLA COROSO MARIA DEL 

CARMEN

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

755
ESTRELLA ORTEGA ALEXANDRA 

PATRICIA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 752,00 9.024,00 501,33 262,67 0,00 0,00 764,00

756
ESTUPIÑAN TACO MANUEL 

ENRIQUE

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
12-A 1.727,00 20.724,00 1.151,33 262,67 0,00 0,00 1.414,00
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757
FABARA ORTIZ GUILLERMO 

EDMUNDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

758 FALCON PAREDES MARIA ADELA COCINERO 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 765,11 9.181,32 510,07 262,67 0,00 0,00 772,74

759 FALCON TORRES RAUL MESIAS PINTOR 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

760 FARES LUCIO EDGAR GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 917,93 11.015,16 611,95 262,67 327,01 0,00 1.201,63

761 FARIAS CAGUA MARCO VINICIO OPERADOR DE CUENCAS 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

762 FARIAS REINA MARCO TULIO MECÁNICO 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

763 FARINANGO CONLAGO VICTOR
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 930,38 11.164,56 620,25 262,67 0,00 0,00 882,92

764
FARINANGO QUISHPE JUAN 

RAMIRO
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

765 FELIX MINANGO JIDA REBECA AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 676,33 8.115,96 450,89 262,67 0,00 0,00 713,55
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766
FERNANDEZ BAUTISTA DIEGO 

PATRICIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
12-B 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

767
FERNANDEZ CAJAS FAUSTO 

SALOMON

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-B 1.072,00 12.864,00 714,67 262,67 0,00 0,00 977,33

768
FERNANDEZ GUAMANZARA SARA 

CECILIA
AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 790,42 9.485,04 526,95 262,67 0,00 0,00 789,61

769
FERNANDEZ SALVADOR CHAUVET 

MARIA FERNAND

JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

770
FIALLOS ALEMAN CARLOS 

PATRICIO
PINTOR 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

771
FIERRO GOMEZ KATHERINE 

LISETTE

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 807,00 9.684,00 538,00 262,67 0,00 0,00 800,67

772
FIERRO GUERRERO MARCELO 

AUGUSTO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

773 FIGUEROA FLORES DIANA PAOLA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-B 1.072,00 12.864,00 714,67 262,67 0,00 0,00 977,33

774
FIGUEROA POZO GUADALUPE DEL 

CARMEN

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67
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775 FIGUEROA PROAÑO LUIS FABIAN
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

776 FLOR VARGAS PAOLA PATRICIA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
3-B 752,00 9.024,00 501,33 262,67 0,00 0,00 764,00

777 FLORES ARIAS JOBA MARIELA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

778 FLORES ARIAS MARCO FABIAN
AYUDANTE DE MECANICA 

AUTOMOTRIZ
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 845,86 10.150,32 563,91 262,67 0,00 0,00 826,57

779 FLORES ARIAS MARCO VINICIO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

780
FLORES CABEZAS ALBERTO 

RODOLFO
ALBAÑIL 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

781 FLORES CABEZAS JUAN GABRIEL
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

782 FLORES CABEZAS KARLA PATRICIA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

783 FLORES CABEZAS MESIAS DAVID AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00
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784 FLORES CRUZ DENNIS SANTIAGO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-B 752,00 9.024,00 501,33 262,67 0,00 0,00 764,00

785 FLORES CRUZ FAUSTO GONZALO JEFE DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 958,97 11.507,64 639,31 262,67 297,68 0,00 1.199,66

786 FLORES CRUZ GUIDO FABIAN
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

787
FLORES ESPINOZA GIOVANNY 

SANTIAGO
AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 840,36 10.084,32 560,24 262,67 0,00 0,00 822,91

788 FLORES FLORES MARIO RAUL
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 46,81 0,00 854,14

789 FLORES FONTE PAUL SAMUEL
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-B 1.197,00 14.364,00 798,00 262,67 0,00 0,00 1.060,67

790 FLORES GUAMAN JOSE ALFONSO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION 
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

791
FLORES GUAMANCURI TANIA 

ELIZABETH
SUPERVISOR DE POSILLERIA 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 614,00 7.368,00 409,33 262,67 0,00 0,00 672,00

792
FLORES HERRERA CARLOS 

BENEDICTO
AUXILIAR DE BODEGA 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 818,57 9.822,84 545,71 262,67 0,00 0,00 808,38
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793 FLORES HINOJOSA VICENTE
CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 884,67 10.616,04 589,78 262,67 0,00 0,00 852,45

794
FLORES JARAMILLO JAIME 

PATRICIO
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

795 FLORES MEZA JINSOP MIGUEL
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 271,83 0,00 1.155,83

796
FLORES MORALES MARCO 

PATRICIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 30,10 0,00 678,10

797 FLORES NOGALES IVAN AMILCAR
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

798
FLORES NOGALES WALTER 

GUILLERMO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

799 FLORES OÑA EDISON XAVIER
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

800 FLORES OÑA RICHARD GUSTAVO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

801 FLORES PUENTE JORGE ANIBAL
SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67
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802
FLORES PUENTE TATIANA 

ELIZABETH

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

803
FLORES QUINCHIGUANGO JESUS 

CAYETANO
AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 956,76 11.481,12 637,84 262,67 0,00 0,00 900,51

804 FLORES QUISHPE JUAN CARLOS
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

805 FLORES REA CARLOS GUSTAVO
CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 850,29 10.203,48 566,86 262,67 0,00 0,00 829,53

806
FLORES RODRIGUEZ WILSON 

BLADIMIR
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 212,33 0,00 872,33

807 FLORES ROMAN LUIS EDUARDO ELECTROMECANICOS 2.-Código del Trabajo
01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
4-B 680,58 8.166,96 453,72 262,67 0,00 0,00 716,39

808 FLORES SORIA LUIS ENRIQUE
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

809 FLORES SOSA VICTOR MANUEL OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

810 FLORES UZHO CARLOS KLEBER
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33
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811 FLORES VEGA MAXIMINA XIMENA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

812 FLORES VIDAL CARLOS HERMEL

JEFE TÉCNICO 

COORDINADOR DE 

PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
15-A 2.600,00 31.200,00 1.733,33 262,67 0,00 0,00 1.996,00

813
FLORES WILLIAMS JIMENA 

GUADALUPE

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

814
FOLLECO ANANGONO BENITO 

MARTIN

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

815
FOLLECO BORJA MARLON 

HERNAN
AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

816
FRANCO ORTEGA ALEXANDRA 

PATRICIA

JEFE TÉCNICO 

COORDINADOR DE 

PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
15-A 2.600,00 31.200,00 1.733,33 262,67 0,00 0,00 1.996,00

817 FREIRE VERDUGO KESIA LORENA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
11-B 1.591,00 19.092,00 1.060,67 262,67 0,00 0,00 1.323,33

818
FRUTOS RODRIGUEZ GLORIA 

ESTHELA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

819
FUERES MALDONADO JULIO 

LISANDRO
MAQUINISTA AUXILIAR 2.-Código del Trabajo

01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
4-A 614,00 7.368,00 409,33 262,67 0,00 0,00 672,00
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820
FUERES PANAMA MARIA 

DOLORES
SUPERVISOR DE POSILLERIA 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 614,00 7.368,00 409,33 262,67 0,00 0,00 672,00

821
FUSTILLOS MALDONADO JAVIER 

ALFONSO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA 
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

822
GABELA MARCILLO GUADALUPE 

ALEXANDRA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA 
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

823 GADABAY CARRASCO JOSE EMILIO AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

824 GADABAY CRIOLLO JOSE LUIS OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 212,33 0,00 872,33

825
GAETE GORDILLO MATEO 

SANTIAGO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 752,00 9.024,00 501,33 262,67 0,00 0,00 764,00

826
GAIBOR CAMACHO SEGUNDO 

ROBERTO
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

827 GAIBOR COLOMA MANUEL ELICIO
JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 2.337,00 28.044,00 1.558,00 262,67 0,00 0,00 1.820,67

828 GAIBOR LOPEZ GABRIEL JOAQUIN SUPERVISOR DE POSILLERIA 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 614,00 7.368,00 409,33 262,67 0,00 0,00 672,00
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829 GAIBOR VELASCO HOLGER ELICEO
CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 943,60 11.323,20 629,07 262,67 0,00 0,00 891,73

830
GALARRAGA BRITO PIEDAD DE 

LOS ANGELES

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

831 GALARRAGA LUIS
CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 897,34 10.768,08 598,23 262,67 112,17 0,00 973,06

832
GALARZA ACOSTA MERCY 

JACQUELINE

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

833 GALARZA BAEZ ANGEL

OPERADOR DE TANQUERO 

DE DISTRIBUIDOS DE 

ASFALTO

2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

834 GALARZA CADENA JULIO ALBERTO
CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 891,38 10.696,56 594,25 262,67 0,00 0,00 856,92

835
GALARZA CALDERON MONICA 

PAULINA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 100,40 0,00 1.014,40

836
GALARZA MARTINEZ ANDRES 

SEBASTIAN

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

837
GALARZA RON JUAN AURELIO 

GUSTAVO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00
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838
GALLARDO CENTENO MYRIAN 

SUSANA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

839
GALLARDO GUILLEN ANDRES 

ANIBAL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
12-A 1.727,00 20.724,00 1.151,33 262,67 0,00 0,00 1.414,00

840
GALLARDO RIVERA CARLOS 

RAMIRO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33

841
GALLEGOS VINUEZA EDGAR 

JOSELITO
CONSERJE 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

842
GAMARRA GAMARRA NELSON 

JACINTO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
2-B 636,00 7.632,00 424,00 262,67 0,00 0,00 686,67

843
GAMBOA BARRERA XIMENA 

ALEXANDRA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

844 GAMEZ LOPEZ LOIVA SORAYA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION 
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

845
GANCHALA CARDENAS FRANKLIN 

PAUL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

846
GAON COLLAGUAZO MAURO 

KLEBER

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33
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847
GARCIA ALCIVAR GLENDA 

GIOVANNA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

848 GARCIA ANGULO AUDY JAVIER
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

849
GARCIA BERMUDEZ GABRIELA 

LETICIA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
3-B 752,00 9.024,00 501,33 262,67 0,00 0,00 764,00

850
GARCIA CABRERA CARLOS 

FERNANDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

851 GARCIA CHALCO VIVIANA PAOLA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

852
GARCIA FLORES MAURO 

CLEMENTE
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 212,33 0,00 872,33

853 GARCIA FREIRE DANNY AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo
01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 610,01 7.320,12 406,67 262,67 0,00 0,00 669,34

854
GARCIA GARCIA MANUEL 

ARTURO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

855 GARCIA LOOR JULIO XAVIER PINTOR 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67
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856 GARCIA LOPEZ LUIS FERNANDO GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

857
GARCIA MALDONADO SYLVIA 

MARGARITA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

858 GARCIA MARTINEZ JOSE ANTONIO ASESOR
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
3 1.706,00 20.472,00 1.137,33 262,67 0,00 0,00 1.400,00

859
GARCIA SANCHEZ RAMON RAFAEL 

ENRIQUE
SERVIDOR PUBLICO 8 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-B 2.400,00 28.800,00 1.600,00 262,67 0,00 0,00 1.862,67

860 GARCIA VALVERDE IVAN WALTER
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

861 GARCIA VEGA ANA ADELA

JEFE TÉCNICO 

COORDINADOR DE 

PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
15-A 2.600,00 31.200,00 1.733,33 262,67 0,00 0,00 1.996,00

862
GARZON ARCOS FRANCISCO 

OSWALDO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

863
GARZON BORJA EDISON 

FERNANDO
CONSERJE 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

864
GARZON CASTILLO CARLOS 

ALFREDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00
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865
GARZON ENCALADA MAYRA DE 

LOS ANGELES

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

866 GARZON FRAGA NANCY DEL PILAR
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

867 GARZON LUNA CANDY PAMELA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-B 1.072,00 12.864,00 714,67 262,67 0,00 0,00 977,33

868
GARZON PROAÑO ANGELITA 

GUADALUPE

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

869 GARZON SALAS CESAR ARCENIO AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 839,83 10.077,96 559,89 262,67 0,00 0,00 822,55

870 GARZON SALAS JORGE EFRAIN AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo
01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

871
GARZON VILLEGAS MARLENE 

ANGELITA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-B 901,00 10.812,00 600,67 262,67 0,00 0,00 863,33

872
GARZON YUMBLA JONNY 

FERNANDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

873
GARZON ZAMBRANO CESAR 

VICENTE
SERVIDOR PUBLICO 8 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-B 1.860,00 22.320,00 1.240,00 262,67 0,00 0,00 1.502,67
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874
GAVILANES ALBAN CRISTINA 

FABIOLA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

875
GAVILANES ARIAS JOSE LUIS 

ARMANDO

JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

876 GAVILANEZ HOLGER ENRIQUE
CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 882,79 10.593,48 588,53 262,67 0,00 0,00 851,19

877 GAVILANEZ JIMENEZ MARCIA EDY
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

878
GAYBOR NUÑEZ EMERITA 

SILVANA DEL ROSARIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-B 901,00 10.812,00 600,67 262,67 0,00 0,00 863,33

879
GODOY FERRIN OSWALDO 

FERNANDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

880 GODOY PADILLA JULIO CESAR
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
7-B 1.009,00 12.108,00 672,67 262,67 0,00 0,00 935,33

881
GOMEZ CORREDOR FABIAN 

EDUARDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

882
GOMEZ GODOY PAULINA 

ALEXANDRA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00
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883
GOMEZ HIDALGO ABDON 

FRANCISCO

JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

884 GOMEZ JARA ALADINO

TECNICO DE 

MANTENIMIENTO 

AUTOMOTRIZ

2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 1.104,13 13.249,56 736,09 262,67 0,00 0,00 998,75

885 GOMEZ JARA JOSE LUCIO JEFE DE TRABAJOS 2.-Código del Trabajo
01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
4-B 851,96 10.223,52 567,97 262,67 0,00 0,00 830,64

886
GOMEZ PENAHERRERA CESAR 

AUGUSTO
GASFITERO O PLOMERO 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 808,99 9.707,88 539,33 262,67 0,00 0,00 801,99

887 GOMEZ PROAÑO JAVIER MECIAS CONSERJE 2.-Código del Trabajo
01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

888 GOMEZ SALTOS EDISON JHONNY JEFE DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 185,85 0,00 999,18

889 GOMEZ ZURITA DAVID MAURICIO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-B 1.197,00 14.364,00 798,00 262,67 0,00 0,00 1.060,67

890
GONZA LALANGUI MANUEL 

ANTONIO
PINTOR 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 72,25 0,00 720,25

891
GONZAGA JIMENEZ MARCO 

VINICIO
MAQUINISTA AUXILIAR 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33
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892
GONZALEZ AÑAZCO MARIA 

LORENA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

893
GONZALEZ BAQUERO ARMANDO 

PATRICIO
SERVIDOR PUBLICO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
9-B 1.197,00 14.364,00 798,00 262,67 0,00 0,00 1.060,67

894 GONZALEZ BOLIVAR RAFAEL
CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 874,88 10.498,56 583,25 262,67 0,00 0,00 845,92

895
GONZALEZ CARVAJAL ZAIDA 

MARLENE

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

896
GONZALEZ ESTRELLA GLORIA DE 

JESUS

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

897
GONZALEZ GARCIA ALEXANDER 

RAFAEL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

898
GONZALEZ GARCIA FABRICIO 

GEOVANNY
SUPERVISOR DE POSILLERIA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 614,00 7.368,00 409,33 262,67 0,00 0,00 672,00

899 GONZALEZ GARCIA HECTOR FABIO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-B 901,00 10.812,00 600,67 262,67 0,00 0,00 863,33

900
GONZALEZ GARCIA NELSON 

RICARDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
2-A 689,00 8.268,00 459,33 262,67 0,00 0,00 722,00
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901
GORDILLO HERRERA MARIA 

DOLORES
AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 604,88 7.258,56 403,25 262,67 0,00 0,00 665,92

902 GORDILLO JORGE ENRIQUE
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 949,14 11.389,68 632,76 262,67 0,00 0,00 895,43

903
GORDILLO MORALES GIOVANNA 

DE LOS ANGELES

JEFE TÉCNICO 

COORDINADOR DE 

PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
15-A 2.600,00 31.200,00 1.733,33 262,67 0,00 0,00 1.996,00

904 GORDON AGUAYO JOSE RAUL JEFE DE TRABAJOS 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 895,55 10.746,60 597,03 262,67 0,00 0,00 859,70

905
GORDON BASTIDAS ANDREA 

FERNANDA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
12-A 1.727,00 20.724,00 1.151,33 262,67 0,00 0,00 1.414,00

906
GORDON CORDOVA ADRIANO 

GERMAN

CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 866,77 10.401,24 577,85 262,67 0,00 0,00 840,51

907 GORDON FLORES FELIX ANGEL JORNALERO 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-B 814,79 9.777,48 543,19 262,67 0,00 0,00 805,86

908 GORDON GORDON KLEBER EDGAR SUPERVISOR DE JARDINERIÍA 2.-Código del Trabajo
01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
1-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

909 GORDON MEZA JOSE RAMIRO GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 870,14 10.441,68 580,09 262,67 309,99 0,00 1.152,75
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910
GORDON MOSQUERA SILVIA 

CRISTINA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

911
GORDON PALAGUARAY JOSE 

GONZALO

OPERADOR DE PLANTA DE 

CEMENTO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 738,00 8.856,00 492,00 262,67 56,50 0,00 811,17

912 GORDON PASQUEL LUIS PABLO

OPERADOR DE TANQUERO 

DE DISTRIBUIDOS DE 

ASFALTO

2.-Código del Trabajo
01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

913
GORDON PIEDRA PABLO 

EDUARDO

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 790,93 9.491,16 527,29 262,67 98,87 0,00 888,82

914 GORDON PULLAS JULIO CESAR
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

915 GORDON SANCHEZ FELIX ANGEL
CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 888,11 10.657,32 592,07 262,67 0,00 0,00 854,74

916
GORRITTI ORDOÑEZ TATIANA 

MERCEDES

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-B 1.072,00 12.864,00 714,67 262,67 0,00 0,00 977,33

917
GRANDA AGUILAR ARMANDO DE 

JESUS

TECNICO DE CONTROL DE 

MATERIALES
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 945,31 11.343,72 630,21 262,67 0,00 0,00 892,87

918
GRANDA GARCIA MARTHA 

GRIMANEZA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00
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919 GRANDA JARRIN CARLOS PAUL SOLDADOR 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 969,85 11.638,20 646,57 262,67 0,00 0,00 909,23

920
GRANDA JIMENEZ ARMANDO 

FABRICIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

921 GRANDA MEJIA JHONATAN RAUL AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 68,85 0,00 846,85

922 GRANDA VACA JOSE LUIS GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

923
GRANIZO GAVILANES IRENE 

NATALI
SUPERVISOR DE POSILLERIA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 614,00 7.368,00 409,33 262,67 76,75 0,00 748,75

924
GRANJA ERAZO MAGALY DEL 

CONSUELO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

925 GRANJA LARA WILSON MARCELO ASESOR 3
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
ASESOR 1.706,00 20.472,00 1.137,33 262,67 0,00 0,00 1.400,00

926 GRANJA OÑA JUAN CARLOS
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-B 901,00 10.812,00 600,67 262,67 0,00 0,00 863,33

927 GRANJA VITERI MERY ELIZABETH
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00
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928
GRIJALVA BENALCAZAR DIEGO 

LIZANDRO
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

929 GRIJALVA MORALES CESAR AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 103,07 0,00 881,07

930
GUACAN ULCUANGO JAIME 

FERNANDO

INSPECTOR OPERATIVO DE 

TALLER DE SOLDADURA
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

931
GUACHALA ULCUANGO SEGUNDO 

JULIAN
SOLDADOR 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 963,65 11.563,80 642,43 262,67 0,00 0,00 905,10

932
GUACHAMBOZA SANCHEZ LUIS 

GONZALO
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

933 GUADALUPE GONZALO
OPERADOR AUTO TREN 

TRAILER
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

934
GUADIR CAMPAÑA HUGO 

ALFONSO

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 695,16 8.341,92 463,44 262,67 153,52 0,00 879,63

935
GUAJALA PINTA EZEQUIEL 

FLORENTINO

TECNICO DE CONTROL DE 

MATERIALES
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 998,53 11.982,36 665,69 262,67 0,00 0,00 928,35

936 GUALACATA DE LA CRUZ CESAR
CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 825,88 9.910,56 550,59 262,67 0,00 0,00 813,25
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937 GUALACATA DE LA CRUZ MISAEL
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 850,27 10.203,24 566,85 262,67 0,00 0,00 829,51

938
GUALAPURO SARABINO 

SEGUNDO ALFREDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33

939
GUALLICHICO CRIOLLO ROCIO 

ANGELA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

940
GUALLICHICO PAUCAR JUAN 

EFRAIN
MAQUINISTA AUXILIAR 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-B 614,00 7.368,00 409,33 262,67 0,00 0,00 672,00

941 GUALOTO LUGUAÑA JUAN ALEXIS
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

942
GUALOTUÑA PACHACAMA DORIS 

EDITH

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

943 GUALOTUÑA TACO EDWIN ELICIO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

944
GUALPA COYAGO SEGUNDO 

PEDRO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

945 GUALPA PARRA MARIA LUCILA COCINERO 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 790,06 9.480,72 526,71 262,67 0,00 0,00 789,37
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946 GUALPA PARRA ROSA MATILDE COCINERO 2.-Código del Trabajo
01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 777,60 9.331,20 518,40 262,67 0,00 0,00 781,07

947
GUALPA PISUÑA KARLA 

ELIZABETH

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33

948
GUALSAQUI MORALES JOSE 

NELSON

TECNICO DE CONTROL DE 

MATERIALES
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 891,76 10.701,12 594,51 262,67 0,00 0,00 857,17

949
GUAMAN AGUIRRE ALBERTO 

XAVIER

DIRECTOR TECNICO DE AREA 

2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-3 3.500,00 42.000,00 2.333,33 262,67 0,00 0,00 2.596,00

950 GUAMAN ANGEL COLON
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
12-A 1.727,00 20.724,00 1.151,33 262,67 0,00 0,00 1.414,00

951 GUAMAN CAICEDO JORGE LUIS OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-B 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

952
GUAMAN CALLE CARMEN 

DOLORES
AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 611,63 7.339,56 407,75 262,67 0,00 0,00 670,42

953
GUAMAN CHICAIZA MARIA 

YOLANDA

JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

954
GUAMAN MARTINEZ JOSE 

ARCENIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 7

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA 
13-A 1.760,00 21.120,00 1.173,33 262,67 0,00 0,00 1.436,00
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955 GUAMAN MULLO JOSE ANTONIO
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 993,04 11.916,48 662,03 262,67 0,00 0,00 924,69

956
GUAMAN MULLO SEGUNDO 

MANUEL

CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 893,40 10.720,80 595,60 262,67 0,00 0,00 858,27

957 GUAMAN PEREZ LUIS JAVIER PINTOR 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

958
GUAMAN SALAZAR PEPE 

OSWALDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

959 GUAMAN SIMBANA ANTONIO

TECNICO DE 

MANTENIMIENTO 

AUTOMOTRIZ

2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 920,46 11.045,52 613,64 262,67 0,00 0,00 876,31

960
GUAMAN VEGA CARLOS 

CLAUDINO

OPERADOR DE TANQUERO 

DE DISTRIBUIDOS DE 

ASFALTO

2.-Código del Trabajo
01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

961
GUAMAN VEGA EDUARDO 

HIPOLITO
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 145,28 0,00 805,28

962
GUAMAN YUGCY EDUARDO 

MANUEL
AUXILIAR DE BODEGA 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

963
GUAMANGALLO CHILUISA RAUL 

KLEBER

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
9-B 1.197,00 14.364,00 798,00 262,67 0,00 0,00 1.060,67
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964 GUAMANI OÑA LUIS EDUARDO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-B 1.197,00 14.364,00 798,00 262,67 0,00 0,00 1.060,67

965 GUAMBI GUANA LUIS ALFREDO
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 936,84 11.242,08 624,56 262,67 0,00 0,00 887,23

966
GUAMBI GUANA SEGUNDO 

GUSTAVO
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 865,43 10.385,16 576,95 262,67 308,31 0,00 1.147,93

967 GUANA CONDOR HUMBERTO
TECNICO DE 

MANTENIMIENTO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 876,21 10.514,52 584,14 262,67 0,00 0,00 846,81

968 GUANA CONDOR JAIME AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 866,57 10.398,84 577,71 262,67 166,25 0,00 1.006,63

969
GUANANGA SUSCAL EDISON 

ARTURO
ASESOR EJECUTIVO 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
3-2 2.080,00 24.960,00 1.386,67 262,67 0,00 0,00 1.649,33

970
GUANOLIQUIN QUINGA SARA 

MARIA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-B 752,00 9.024,00 501,33 262,67 3,92 0,00 767,92

971 GUANOLUISA TAIPE DIGNA ISABEL CONSERJE 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

972
GUAÑA GALLEGOS WILSON 

KLEBER
PINTOR 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 92,25 0,00 846,92
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973 GUAÑA PROCEL GALO PAUL CHOFER VEHICULO LIVIANO 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 103,25 0,00 916,58

974
GUAÑUNA DAMACELA DAVID 

ANDRES
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 156,45 0,00 816,45

975
GUAÑUNA MINANGO JULIO 

CESAR
ELECTROMECANICOS 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 978,00 11.736,00 652,00 262,67 0,00 0,00 914,67

976
GUAPULEMA MULLO ANGEL 

GUALBERTO
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

977
GUARANDA GARCIA SIMON 

FILAMIR

OPERADOR AUTO TREN 

TRAILER
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 215,25 0,00 969,92

978 GUASGUA BERRONES LUIS JORGE
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 940,65 11.287,80 627,10 262,67 0,00 0,00 889,77

979
GUASGUA CUASCOTA LUIS 

FRANKLIN
JEFE DE TRABAJOS 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

980
GUASUMBO ANDRANGO EDISON 

LUIS

CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 856,75 10.281,00 571,17 262,67 0,00 0,00 833,83

981
GUAYGUACUNDO CHICAIZA LUIS 

GERMAN

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00
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982
GUAYTA RONQUILLO MYRIAM 

SUSANA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 752,00 9.024,00 501,33 262,67 66,85 0,00 830,85

983
GUAZUMBO ANDRANGO 

MANUEL

TECNICO DE CONTROL DE 

MATERIALES
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 980,73 11.768,76 653,82 262,67 0,00 0,00 916,49

984
GUERRA CATAGÑA GALO 

PATRICIO
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 833,37 10.000,44 555,58 262,67 140,63 0,00 958,88

985 GUERRA CRUZ WILSON OSWALDO AUXILIAR DE BODEGA 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 738,00 8.856,00 492,00 262,67 279,70 0,00 1.034,37

986 GUERRA GUERRA MAO BOLIVAR
JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

987
GUERRA GUERRERO JORGE 

EDISON
ASESOR EJECUTIVO 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-1 2.600,00 31.200,00 1.733,33 262,67 0,00 0,00 1.996,00

988
GUERRA JARAMILLO ANDRES 

ALFONSO

DIRECTOR TECNICO DE AREA 

4-2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-2 3.000,00 36.000,00 2.000,00 262,67 0,00 0,00 2.262,67

989
GUERRA ORDOÑEZ MARINA 

ISABEL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 807,00 9.684,00 538,00 262,67 54,92 0,00 855,59

990
GUERRA SALAS VICENTE 

ALEJANDRO
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 173,83 0,00 833,83
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991 GUERRA VACA SIXTO XAVIER GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 212,33 0,00 872,33

992
GUERRA VELASCO MAXWELL 

ALEXIS

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
6-B 945,00 11.340,00 630,00 262,67 0,00 0,00 892,67

993
GUERRERO ACOSTA EVELYN 

ISABEL

JEFE TÉCNICO 

COORDINADOR DE 

PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
15-A 2.600,00 31.200,00 1.733,33 262,67 0,00 0,00 1.996,00

994
GUERRERO ACOSTA LEONARDO 

FABRICIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
11-B 1.591,00 19.092,00 1.060,67 262,67 0,00 0,00 1.323,33

995
GUERRERO GUERRERO PABLO 

ANTONIO
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

996
GUERRERO LARREA SANDRA 

MARGOTH

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

997
GUERRERO ORBES ROCIO DE 

FATIMA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
11-B 1.591,00 19.092,00 1.060,67 262,67 0,00 0,00 1.323,33

998
GUERRERO USHIÑA EVELYN 

JANETH

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

999
GUERRERO VALENCIA HERNAN 

GUILLERMO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00
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1000
GUERRERO VELASQUEZ MARIA 

CRISTINA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

1001
GUERRON GARCIA EDISON 

MAURICIO

JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
14-B 1.920,00 23.040,00 1.280,00 262,67 0,00 0,00 1.542,67

1002
GUERRON PILLAJO RICHARD 

PATRICIO

JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

1003
GUEVARA LEON ELIECER 

HERMOGENES

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

1004
GUEVARA MANOSALVAS 

SEGUNDO RAFAEL

CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 103,70 1.244,40 69,13 262,67 0,00 0,00 331,80

1005
GUEVARA MIRANDA MARIO 

FABIAN

CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 863,19 10.358,28 575,46 262,67 0,00 0,00 838,13

1006
GUEVARA PONCE DIANA 

CAROLINA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

1007 GUILLEN JIMENEZ JAIME ROGER
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
12-A 1.727,00 20.724,00 1.151,33 262,67 0,00 0,00 1.414,00

1008
GUILLEN SEVILLA OSCAR 

FERNANDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
12-A 1.727,00 20.724,00 1.151,33 262,67 0,00 0,00 1.414,00
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1009 GUTIERREZ ESPIN ALBA MARISOL
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

1010
GUTIERREZ GONZALEZ MILTON 

EDUARDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1011
GUTIERREZ LAMIÑO CARLOS 

EDUARDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

1012 HALLO LEIVA SONIA JANNETH
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
11-B 1.591,00 19.092,00 1.060,67 262,67 0,00 0,00 1.323,33

1013
HARO BENALCAZAR SEGUNDO 

EDMUNDO

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

1014 HARO CLAVIJO BRYAN ALEXIS
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-B 901,00 10.812,00 600,67 262,67 0,00 0,00 863,33

1015 HARO FRUTOS LUIS FERNANDO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33

1016
HARO LANCHIMBA MARIA 

PAULINA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

1017 HARO ORTEGA CECILIA JEANETT
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33
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1018
HEREDIA HEREDIA MANUEL 

MESIAS
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 822,85 9.874,20 548,57 262,67 293,14 0,00 1.104,37

1019
HEREDIA PINCAY GUILLERMO 

HERIBERTO
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 78,23 0,00 738,23

1020 HEREDIA TAYO ROSA PATRICIA COCINERO 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 713,34 8.560,08 475,56 262,67 0,00 0,00 738,23

1021
HEREDIA VACA CRISTIAN 

PATRICIO
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-B 614,00 7.368,00 409,33 262,67 0,00 0,00 672,00

1022
HEREDIA VILLA JENNY 

ALEXANDRA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33

1023
HERMOSA PICHOGAGON MARIO 

JAVIER

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
2-A 689,00 8.268,00 459,33 262,67 0,00 0,00 722,00

1024
HERMOSA VINUEZA EFRAIN 

ERNESTO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

1025
HERNANDEZ GUIJARRO SILVIA 

MARIANELA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

1026
HERNANDEZ HERNANDEZ 

RODRIGO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-B 901,00 10.812,00 600,67 262,67 0,00 0,00 863,33

114 de 269 GAD. PROVINCIA DE PICHINCHA c_remuneracion_mensual_por_puesto_agosto_2019



No.
Apellidos y nombres de los 

servidores y servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que 

pertenece
Número de partida presupuestaria

Grado jerárquico o escala 

al que pertenece el 

puesto

Remuneración 

mensual unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas 

suplementarias y 

extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionalesRemuneraciones mensuales

1027
HERNANDEZ JACOME VICTOR 

HUGO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-B 1.197,00 14.364,00 798,00 262,67 0,00 0,00 1.060,67

1028
HERNANDEZ TELLO IVAN 

SANTIAGO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
12-B 1.710,00 20.520,00 1.140,00 262,67 0,00 0,00 1.402,67

1029
HERNANDEZ VILLALOBOS EDGAR 

FERNANDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

1030
HERRERA DELGADO HECTOR 

VINICIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

1031
HERRERA DORADO EDWIN 

SANTIAGO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

1032
HERRERA ESPINOsA SEGUNDO 

EDUARDO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 914,42 10.973,04 609,61 262,67 0,00 0,00 872,28

1033
HERRERA FLORES RUBÉN 

GUSTAVO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 807,00 9.684,00 538,00 262,67 0,00 0,00 800,67

1034
HERRERA GALARRAGA ALEX 

REMBERTO

AYUDANTE DE EQUIPO Y/O 

MAQUINARIA PESADA
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 756,75 9.081,00 504,50 262,67 0,00 0,00 767,17

1035
HERRERA GUAMAN JORGE 

VIRGILIO

CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 748,75 8.985,00 499,17 262,67 0,00 0,00 761,83
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1036
HERRERA HERRERA FRANKLIN 

MARCELO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
7-B 1.009,00 12.108,00 672,67 262,67 0,00 0,00 935,33

1037
HERRERA MONTALVO MANUEL 

ELIAS
JORNALERO 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-B 863,06 10.356,72 575,37 262,67 0,00 0,00 838,04

1038
HERRERA PRADO GEOVANNY 

FERNANDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1039 HERRERA PROAÑO KARINA ROCIO DIRECTOR TECNICO DE AREA
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-2 3.000,00 36.000,00 2.000,00 262,67 0,00 0,00 2.262,67

1040
HERRERA SALAZAR GABICHO 

ROMAN

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

1041
HERRERA SANIPATIN 

WASHINGTON OCTAVIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33

1042
HERRERA TORRES ABRAHAM 

SALVADOR

AYUDANTE DE EQUIPO Y/O 

MAQUINARIA PESADA
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 906,99 10.883,88 604,66 262,67 0,00 0,00 867,33

1043
HERRERA VILLARREAL EDWIN 

RODRIGO

JEFE TÉCNICO 

COORDINADOR DE 

PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
15-A 3.500,00 42.000,00 2.333,33 262,67 0,00 0,00 2.596,00

1044
HIDALGO AYALA HUGO 

HUMBERTO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33
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1045
HIDALGO BALDEON OSCAR 

MICHEL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 752,00 9.024,00 501,33 262,67 3,92 0,00 767,92

1046
HIDALGO BENALCAZAR JOSE 

ALEJANDRO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33

1047
HIDALGO CAMPOVERDE 

ORLANDO PATRICIO

OPERADOR DE MÁQUINA DE 

ASERRADERO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

1048
HIDALGO ESTUPIÑAN MAGALI 

NATALY

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1049 HIDALGO NARANJO DIEGO DAVID
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

1050 HIDALGO OJEDA SORAYA CECILIA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

1051
HIDALGO RIVERA CESAR 

OSWALDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1052
HIDALGO SALGUERO JAVIER 

ANIBAL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
12-A 1.727,00 20.724,00 1.151,33 262,67 0,00 0,00 1.414,00

1053
HIDALGO TUQUERES MARUJA 

LASTENIA
SUPERVISOR DE POSILLERIA 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 614,00 7.368,00 409,33 262,67 0,00 0,00 672,00
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1054
HIDALGO VILLACIS MARITZA DEL 

ROCIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

1055
HIDALGO VILLACRES SAMUEL 

PATRICIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

1056 HIPO PULLOTAXI JOSE ENRIQUE
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 956,83 11.481,96 637,89 262,67 0,00 0,00 900,55

1057
HUERA BOLAÑOS SEGUNDO 

FILIBERTO

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 739,04 8.868,48 492,69 262,67 0,00 0,00 755,36

1058
HURTADO FLORES ROBERTH 

GUSTAVO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
11-B 1.591,00 19.092,00 1.060,67 262,67 0,00 0,00 1.323,33

1059 HURTADO MELO MARIA JUDITH
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1060
HURTADO PAVON NELSON 

PATRICIO
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 65,02 0,00 713,02

1061 HURTADO SANCHEZ LUIS ANIBAL
CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 834,97 10.019,64 556,65 262,67 0,00 0,00 819,31

1062
IBARRA CABRERA CHRISTIAN 

JEFFERSON
MAQUINISTA AUXILIAR 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 614,00 7.368,00 409,33 262,67 0,00 0,00 672,00
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1063
IBARRA CABRERA JORGE 

ROLANDO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

1064
ILAQUICHE UGSHA JORGE 

RAMIRO

SERVIDOR PUBLICO DE 

PROVINCIAL DE SERVICIOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-B 543,00 6.516,00 362,00 262,67 0,00 0,00 624,67

1065 ILLESCAS LEON BETTY JACQUELINE
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

1066 ILLESCAS LEON WILSON RAUL
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

1067
IMBAGO FARINANGO EDGAR 

GEOVANI

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01,24,00,000,215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCIÓN
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

1068
IMBAQUINGO PULAMARIN LUIS 

ALBERTO
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 853,88 10.246,56 569,25 262,67 304,20 0,00 1.136,12

1069
IMBAQUINGO SOPALO MARTHA 

SUSANA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1070 INFANTE PINTO LUIS EDUARDO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1071
INSUASTI COBA HECTOR 

ARMANDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67
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1072
INTRIAGO HERNANDEZ GLENDHA 

DOLORES

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1073
INTRIAGO RODRIGUEZ MARCIA 

MONCERRATE

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

1074
INTRIAGO VILLAVICENCIO 

DOUGLAS RICARDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1075
IÑEGUEZ MACIAS JEAN 

BERNARDO
ASESOR EJECUTIVO

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
3-2 2.080,00 24.960,00 1.386,67 262,67 0,00 0,00 1.649,33

1076
IPIALES GUACOLLANTES LUIS 

HERNAN
ELECTROMECANICOS 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 658,39 7.900,68 438,93 262,67 0,00 0,00 701,59

1077
IPIALES REINO PILAR DE LAS 

MERCEDES

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1078 IVORRA MARTÍNEZ JOSÉ JAVIER

JEFE TÉCNICO 

COORDINADOR DE 

PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
15-A 2.600,00 31.200,00 1.733,33 262,67 0,00 0,00 1.996,00

1079 IZA DE LA CRUZ JAIRO BLADIMIR
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 807,00 9.684,00 538,00 262,67 0,00 0,00 800,67

1080 IZA MORALES CRISTIAN ALFONSO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00
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1081 IZA OÑA DARWIN JAVIER MECÁNICO 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1082
IZA VELASCO MARCELO 

ALEXANDER

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

1083
IZQUIERDO BARROS NORMA 

CUMANDA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

1084
IZQUIERDO SANCLEMENTE 

DANIEL FRANCISCO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

1085
IZURIETA BASTIDAS AQUILINO 

ADONIAS

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33

1086
IZURIETA PEÑAFIEL ALEJANDRO 

DAVID
SERVIDOR PUBLICO 4 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-B 1.389,00 16.668,00 926,00 262,67 0,00 0,00 1.188,67

1087
JACHO SANGOQUIZA FRANCISCO 

JAVIER

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1088
JACOME GARCIA WILLIAM 

ANDRES

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

1089
JACOME PACHECO HOLGUER 

BENJAMIN

JEFE TÉCNICO 

COORDINADOR DE 

PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
15-A 2.600,00 31.200,00 1.733,33 262,67 0,00 0,00 1.996,00
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1090
JACOME REDROBAN GONZALO 

MARCELO
AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 912,81 10.953,72 608,54 262,67 0,00 0,00 871,21

1091 JACOME VIVAS BYRON AUGUSTO AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

1092
JAMA MOREIRA MARITZA 

LEONOR

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33

1093 JAMI MAIGUA LUIS GERARDO AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo
01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
1-A 814,99 9.779,88 543,33 262,67 0,00 0,00 805,99

1094 JARA GARCIA MARCOS XAVIER OPERADOR DE GRUA 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

1095
JARA VILLAVICENCIO SEGUNDO 

AURELIO
AUXILIAR DE BODEGA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 561,00 6.732,00 374,00 262,67 0,00 0,00 636,67

1096
JARAMILLO BAHAMONDE NEYBA 

KARENT

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
12-A 1.727,00 20.724,00 1.151,33 262,67 0,00 0,00 1.414,00

1097
JARAMILLO CACAY HERNAN 

OVIDIO
SOLDADOR 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1098
JARAMILLO CALLE HOOVER 

MARCELO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33
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1099
JARAMILLO JARAMILLO DARWIN 

ALEXANDER

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 752,00 9.024,00 501,33 262,67 0,00 0,00 764,00

1100
JARAMILLO JARAMILLO EDISON 

JAVIER

OPERADOR DE TANQUERO 

DE DISTRIBUIDOS DE 

ASFALTO

2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 738,00 8.856,00 492,00 262,67 87,64 0,00 842,31

1101
JARAMILLO LAGOS GERMAN 

PATRICIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

1102 JARAMILLO MANUEL ERASMO OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1103
JARAMILLO MORALES ERNESTO 

SALOMON

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

1104 JARAMILLO RAMON JUAN PABLO DIRECTOR TECNICO DE AREA
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-3 3.500,00 42.000,00 2.333,33 262,67 0,00 0,00 2.596,00

1105
JARRIN BERMUDEZ SONIA 

MARGOT

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

1106 JARRIN CERDA DAVID FERNANDO
JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

1107
JARRIN CHALONS ADELA 

VICTORIA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33
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1108 JARRIN JARRIN MIGUEL ANGEL

JEFE TÉCNICO 

COORDINADOR DE 

PROCESOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
15-A 2.600,00 31.200,00 1.733,33 262,67 0,00 0,00 1.996,00

1109 JARRIN MEJIA LUIS ALBERTO GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 212,33 0,00 872,33

1110
JATI CABASCANGO SEGUNDO 

RAFAEL

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 841,22 10.094,64 560,81 262,67 0,00 0,00 823,48

1111 JATIVA CARRERA LUIS FILIBERTO MAQUINISTA AUXILIAR 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 614,00 7.368,00 409,33 262,67 0,00 0,00 672,00

1112
JATIVA FUSTILLOS MICHELLE 

ANDREA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33

1113 JATIVA OLALLES CRISTIAN JOEL PINTOR 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

1114
JAUREGUI BERMEJO SEGUNDO 

JOSE
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1115 JIJON CEVALLOS MARÍA EMILIA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1116 JIJON MORA BYRON ANDRES
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00
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1117 JIJON RIOFRIO JORGE GEOVANNY AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo
01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 96,63 0,00 874,63

1118
JIMENEZ BURGOS PASTORA 

AMELIA
COCINERO 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 774,68 9.296,16 516,45 262,67 0,00 0,00 779,12

1119
JIMENEZ CARRERA GUIDO 

GUILLERMO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 67,66 0,00 1.196,33

1120 JIMENEZ CARRION JORGE EDILSO
CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

1121
JIMENEZ CHICANGO MAYRA 

PAMELA

DIRECTOR TÉCNICO DE 

APOYO

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4 2.600,00 31.200,00 1.733,33 262,67 0,00 0,00 1.996,00

1122 JIMENEZ CUESTAS EDWIN VINICIO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

1123
JIMENEZ FLORES HERNAN 

SALUSTIO

OPERADOR MAQUINARIA 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 898,00 10.776,00 598,67 262,67 0,00 0,00 861,33

1124 JIMENEZ FLORES LUIS GUIDO
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 995,98 11.951,76 663,99 262,67 0,00 0,00 926,65

1125
JIMENEZ JIMENEZ FEDERICO 

BENRABE

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00
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1126 JIMENEZ LARA FREDDY MARCIAL
AYUDANTE DE EQUIPO Y/O 

MAQUINARIA PESADA
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

1127 JIMENEZ SILVA IRENE DEL ROCIO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

1128 JIMENEZ SILVA SOL MARIA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

1129
JIMENEZ ZAMBRANO SILVANA 

GABRIELA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
12-A 1.727,00 20.724,00 1.151,33 262,67 0,00 0,00 1.414,00

1130 JUMA CAICEDO JOSE GERMAN ALBAÑIL 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 730,73 8.768,76 487,15 262,67 0,00 0,00 749,82

1131 JUMBO CACAY HENRY HERNAN
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

1132 JUMBO JUMBO JOSE EMILIO
INSPECTOR OPERATIVO DE 

TALLER DE SOLDADURA
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 773,00 9.276,00 515,33 262,67 4,83 0,00 782,83

1133 JUMBO WILMAN HERNAN
TECNICO DE CONTROL DE 

MATERIALES
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 939,46 11.273,52 626,31 262,67 0,00 0,00 888,97

1134
JURADO MACIAS ROSANNA 

ISABEL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00
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1135
KAROLYS GORDON PATRICIA 

JANETH

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

1136
LABRE MASABANDA ANGELA DE 

LAS MERCEDES

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1137
LAGLA YANEZ MARCELO 

GONZALO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
12-A 1.727,00 20.724,00 1.151,33 262,67 0,00 0,00 1.414,00

1138
LAGUAQUIZA CARUA JOSE 

MODESTO

AUXILIAR DE LABORATORIO 

DE SUELOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 561,00 6.732,00 374,00 262,67 108,69 0,00 745,36

1139
LAGUNA ERAZO NANCY 

VERÓNICA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-B 1.072,00 12.864,00 714,67 262,67 0,00 0,00 977,33

1140 LAHUATTE ROJAS LUIS GERMAN
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

1141 LANCHIMBA ACERO JOSE LUIS GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 212,33 0,00 872,33

1142
LANCHIMBA ACERO MARTHA 

VIRGINIA
JORNALERO 2.-Código del Trabajo

01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
1-B 561,00 6.732,00 374,00 262,67 0,00 0,00 636,67

1143
LANCHIMBA ACERO SEGUNDO 

JUAN CRUZ
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 212,33 0,00 872,33
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1144
LANCHIMBA IGUAMBA ANGEL 

MARCELO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 77,44 0,00 890,77

1145
LANCHIMBA IGUAMBA JOSE 

RAMIRO

OPERADOR MAQUINARIA 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 864,59 10.375,08 576,39 262,67 0,00 0,00 839,06

1146
LANCHIMBA LANCHIMBA CARLOS 

ROBERTO

INSPECTOR OPERATIVO DE 

TALLER DE SOLDADURA
2.-Código del Trabajo

01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
4-B 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

1147
LANCHIMBA LANCHIMBA 

PATRICIO ALFREDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

1148
LANDAZURI ROJAS GREGORY 

OSWALDO
ASESOR

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1 1.474,00 17.688,00 982,67 262,67 0,00 0,00 1.245,33

1149
LANDETA HERMOSA JOSE 

RICARDO
PINTOR 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

1150 LAPO PEÑA MANUEL ALADINO AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

1151 LAPO SARANGO DEISY YOLANDA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1152 LARA CONGO DORIS MARIBEL
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67
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1153 LARA CONGO EDGAR WILFRIDO GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 804,91 9.658,92 536,61 262,67 286,75 0,00 1.086,02

1154 LARA SUAREZ EDDISON JOFREE CONSERJE 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

1155 LARA VARGAS RONNY XAVIER
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1156 LARCO RODRIGUEZ JOSE DELFIN
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

1157 LARRAGA TORRES CESAR ARTURO
ESPECIALISTA DE 

MANTENIMIENTO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 930,86 11.170,32 620,57 262,67 300,94 0,00 1.184,18

1158
LARREA BETANCOURT CARLOS 

PATRICIO
SERVIDOR PUBLICO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA 
11-B 1.591,00 19.092,00 1.060,67 262,67 0,00 0,00 1.323,33

1159
LARREA FERNANDEZ JAIME 

GUILLERMO
AUXILIAR DE BODEGA 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 561,00 6.732,00 374,00 262,67 0,00 0,00 636,67

1160
LARREA MALDONADO ANA 

MARIA
ASESOR EJECUTIVO

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-1 2.736,00 32.832,00 1.824,00 262,67 0,00 0,00 2.086,67

1161
LARREA MOGROVEJO RUBEN 

DARIO
MECÁNICO 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00
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1162
LASCANO AGUIRRE MARCELO 

AGUSTIN
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 826,00 9.912,00 550,67 262,67 46,46 0,00 859,79

1163 LASCANO ESCOBAR EUGENIO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

1164 LASCANO MIÑO JUAN ROBERT
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

1165
LASSO ANANGONO JAIME 

ALEJANDRO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

1166 LAYEDRA CAMPANA HELIRIA TOA

JEFE TÉCNICO 

COORDINADOR DE 

PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
15-A 3.500,00 42.000,00 2.333,33 262,67 0,00 0,00 2.596,00

1167 LEIVA CABRERA FRANKLIN EDISON OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1168 LEIVA CARVAJAL FELIX EDUARDO ASESOR 
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
3 1.706,00 20.472,00 1.137,33 262,67 0,00 0,00 1.400,00

1169 LEIVA GUACHAMIN PABLO IVAN AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

1170 LEIVA JARAMILLO MARCO VINICIO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33
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1171 LEMA CHASI SANTIAGO RODRIGO PINTOR 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1172 LEMA JORGE AMADO AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo
01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 872,42 10.469,04 581,61 262,67 0,00 0,00 844,28

1173 LEMA LARA PEDRO SANTIAGO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33

1174 LEMA PASQUEL PATRICIO RAFAEL CONSERJE 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 614,00 7.368,00 409,33 262,67 76,75 0,00 748,75

1175
LEMACHE GUAMAN WILIAM 

IGNACIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

1176
LEON ALTAMIRANO GLADYS 

MATILDE

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
3-B 752,00 9.024,00 501,33 262,67 0,00 0,00 764,00

1177
LEON BENALCAZAR SANDRA DEL 

CARMEN

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
7-B 1.009,00 12.108,00 672,67 262,67 0,00 0,00 935,33

1178 LEON CADENA MARIA BELEN
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

1179 LEON CARGUA JOSE ISIDRO
CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 819,32 9.831,84 546,21 262,67 0,00 0,00 808,88
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1180 LEON CARLOS MILTON AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 801,28 9.615,36 534,19 262,67 0,00 0,00 796,85

1181 LEON GUANO MILTON PATRICIO
CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 841,32 10.095,84 560,88 262,67 0,00 0,00 823,55

1182 LEON ORTIZ DIANA ISABEL
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

1183 LEON SIERRA MARIA LASTENIA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

1184 LEON YANZA GABRIEL RAFAEL GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 74,50 0,00 734,50

1185 LEON YANZA JOSE MIGUEL GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 63,33 0,00 723,33

1186
LESCANO CABRERA MAURICIO 

ROLANDO

SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 795,00 9.540,00 530,00 262,67 77,43 0,00 870,10

1187
LESCANO GUANO MARCELO 

EDUARDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1188 LESCANO OÑA FRANKLIN ISRAEL
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 752,00 9.024,00 501,33 262,67 0,00 0,00 764,00
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1189 LIMAICO MURILLO LUIS VICENTE
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 979,89 11.758,68 653,26 262,67 0,00 0,00 915,93

1190
LIMAICO SANDOYA SEGUNDO 

ALEJANDRO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

1191 LINCANGO TAIPE NELSON RUBEN
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
2-B 636,00 7.632,00 424,00 262,67 26,50 0,00 713,17

1192 LLANES SUAREZ GEORGE VICENTE
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

1193
LLANGO GUERRERO ALVARO 

EFRAIN

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

1194 LLUGLLUNA JATI JOSE NELSON
CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 768,48 9.221,76 512,32 262,67 96,06 0,00 871,05

1195
LLUMIQUINGA ANANGONO 

CHRISTIAN SANTIAGO

ELECTRICISTA / OPERADOR 

ELECTRICISTA
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 208,54 0,00 1.021,87

1196
LLUMIQUINGA CUARAN JORGE 

GONZALO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 831,90 9.982,80 554,60 262,67 0,00 0,00 817,27

1197
LLUMIQUINGA QUISHPE 

ROLANDO SANTIAGO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00
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1198
LOACHAMIN VENEGAS ALEX 

MARCELO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA 
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 490,01 0,00 1.512,01

1199 LOAIZA TOSCANO DORIS SORAYA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

1200 LOGANA QUISHPE JOSE IVAN
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

1201
LOOR RODRIGUEZ ROBERTO 

CARLOS

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 752,00 9.024,00 501,33 262,67 0,00 0,00 764,00

1202 LOOR TOMALA LUIS JAVIER
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
2-A 689,00 8.268,00 459,33 262,67 0,00 0,00 722,00

1203 LOPEZ ALMEIDA MARIA TERESA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

1204
LOPEZ ANDRANGO ANDRES 

FABIAN

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 7

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
13-A 1.760,00 21.120,00 1.173,33 262,67 0,00 0,00 1.436,00

1205
LOPEZ ARCINIEGA MARCO 

PATRICIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 217,99 0,00 1.346,66

1206 LOPEZ BELTRAN RONALD BOLIVAR
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00
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1207
LOPEZ CHULCA WILMER 

SANTIAGO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

1208 LOPEZ FAJARDO LUIS NELSON
CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 840,13 10.081,56 560,09 262,67 0,00 0,00 822,75

1209 LOPEZ FAJARDO OSWALDO
ELECTRICISTA / OPERADOR 

ELECTRICISTA
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

1210 LOPEZ GRANIZO ESTEBAN
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
11-B 1.591,00 19.092,00 1.060,67 262,67 0,00 0,00 1.323,33

1211
LOPEZ HEREDIA MANOLO 

ALEJANDRO

DIRECTOR TÉCNICO DE 

APOYO

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4 2.600,00 31.200,00 1.733,33 262,67 0,00 0,00 1.996,00

1212 LOPEZ HERRERA CARLOS GEMITH
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

1213 LOPEZ MEJIA AMADA JAQUELINE
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-B 1.197,00 14.364,00 798,00 262,67 0,00 0,00 1.060,67

1214
LOPEZ PALACIOS FREDDY 

ROBERTO

SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

1215 LOPEZ PEREZ WILLIAN HENRY
JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67
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1216 LOPEZ PILLAJO JOSE ATILIO
CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 825,86 9.910,32 550,57 262,67 0,00 0,00 813,24

1217
LOPEZ REINOSO SEGUNDO 

EUSEBIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1218 LOPEZ VILLA SARA MARIBEL
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1219 LOPEZ VILLEGAS ALBA LUCILA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

1220 LOZA HERRERA EDWIN RODOLFO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1221
LOZA ZAMBRANO GLADYS 

PATRICIA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

1222
LOZADA GONZALEZ FERNANDA 

ELIZABETH

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

1223 LUCANO ORTIZ MIGUEL ALFONSO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 173,61 0,00 980,94

1224 LUCERO ANDRES WLADIMIR
TECNICO DE CONTROL DE 

MATERIALES
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 929,24 11.150,88 619,49 262,67 0,00 0,00 882,16
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1225 LUISA LAGUA JORGE HUMBERTO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

1226 LUNA CELI ROSA ELENA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

1227 LUNA QUELAL OSCAR EDUARDO
JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

1228 LUNA TORRES LUIS WASHINGTON
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

1229 LUNA YUCATO MARCO BOLIVAR AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

1230
LUZURIAGA CASTILLO VICTOR 

HUGO

JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

1231
LUZURIAGA ROBALINO RUBEN 

DARIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

1232
LUZURIAGA TAPIA HUGO 

GUILLERMO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1233
MACAS MOTOCHE ROSA 

MARLENE
CONSERJE 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00
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1234 MACHASILLA CAIZA IVAN VINICIO
SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

1235 MACIAS ROMERO JORGE LUIS
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
12-A 1.727,00 20.724,00 1.151,33 262,67 0,00 0,00 1.414,00

1236
MACKENCIE MIRANDA CRISTHIAN 

GREGORIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

1237
MAFLA ESPINOZA FREDDY 

GIOVANNI
SUPERVISOR DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 906,00 10.872,00 604,00 262,67 0,00 0,00 866,67

1238 MAFLA MENDEZ VICTOR HUGO
CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 832,29 9.987,48 554,86 262,67 62,42 0,00 879,95

1239 MAFLA ROMERO DIMAS LAURO OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1240 MAFLA ROMERO OTILIA ROCIO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1241 MAFLA YAZAN JOHANNA NICOLE
SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

1242
MAGALLANES TOALA JORGE 

ARTURO
PINTOR 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33
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1243 MAIGUA LOPEZ KENIA SOLEDAD DIRECTOR TECNICO DE AREA 
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-3 3.500,00 42.000,00 2.333,33 262,67 0,00 0,00 2.596,00

1244
MAILA ANAGUANO RAFAEL 

MARCELO
CADENERO 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 173,83 0,00 833,83

1245 MAILA CASTRO FERNANDO JAVIER OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1246
MAILA CHULCA ANGEL 

GUALBERTO
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1247 MAILA MAILA JULIO CESAR OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1248 MAILA MAILA MARCELINO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1249 MAILA MAYLA BLANCA SOFIA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

1250
MALDONADO CAMINO LUIS 

EDUARDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

1251
MALDONADO ESTRADA VICENTE 

ALADINO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 862,24 10.346,88 574,83 262,67 0,00 0,00 837,49
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1252
MALDONADO GUZMAN PIEDAD 

EUGENIA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33

1253
MALDONADO MORALES 

SEGUNDO ALFREDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

1254
MALDONADO ORTEGA EDGAR 

PAUL

INSPECTOR OPERATIVO DE 

TALLER DE SOLDADURA
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

1255
MALDONADO PEÑAHERRERA 

GERMAN FRANCISCO

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 614,00 7.368,00 409,33 262,67 61,40 0,00 733,40

1256 MALDONADO POZO JOSE LUIS
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

1257
MALDONADO PUJOTA SEGUNDO 

JUAN
SOLDADOR 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 1.084,11 13.009,32 722,74 262,67 0,00 0,00 985,41

1258
MALDONADO QUIJO LUIS 

VICENTE

AYUDANTE DE EQUIPO Y/O 

MAQUINARIA PESADA
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 616,94 7.403,28 411,29 262,67 0,00 0,00 673,96

1259 MALLA ESPEJO TEOFILO AMABLE
TECNICO DE CONTROL DE 

MATERIALES
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 896,21 10.754,52 597,47 262,67 0,00 0,00 860,14

1260
MALLA MARTINEZ ANDRES 

ORLANDO
AUXILIAR DE ARCHIVO 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 561,00 6.732,00 374,00 262,67 0,00 0,00 636,67
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1261
MANCERO CURICAMA ENRICO 

GUILLERMO
AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 612,33 7.347,96 408,22 262,67 0,00 0,00 670,89

1262
MANCERO CURICAMA GUIDO 

HOMERO
CONSERJE 2.-Código del Trabajo

01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
1-A 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

1263
MANCHENO PEREZ SANTIAGO 

XAVIER

JEFE TECNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 3.500,00 42.000,00 2.333,33 262,67 0,00 0,00 2.596,00

1264 MANOBANDA PILCO JOSE CURI
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1265
MANOSALVAS ENRIQUEZ WILSON 

BAYARDO

JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

1266
MANTILLA GALARZA JAIME 

SANTIAGO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

1267
MANTILLA PAREDES ANGEL 

FABIAN

OPERADOR DE AUTO TREN 

TRAILER
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 904,55 10.854,60 603,03 262,67 0,00 0,00 865,70

1268
MANZANO ANGULO JORGE 

ANIBAL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

1269 MANZANO MEDINA EDISON JULIO OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 185,85 0,00 999,18
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1270
MARCILLO LASSO RAMIRO 

SEGUNDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

1271
MARFETAN HIDALGO MARGOTH 

ELIZABETH

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

1272
MARINO MEDINA JACQUELINE 

MARLENE
CONSERJE 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

1273
MARMOL MARMOL VICTOR 

MARCO
PINTOR 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 847,02 10.164,24 564,68 262,67 0,00 0,00 827,35

1274
MARQUEZ ALMEIDA DIEGO 

EDUARDO

JEFE TÉCNICO 

COORDINADOR DE 

PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
15-B 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

1275
MARQUEZ UNDA JOAN 

SEBASTIÁN

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1276
MARTINEZ CHAMBA PEDRO 

EVARISTO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

1277
MARTINEZ GALARZA RAUL 

ABELARDO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 1.015,05 12.180,60 676,70 262,67 0,00 0,00 939,37

1278
MARTINEZ GARRIDO MARCELO 

ISRAEL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
10-B 1.389,00 16.668,00 926,00 262,67 0,00 0,00 1.188,67
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1279
MARTINEZ MARTINEZ HERNAN 

ANDRES

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33

1280
MARTINEZ RAMIREZ MARIA 

EUGENIA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

1281
MARTINEZ ROCA RICHARD 

ECUADOR

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
7-B 1.009,00 12.108,00 672,67 262,67 0,00 0,00 935,33

1282
MARTINEZ TERAN MILTON 

RAMIRO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 920,15 11.041,80 613,43 262,67 0,00 0,00 876,10

1283 MARTINEZ VACA DANIEL JOSUE
AYUDANTE DE MECANICA 

AUTOMOTRIZ
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 840,82 10.089,84 560,55 262,67 0,00 0,00 823,21

1284 MARTINEZ VACA DAVID ELIAS
TECNICO DE CONTROL DE 

MATERIALES
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 937,42 11.249,04 624,95 262,67 0,00 0,00 887,61

1285
MARTINEZ VALENCIA LORENA 

PATRICIA

JEFE TÉCNICO 

COORDINADOR DE 

PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
15-A 2.606,00 31.272,00 1.737,33 262,67 0,00 0,00 2.000,00

1286
MARTINEZ VERDEZOTO JORGE 

WASHINGTON

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

1287
MARURI MILLER EDISON 

FRANCISCO

TECNICO DE CONTROL DE 

MATERIALES
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 884,51 10.614,12 589,67 262,67 0,00 0,00 852,34
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1288
MASABANDA NARVAEZ MARIA 

ALEXANDRA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 7

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
13-A 1.760,00 21.120,00 1.173,33 262,67 0,00 0,00 1.436,00

1289 MASACELA MULLO NANCY
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

1290
MASAPANTA NAVARRO DIEGO 

ORLANDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 88,93 0,00 1.361,60

1291 MATAILO MACAS JOSE LINO JEFE DE MECANICA 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

1292
MATHEUS BECERRA ALBA 

MAGDALENA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

1293 MATOS BARRE YOHANNA MARIA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
12-A 1.727,00 20.724,00 1.151,33 262,67 0,00 0,00 1.414,00

1294 MAYA AGUIRRE LUIS ALBERTO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 7

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
13-A 1.760,00 21.120,00 1.173,33 262,67 0,00 0,00 1.436,00

1295
MAYORGA GAVILANES EDWARD 

SERGIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 7

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
13-A 1.760,00 21.120,00 1.173,33 262,67 0,00 0,00 1.436,00

1296
MAYORGA SANDOVAL CARLOS 

FABIAN

JEFE DE TALLERES DE 

MATENIMIENTO Y 

REPARACIÓN

2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 1.064,25 12.771,00 709,50 262,67 133,03 0,00 1.105,20
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1297 MAZA MAZA DILVIA IMELDA SUPERVISOR DE POSILLERIA 2.-Código del Trabajo
01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 614,00 7.368,00 409,33 262,67 0,00 0,00 672,00

1298
MAZA SARANGO NESTOR 

EDILBERTO

OPERADOR DE TANQUERO 

DE DISTRIBUIDOS DE 

ASFALTO

2.-Código del Trabajo
01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

1299 MAZAHERI ARAM
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 7

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
13-A 1.760,00 21.120,00 1.173,33 262,67 0,00 0,00 1.436,00

1300
MEDIAVILLA ARIAS CARLOS 

EDISON

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 103,25 0,00 916,58

1301
MEDIAVILLA ARIAS GUSTAVO 

MEDARDO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 944,07 11.328,84 629,38 262,67 0,00 0,00 892,05

1302 MEDIAVILLA ARIAS LUIS ERNESTO
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 984,77 11.817,24 656,51 262,67 0,00 0,00 919,18

1303
MEDIAVILLA FLORES SEGUNDO 

ELIAS

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 170,37 0,00 983,70

1304
MEDIAVILLA LANDAZURI LUIS 

GERARDO
SUPERVISOR DE JARDINERIÍA 2.-Código del Trabajo

01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
1-B 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

1305
MEDIAVILLA MORALES LUIS 

GERARDO

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 740,01 8.880,12 493,34 262,67 0,00 0,00 756,01
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1306
MEDIAVILLA SANCHEZ SEGUNDO 

ANTONIO
SOBRESTANTE 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 758,48 9.101,76 505,65 262,67 270,21 0,00 1.038,53

1307 MEDIAVILLA VEGA JOSE JUSTINO
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 976,19 11.714,28 650,79 262,67 0,00 0,00 913,46

1308 MEDIAVILLA VEGA LUIS GERARDO AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

1309
MEDINA SILVA PASCUALA DEL 

ROCIO
COCINERO 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

1310
MEDINA TREJO XIMENA 

ALEXANDRA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 119,07 0,00 1.247,74

1311 MEJIA ALBA PABLO ARMANDO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1312 MEJIA ARIAS AMADEO STALYN CARPINTERO 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1313 MEJIA FONSECA DARWIN JAVIER
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

1314
MEJIA NAVARRETE WASHINGTON 

GERMANICO
PINTOR 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 885,18 10.622,16 590,12 262,67 0,00 0,00 852,79
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1315 MEJIA PACHAR MANUEL RAUL GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 78,23 0,00 738,23

1316 MEJIA TERAN ANGEL ERNESTO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

1317 MEJIA TERAN MONICA IRENE
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 115,11 0,00 907,78

1318 MEJIA ZAVALA JHONNY OMAR
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

1319
MENA CADENA BYRON 

ARMANDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

1320 MENA CEVALLOS MILTON VIDAL OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-B 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

1321
MENA CHAQUINGA MANUEL 

EDUARDO
AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 735,57 8.826,84 490,38 262,67 0,00 0,00 753,05

1322
MENA MALDONADO ALEX 

GUSTAVO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1323 MENA NIETO ELENITA DEL ROCIO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
7-B 1.009,00 12.108,00 672,67 262,67 0,00 0,00 935,33
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1324
MENA VILLACIS LYNLEY 

DAYSELLER

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

1325 MENA VIVANCO RAUL ERNESTO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 807,00 9.684,00 538,00 262,67 43,80 0,00 844,47

1326
MENDEZ AGUILAR JORGE 

WASHINGTON

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

1327
MENDEZ FALCON BRAYAN 

EDMUNDO
CARPINTERO 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1328 MENDEZ GARCIA JOSE JIMMY OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1329 MENDEZ GARZON LUIS IVAN GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 182,53 0,00 842,53

1330 MENDEZ SALAS SAULO EFREN JEFE DE MECANICA 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

1331 MENDIETA ERRAEZ RAUL EMILIO
CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 867,94 10.415,28 578,63 262,67 0,00 0,00 841,29

1332
MENDOZA ALMACHI EDISON 

MARCELO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67
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1333
MENDOZA CEDEÑO QUELMIS 

AMAPOLA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1334
MENDOZA PILLAJO GABRIELA 

FERNANDA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
6-B 945,00 11.340,00 630,00 262,67 0,00 0,00 892,67

1335 MENDOZA VERA VICTOR RAMON
CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 747,13 8.965,56 498,09 262,67 0,00 0,00 760,75

1336
MENENDEZ MENDOZA DIEGO 

ANDRES

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

1337 MENESES GOMEZ DINER FANOR
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

1338 MENESES GUEVARA JOSE ANIBAL OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 134,10 0,00 794,10

1339 MERA BENAVIDES LUIS GABRIEL MAQUINISTA AUXILIAR 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 614,00 7.368,00 409,33 262,67 0,00 0,00 672,00

1340
MERA FUERTES ALFONSO 

NICOLAS
SOLDADOR 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 1.045,96 12.551,52 697,31 262,67 372,63 0,00 1.332,60

1341
MERA GUERRERO CRISTIAN 

VLADIMIR

ELECTRICISTA / OPERADOR 

ELECTRICISTA
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00
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1342 MERA GUERRERO DARIO JAVIER
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1343
MERIZALDE APARICIO MARIA DE 

LOS ANGELES

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

1344
MESIAS JEREZ SEGUNDO 

MARCELO
SOBRESTANTE 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 755,55 9.066,60 503,70 262,67 0,00 0,00 766,37

1345
MESIAS OLMEDO RAFAEL 

ALBERTO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 55,76 0,00 1.328,43

1346
MEZA COLLAGUAZO JUAN 

ALEXANDER
CONSERJE 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

1347 MEZA VACA HECTOR ALFONSO SUPERVISOR DE JARDINERIÍA 2.-Código del Trabajo
01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
1-B 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

1348
MICOLTA MINA ALBERTO 

ROLANDO
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

1349
MICOLTA QUINTERO ROBERTH 

WILTER

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
2-B 636,00 7.632,00 424,00 262,67 0,00 0,00 686,67

1350
MICOLTA QUINTEROS JUAN 

CARLOS
MECÁNICO 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33
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1351 MIELES BRIONES ERIKA LEONOR CONSERJE 2.-Código del Trabajo
01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
3 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

1352
MILLER RUIZ GABRIELA 

ALEJANDRA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
6-B 945,00 11.340,00 630,00 262,67 0,00 0,00 892,67

1353 MINA BORJA JULY GISELA SUPERVISOR DE POSILLERIA 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 614,00 7.368,00 409,33 262,67 0,00 0,00 672,00

1354
MINA MOLINA EDISON 

ALEJANDRO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1355 MINA NAZARENO JUAN DE DIOS
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1356 MINA QUINTEROS JUAN CARLOS JEFE DE MECANICA 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

1357
MINCHALO GRANDA FRANKLIN 

RODOLFO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

1358
MINDA BATALLAS CHRISTIAN 

SANTIAGO
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 141,55 0,00 801,55

1359 MINDA BOTERO PAVEL AHEMED
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00
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1360 MIÑO DAVILA CARLOS ALBERTO
SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-B 844,00 10.128,00 562,67 262,67 0,00 0,00 825,33

1361 MIÑO DIAZ ALBA LILIAN
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 7

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
13-A 1.760,00 21.120,00 1.173,33 262,67 257,03 0,00 1.693,03

1362 MIÑO MUÑOZ JIMMY JESUS CONSERJE 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

1363 MIÑO ORTEGA EDWIN MARCELO MAQUINISTA AUXILIAR 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 614,00 7.368,00 409,33 262,67 38,38 0,00 710,38

1364 MIÑO VARGAS AMADA ELVIDA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

1365
MIRANDA BARRE RAMON 

EULOGIO

TECNICO DE OPERACION Y 

MANTENIMIENTO DE 

MAQUINARIA

2.-Código del Trabajo
01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

1366 MIRANDA CABRERA JOSE MIGUEL
CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 639,56 7.674,72 426,37 262,67 0,00 0,00 689,04

1367
MIRANDA GAVILANEZ LUIS 

DUBERLI
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 193,70 0,00 853,70

1368 MIRANDA TUFIÑO LUIS SANTIAGO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00
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1369
MOLINA CALDERON OSCAR 

ROBERTO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1370
MOLINA DE LA TORRE FREDDY 

MARCELO
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-B 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

1371
MOLINA HERRERA DARWIN 

WLADIMIR

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

1372
MOLINA MALDONADO JHOANA 

PATRICIA
ASESOR 1 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-3 1.474,00 17.688,00 982,67 262,67 0,00 0,00 1.245,33

1373 MOLINA ONOFA LUIS FERNANDO DIRECTOR TECNICO DE AREA
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-3 3.500,00 42.000,00 2.333,33 262,67 0,00 0,00 2.596,00

1374
MOLINA PAZMIÑO BOLIVAR 

ARTEMIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

1375 MOLINA SIMBAÑA LUIS ROBERTO

JEFE TÉCNICO 

COORDINADOR DE 

PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
15-A 2.600,00 31.200,00 1.733,33 262,67 0,00 0,00 1.996,00

1376
MOLINA TIMBILA WILSON 

PATRICIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-B 901,00 10.812,00 600,67 262,67 0,00 0,00 863,33

1377
MOLINA TOAPANTA EDISON 

DARIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
12-A 1.727,00 20.724,00 1.151,33 262,67 0,00 0,00 1.414,00
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1378
MOLINA VIEIRA CHRISTIAN 

FABIAN

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

1379
MONCAYO GALLEGOS MARCELO 

PATRICIO
DIRECTOR TÉCNICO DE ÁREA

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-2 3.000,00 36.000,00 2.000,00 262,67 0,00 0,00 2.262,67

1380
MONCAYO LOOR MAURO 

FRANCISCO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 953,08 11.436,96 635,39 262,67 0,00 0,00 898,05

1381 MONCAYO REAL BETTY XIMENA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
7-B 1.009,00 12.108,00 672,67 262,67 0,00 0,00 935,33

1382
MONRROY ROCANO CHRISTIAN 

MAURICIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 7

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
13-A 1.760,00 21.120,00 1.173,33 262,67 0,00 0,00 1.436,00

1383
MONSERRATE SATIAN VICENTE 

ORLANDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1384 MONTA COLLAGUAZO MANUEL GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 212,33 0,00 872,33

1385 MONTA PIZUNA BENJAMIN CHOFER VEHICULO PESADO 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 836,38 10.036,56 557,59 262,67 287,51 0,00 1.107,76

1386 MONTA TIVA SEGUNDO MARIO MECANICO AUTOMOTRIZ 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 891,31 10.695,72 594,21 262,67 0,00 0,00 856,87
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1387
MONTAGUANO OSORIO BLANCA 

MARISOL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-B 543,00 6.516,00 362,00 262,67 0,00 0,00 624,67

1388
MONTALVO FALCON ALEXANDRA 

ELIZABETH

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
5-B 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

1389
MONTALVO VALLENILLA 

DEBORAH MAITTE

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1390
MONTANO CORTEZ ALEJANDRO 

FIDEL
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1391
MONTAÑO LUZURIAGA NARCISA 

JESUS

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1392
MONTENEGRO ARMAS 

GUILLERMO FERNANDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

1393
MONTENEGRO CRUZ EDWARD 

RAMIRO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

1394
MONTENEGRO SEGUNDO 

OSWALDO
AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

1395
MONTERO FERNANDEZ JHORDY 

GEOVANNY

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-B 752,00 9.024,00 501,33 262,67 0,00 0,00 764,00
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1396
MONTESDEOCA RODRIGUEZ 

FRANCISCO JAVIER

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 807,00 9.684,00 538,00 262,67 0,00 0,00 800,67

1397
MOPOSITA CUZCO NELSON 

ENRIQUE

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
10-B 3.500,00 42.000,00 2.333,33 262,67 0,00 0,00 2.596,00

1398
MOPOSITA JARA JERSON 

ALEJANDRO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 130,27 0,00 1.044,27

1399
MOPOSITA MOPOSITA GALO 

PATRICIO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 936,53 11.238,36 624,35 262,67 0,00 0,00 887,02

1400
MOPOSITA RODRIGUEZ OLGUER 

FABIAN
MAQUINISTA AUXILIAR 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

1401 MORA LOPEZ JOSE WILLIAM MAQUINISTA AUXILIAR 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 614,00 7.368,00 409,33 262,67 0,00 0,00 672,00

1402
MORA MARQUEZ WASHINGTON 

ANDRES

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
12-A 1.727,00 20.724,00 1.151,33 262,67 0,00 0,00 1.414,00

1403 MORA PATIÑO DIEGO ARMANDO OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1404
MORA VALLEJO MONICA 

PATRICIA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00
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1405
MORALES ATAHUALPA SONIA 

PATRICIA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-B 1.072,00 12.864,00 714,67 262,67 0,00 0,00 977,33

1406
MORALES CAIZA MARCELO 

ANTONIO
AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 793,28 9.519,36 528,85 262,67 52,89 0,00 844,41

1407
MORALES CAMPAÑA PAUL 

ESTEFANO

OPERADOR DE PLANTA DE 

CEMENTO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

1408
MORALES CHAQUINGA MARTHA 

CECILIA

JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

1409
MORALES CISNEROS BYRON 

AUGUSTO

TECNICO DE CONTROL DE 

MATERIALES
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 829,27 9.951,24 552,85 262,67 310,63 0,00 1.126,14

1410
MORALES CORREA CARLOS 

RUBEN

OPERADOR DE AUTO TREN 

TRAILER
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 980,28 11.763,36 653,52 262,67 0,00 0,00 916,19

1411
MORALES ESCOBAR LEONELA 

MISHELL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 1 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
2-A 689,00 8.268,00 459,33 262,67 0,00 0,00 722,00

1412
MORALES ESPINOZA EDWIN 

REMIGIO
CHOFER VEHICULO PESADO 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 804,31 9.651,72 536,21 262,67 0,00 0,00 798,87

1413 MORALES FUERES LUIS RODRIGO MAQUINISTA AUXILIAR 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 614,00 7.368,00 409,33 262,67 0,00 0,00 672,00
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1414 MORALES GALARZA MARIA BELEN
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

1415
MORALES LIMAICO LUIS 

FRANCISCO
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-B 614,00 7.368,00 409,33 262,67 0,00 0,00 672,00

1416
MORALES MEDINA MAURICIO 

MARCELO
MAQUINISTA AUXILIAR 2.-Código del Trabajo

01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
4-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

1417
MORALES MERCHAN EFREN 

ENRIQUE

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

1418
MORALES NAVARRETE JUAN 

CARLOS
PINTOR 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1419 MORALES PABON HECTOR CIRILO GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 738,00 8.856,00 492,00 262,67 104,55 0,00 859,22

1420
MORALES RAMIREZ JORGE 

WASHINGTON

SUPERVISOR DE 

MANTENIMIENTO EQUIPO 

PESADO

2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 906,00 10.872,00 604,00 262,67 0,00 0,00 866,67

1421
MORALES RIVADENEIRA DAYSI 

MARIBEL

JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

1422
MORALES SHUGULI OSWALDO 

RAMIRO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00
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1423
MORALES TINIZARAY LUCIA 

VERONICA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1424
MORALES TINIZARAY LUIS 

EDUARDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

1425
MORALES TRUJILLO GERMAN 

MARCELO

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

1426 MORAN MARCILLO JOSE OLIVERO
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

1427
MORAN PAZMINO CARLOS 

ENRIQUE

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 736,38 8.836,56 490,92 262,67 0,00 0,00 753,59

1428
MOREANO BOLANOS ESDILMAR 

DAVID

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 761,95 9.143,40 507,97 262,67 0,00 0,00 770,63

1429
MOREIRA CALVACHE CLARA 

TATIANA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

1430 MOREIRA CHILA ANGEL ANTONIO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

1431
MOREIRA REZABALA RAMON 

EUGENIO
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 857,24 10.286,88 571,49 262,67 305,39 0,00 1.139,55
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1432
MORENO CASTELO DIEGO 

FERNANDO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

1433 MORENO FLORES JAIME PATRICIO AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

1434
MORENO GUERRERO EDWIN 

JOHN

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1435 MORENO HERRERA LUIS ERMEL
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

1436
MORENO ORDOÑEZ LEONIDAS 

ANIBAL
ASESOR EJECUTIVO 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-1 2.736,00 32.832,00 1.824,00 262,67 0,00 0,00 2.086,67

1437
MORENO RODRIGUEZ JOSE 

WILSON
AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 961,78 11.541,36 641,19 262,67 0,00 0,00 903,85

1438
MORENO VILLAMARIN EDWIN 

RODRIGO
JEFE DE TRABAJOS 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

1439
MORILLO CAMACHO CARLOS 

FRANCISCO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

1440
MORILLO QUILIGUANGO FAUSTO 

WUANERGES

CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 844,81 10.137,72 563,21 262,67 0,00 0,00 825,87
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1441
MORILLO QUILIGUANGO 

HERALDO GUSTAVO
JORNALERO 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-B 713,20 8.558,40 475,47 262,67 0,00 0,00 738,13

1442
MORILLO SALTOS ESTEFANIA 

GABRIELA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1443
MOROCHO ALQUINGA OLIMPIA 

CATALINA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1444
MOROCHO ARBOLEDA OSWALDO 

PATRICIO

INSPECTOR OPERATIVO DE 

TALLER DE SOLDADURA
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

1445
MOROCHO CONEJO MANUEL 

MESIAS

SUPERVISOR DE PROCESOS 

PRODUCTIVOS, OPERATIVOS
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 1.178,88 14.146,56 785,92 262,67 0,00 0,00 1.048,59

1446 MOROCHO SIMBAÑA ALEX PAUL
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33

1447
MOROCHO TENELEMA SEGUNDO 

CARLOS
CHOFER VEHICULO LIVIANO 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

1448 MOROCHO ZHUNIO LUZ XIMENA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 7

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
13-A 1.760,00 21.120,00 1.173,33 262,67 0,00 0,00 1.436,00

1449
MOSQUERA CADENA JIMMY 

ROLANDO

SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 1 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
2-B 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00
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1450
MOSQUERA CASTILLO ALONSO 

EDUARDO

TECNICO DE CONTROL DE 

MATERIALES
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 936,70 11.240,40 624,47 262,67 0,00 0,00 887,13

1451
MOSQUERA NIETO SEGUNDO 

ALEJANDRO
MAQUINISTA AUXILIAR 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 614,00 7.368,00 409,33 262,67 0,00 0,00 672,00

1452
MOSQUERA QUELAL DANIEL 

MAURICIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-B 901,00 10.812,00 600,67 262,67 0,00 0,00 863,33

1453 MOSQUERA TIXE LUIS ALFONSO
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 929,07 11.148,84 619,38 262,67 0,00 0,00 882,05

1454
MOYA FLORES GUILLERMO 

MARCELO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

1455
MOYA VALVERDE LUCILA 

JACQUELINE

SERVIDOR PÚBLICO 

PROVINCIAL 7

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
13-A 2.020,00 24.240,00 1.346,67 262,67 0,00 0,00 1.609,33

1456
MOYOTA AYNAGUANO JOSE 

GONZALO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
12-A 1.727,00 20.724,00 1.151,33 262,67 0,00 0,00 1.414,00

1457
MUELA PASTRANO CARLOS 

EDUARDO

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 839,23 10.070,76 559,49 262,67 0,00 0,00 822,15

1458 MULLO GANAN JORGE OSWALDO GASFITERO O PLOMERO 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 895,59 10.747,08 597,06 262,67 0,00 0,00 859,73
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1459
MULLO GARZON WILSON 

ENRIQUE

TECNICO DE CONTROL DE 

MATERIALES
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

1460 MULLO HIDALGO JOSE MANUEL
CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 882,22 10.586,64 588,15 262,67 0,00 0,00 850,81

1461 MULLO ROJAS SILVIA JACQUELINE
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1462 MUÑOZ ARROBA RENE VINICIO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

1463
MUÑOZ DEL CASTILLO GLADYS 

PATRICIA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-B 1.197,00 14.364,00 798,00 262,67 0,00 0,00 1.060,67

1464 MUÑOZ GUALA ANA MARIA AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 781,51 9.378,12 521,01 262,67 0,00 0,00 783,67

1465 MUÑOZ HIDALGO VIRGILIO
CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
4-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 74,50 0,00 734,50

1466 MUÑOZ LOPEZ DARIO FERNANDO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

1467
MUÑOZ MUÑOZ EDUARDO 

PATRICIO
AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 831,19 9.974,28 554,13 262,67 0,00 0,00 816,79
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1468 MUÑOZ NAPA GLORIA CELINDA
SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

1469 MUÑOZ PINEDA PAOLA MIREYA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

1470 MURCIA ALBERTO REINALDO
CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 861,36 10.336,32 574,24 262,67 0,00 0,00 836,91

1471
MURCIA GONZALEZ LUIS 

FERNANDO
ALBAÑIL 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

1472 MURCIA RON IVAN ALEJANDRO GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

1473
MURILLO ARROBA FAUSTO 

FERNANDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1474
MURILLO AYALA SEGUNDO 

GERARDO

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 678,12 8.137,44 452,08 262,67 0,00 0,00 714,75

1475 MURILLO ERAZO JOSE EMILIO MAQUINISTA AUXILIAR 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

1476
MURILLO LANDETA GEOVANNY 

SANTIAGO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 752,00 9.024,00 501,33 262,67 0,00 0,00 764,00
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1477
MUSO GUANOLUISA JOFRE 

MEDARDO
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1478 NACIMBA JAIGUA JORGE DAVID ASCENSORISTA 1 2.-Código del Trabajo
01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1 561,00 6.732,00 374,00 262,67 0,00 0,00 636,67

1479 NARANJO ARTIEDA GALO EFRAIN
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
11-B 1.591,00 19.092,00 1.060,67 262,67 140,46 0,00 1.463,79

1480
NARANJO ESTRELLA BLANCA 

ALEXANDRA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.591,00 19.092,00 1.060,67 262,67 0,00 0,00 1.323,33

1481
NARANJO GRANDA RAMON 

ONORIO

AYUDANTE DE EQUIPO Y/O 

MAQUINARIA PESADA
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 824,08 9.888,96 549,39 262,67 0,00 0,00 812,05

1482
NARANJO LARCOS LUIS ANIBAL 

SALOMON
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 838,37 10.060,44 558,91 262,67 298,67 0,00 1.120,25

1483 NARANJO LARREA FANNY ELISA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

1484
NARANJO PUERREZ ADRIAN 

PATRICIO
CADENERO 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 145,28 0,00 805,28

1485
NARANJO RAMOS DARWIN 

GERARDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00
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1486
NARVAEZ ANDRAMUNIO FLORO 

RAMIRO
CONSERJE 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

1487
NARVAEZ CUESTA ELVIRA 

ANTONIETA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

1488
NARVAEZ ONOFA ROLANDO 

JAVIER

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 263,23 0,00 923,23

1489 NARVAEZ ORVE RAMIRO DANIEL
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
2-B 636,00 7.632,00 424,00 262,67 188,82 0,00 875,49

1490 NARVAEZ PUERRES VICTOR HUGO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

1491 NARVAEZ SOTO FRANCO LIVIO OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1492
NAVARRETE GUALSAQUI MIGUEL 

DANILO

OPERADOR DE TANQUERO 

DE DISTRIBUIDOS DE 

ASFALTO

2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 215,25 0,00 969,92

1493
NAVARRETE LLERENA DIEGO 

FERNANDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1494
NAVARRETE LLERENA MARCELO 

PATRICIO

JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67
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1495
NAVARRETE MENDOZA CARLOS 

JULIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1496
NAVARRETE NARANJO CELIO 

MIGUEL ANTONIO

CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 853,52 10.242,24 569,01 262,67 0,00 0,00 831,68

1497
NAVARRETE NARANJO JOSE 

GUILLERMO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 855,34 10.264,08 570,23 262,67 0,00 0,00 832,89

1498
NAVARRETE PAREDES EDUARDO 

GONZALO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

1499
NAVARRETE RIVERA SEGUNDO 

MANUEL
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1500
NAVARRETE SANABRIA PABLO 

SANTIAGO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

1501
NAVARRO CAHUASQUI LUIS 

ERIBERTO
AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 936,95 11.243,40 624,63 262,67 0,00 0,00 887,30

1502
NAVARRO MONTALVO JOSE 

AGUSTIN

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

1503 NAVAS SALAZAR LUIS EDUARDO

JEFE TÉCNICO 

COORDINADOR DE 

PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
15-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67
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1504
NAZATE MARMOL WALTER 

ROGER
AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 960,83 11.529,96 640,55 262,67 0,00 0,00 903,22

1505 NAZATE SIERRA WALTER VINICIO AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 96,63 0,00 874,63

1506 NECPAS NEPAS MAURA CLELIA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

1507 NEGRETE JACHO JOSE EDWIN
JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 2.606,00 31.272,00 1.737,33 262,67 0,00 0,00 2.000,00

1508 NEGRON LARGO ROGELIO AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

1509 NICHOLLS BURGOS MARIA ROSA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

1510
NICOLALDE FLORES DANILO 

MILTON
SOLDADOR 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

1511
NICOLALDE FLORES DARWIN 

MANUEL

AYUDANTE DE EQUIPO Y/O 

MAQUINARIA PESADA
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 760,22 9.122,64 506,81 262,67 0,00 0,00 769,48

1512
NICOLALDE FLORES JORGE 

ARTURO

INSPECTOR OPERATIVO DE 

TALLER DE SOLDADURA
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 978,74 11.744,88 652,49 262,67 0,00 0,00 915,16
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1513
NICOLALDE NAVARRETE 

EDMUNDO JESUS

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

1514 NICOLALDE TUPIZA GONZALO GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 70,78 0,00 730,78

1515
NICOLALDE TUPIZA MARIA 

AMPARO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

1516 NIETO CAIZA NELSON RODRIGO OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1517 NIETO CHICAIZA JOSE HERNAN ELECTROMECANICO 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

1518 NOGALES HERRERA JAIME
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
4-B 891,20 10.694,40 594,13 262,67 85,41 0,00 942,21

1519 NOLASCO MORALES SARA ISABEL
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

1520
NUÑEZ ARMIJOS DARWIN 

MIGUEL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
2-B 636,00 7.632,00 424,00 262,67 109,32 0,00 795,99

1521
NUÑEZ CASTAÑEDA NEPTALI 

EDUARDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00
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1522
ÑACATA SUNTAXI ROBINSON 

EDUARDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-B 901,00 10.812,00 600,67 262,67 0,00 0,00 863,33

1523 ÑATO SUNTAXI JORGE LUIS
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-B 901,00 10.812,00 600,67 262,67 0,00 0,00 863,33

1524 OBANDO LAGLA BETTY NOHEMI
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

1525
OBANDO MINA EDUARDO 

WAGNER

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
2-B 636,00 7.632,00 424,00 262,67 119,25 0,00 805,92

1526 OBANDO MONTERO EBER RENE
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 843,60 10.123,20 562,40 262,67 0,00 0,00 825,07

1527 OBANDO ROSERO GERARDO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

1528 OBANDO VALENCIA JOSE OLINDO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

1529
OCAMPO CARVAJAL CESAR 

MELQUECIDEE

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 74,47 0,00 881,80

1530 OCAMPO SALAZAR EDWIN DARIO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00
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1531 OCAÑA RIOS DANIELA FERNANDA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33

1532 OCAÑA VELATA LUIS FERNANDO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1533 OCHOA VASQUEZ LUIS PATRICIO
JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

1534
OCHOA VIÑAMAGUA VICTOR 

ALFONSO
MAQUINISTA AUXILIAR 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 614,00 7.368,00 409,33 262,67 0,00 0,00 672,00

1535 OJEDA AYALA LUIS FERNANDO
JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
14-A 2.337,00 28.044,00 1.558,00 262,67 0,00 0,00 1.820,67

1536
OJEDA JARAMILLO GUADALUPE 

ELIZABETH

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

1537
OLALLA VAICILLA ALBERTO 

AURELIANO

OPERADOR DE TANQUERO 

DE DISTRIBUIDOS DE 

ASFALTO

2.-Código del Trabajo
01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

1538 OLMEDO ARTURO BENJAMIN

CONTROLADOR Y 

DESPACHADOR DE 

COMBUSTIBLE

2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,82 9.813,84 545,21 262,67 291,35 0,00 1.099,23

1539
OLMEDO CHAVEZ VANESSA 

BEATRIZ
CONSERJE 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00
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1540
OLMEDO GARCIA MARCELO 

JAVIER
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 826,00 9.912,00 550,67 262,67 185,85 0,00 999,18

1541 OLMEDO JACOME RAUL ENRIQUE
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

1542
OLMEDO LEMA CARLOS 

BENJAMIN
CONSERJE 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

1543
OLMEDO SUAREZ CECILIA 

GUADALUPE

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
12-A 1.727,00 20.724,00 1.151,33 262,67 201,48 0,00 1.615,48

1544 OÑA CRUZ SANDRA VERONICA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

1545
OÑA RODRIGUEZ WILLIAN 

SANTOS

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 743,85 8.926,20 495,90 262,67 0,00 0,00 758,57

1546 OÑATE DELGADO DIEGO RAMIRO
CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

1547
OÑATE LOZANO CLAUDINA 

MERCEDES

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

1548 ORBE TAPIA LUIS FERNANDO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00
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1549 ORBEA PEÑAFIEL HUGO MARCELO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 7

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
13-A 1.760,00 21.120,00 1.173,33 262,67 146,67 0,00 1.582,67

1550 ORBES ROSERO HENRY LEONEL GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 100,58 0,00 760,58

1551 ORDONEZ JOSE GILBERTO

TECNICO DE 

MANTENIMIENTO 

AUTOMOTRIZ

2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 1.076,51 12.918,12 717,67 262,67 0,00 0,00 980,34

1552 ORDOÑEZ COBO EDISON CARLOS
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1553
ORDOÑEZ GUAMAN WILINTON 

LENIN

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 152,34 0,00 959,67

1554
ORDOÑEZ GUARNIZO EDMO 

YOVANI
MAQUINISTA AUXILIAR 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 614,00 7.368,00 409,33 262,67 0,00 0,00 672,00

1555 ORDOÑEZ MENDEZ LIBIO RENE OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1556
ORDOÑEZ VISCAINO VICTOR 

MIGUEL
ASESOR

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
3 1.706,00 20.472,00 1.137,33 262,67 0,00 0,00 1.400,00

1557
OROSCO ALVAREZ NELSON 

FRANCISCO
AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 593,34 7.120,08 395,56 262,67 0,00 0,00 658,23
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1558
OROSCO ALVAREZ SANDRO 

VICENTE
CADENERO 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

1559
OROZCO ALVAREZ MARCOS 

PORFIRIO
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 134,10 0,00 794,10

1560 OROZCO SANCHEZ LUIS MARIANO JEFE DE TRABAJOS 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

1561
ORTEGA ALMEIDA FREDDY 

ENRIQUE

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

1562
ORTEGA CALDERON GUILLERMO 

ANDRES

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
6-A 945,00 11.340,00 630,00 262,67 0,00 0,00 892,67

1563
ORTEGA GOYES VERONICA 

JANETH

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

1564 ORTEGA ORTEGA LUCIA MARCELA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 752,00 9.024,00 501,33 262,67 0,00 0,00 764,00

1565 ORTEGA SALVADOR MARIA LUISA
JEFE TECNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

1566
ORTEGA SARMIENTO JUAN 

CARLOS

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 7

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
13-A 1.760,00 21.120,00 1.173,33 262,67 0,00 0,00 1.436,00
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1567
ORTEGA SEVILLA CAROLINE 

JHOSSET

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE  4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

1568
ORTIZ COLLAGUAZO HENRY 

GEOVANNY
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 212,33 0,00 872,33

1569 ORTIZ CRESPO CESAR GUILLERMO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

1570 ORTIZ MINO MANUEL BLADIMIRO
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 960,52 11.526,24 640,35 262,67 0,00 0,00 903,01

1571 ORTIZ PACHECO LUZ MARIA CONSERJE 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

1572 ORTIZ PEREZ SANTIAGO DAVID
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

1573 ORTIZ SEVILLA MELISA PAOLA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1574
ORTIZ ZAMBRANO MARCO 

PATRICIO

JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

1575 OSEJO CARDENAS JAIRO RAMIRO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33
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1576
OVIEDO CORONADO CELSO 

ROMANELY
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 78,23 0,00 738,23

1577
PABON CARANQUI PAOLA 

VERENICE
PREFECTO PROVINCIAL

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
DIGNATARIA 5.510,00 66.120,00 3.673,33 262,67 0,00 0,00 3.936,00

1578
PABON CHONATA WILSON 

EFRAIN
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 212,33 0,00 872,33

1579
PACHACAMA GUALLICHICO KEVIN 

ALEXANDER

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-B 901,00 10.812,00 600,67 262,67 0,00 0,00 863,33

1580
PACHACAMA HUACHO ROBERTO 

CARLOS

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

1581
PACHACAMA MORALES IVONNE 

PATRICIA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1582
PACHACAMA MORENO 

MARGARITA DEL ROSARIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

1583
PACHACAMA SINAILIN 

FRANCISCO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 871,32 10.455,84 580,88 262,67 0,00 0,00 843,55

1584
PACHACAMA SOCASI FLERIDA DE 

LOURDES

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
3-B 752,00 9.024,00 501,33 262,67 0,00 0,00 764,00
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1585 PACHECO COLOMA LUIS AVELINO GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

1586
PACHECO DIAZ SILVANA 

MAGDALENA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

1587 PACHECO GUERRA DIEGO MOISES CONSERJE 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

1588
PACHECO QUINCHIGUANGO 

JHONATHAN PATRICIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 30,10 0,00 678,10

1589
PACHECO VENEGAS EDWIN 

FERNANDO

JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

1590
PADILLA TIPANTA WILMER 

PATRICIO
AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

1591
PADILLA TITUANA RICARDO 

JAVIER

TECNICO DE OPERACIÓN Y 

MANTENIMIENTO DE 

MAQUINARIA Y EQUIPO 

TECNICO DE OPERACIONES

2.-Código del Trabajo
01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
4-B 859,42 10.313,04 572,95 262,67 0,00 0,00 835,61

1592 PAEZ ALEMAN SEGUNDO CARLOS TECNICO DE DISTRIBUCION 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 1.058,54 12.702,48 705,69 262,67 0,00 0,00 968,36

1593 PAEZ GUAMAN EDWIN ABRAHAM
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
12-A 1.727,00 20.724,00 1.151,33 262,67 0,00 0,00 1.414,00
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1594 PALACIOS BERRU EDGAR LENIN

JEFE TÉCNICO 

COORDINADOR DE 

PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
15-A 2.606,00 31.272,00 1.737,33 262,67 0,00 0,00 2.000,00

1595
PALACIOS MONTESDEOCA RAUL 

FERNANDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

1596
PALACIOS MORALES LUIS 

WILFRIDO

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 790,93 9.491,16 527,29 262,67 0,00 0,00 789,95

1597
PALAGUARAY CHINCHERO CESAR 

GUSTAVO
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 820,99 9.851,88 547,33 262,67 292,48 0,00 1.102,47

1598 PALIZ DIAZ PAOLA ELIZABETH
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

1599
PALLARES ESTRADA HUGO 

ALBERTO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
12-A 1.727,00 20.724,00 1.151,33 262,67 0,00 0,00 1.414,00

1600 PALLASCO ALOMOTO ANA LUCIA COCINERA 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1601 PALLASCO CATOTA JOSE RAFAEL
AYUDANTE DE EQUIPO Y/O 

MAQUINARIA PESADA
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 909,22 10.910,64 606,15 262,67 0,00 0,00 868,81

1602
PALLASCO TIPANTUÑA CESAR 

JAVIER

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00
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1603
PALLASCO TIPANTUÑA MARCO 

ROLANDO
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

1604 PALLO JOSE ANTONIO
AYUDANTE DE MECANICA 

AUTOMOTRIZ
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 798,56 9.582,72 532,37 262,67 0,00 0,00 795,04

1605 PALMA PALMA ANGELES MARINA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33

1606 PAMBI DIAZ LUIS EDUARDO GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

1607
PANAMA FLORES SEGUNDO 

JAIME
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 212,33 0,00 872,33

1608 PANCHEZ CRIOLLO MARIA ISABEL
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1609 PANCHI CULQUI BETTY MERCEDES
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1610
PANCHI PANCHI MILTON 

GEOVANNY

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1611
PANELUIZA GUANO RENE 

OSWALDO

TECNICO DE 

MANTENIMIENTO 

AUTOMOTRIZ

2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 1.029,39 12.352,68 686,26 262,67 0,00 0,00 948,93
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1612 PANTOJA TIRIRA LUIS EDUARDO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

1613 PAREDES ABAD KRISTIANS DAVID
JEFE TECNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

1614
PAREDES ASIMBAYA MARIA 

PRESENTACION
COCINERO 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 718,03 8.616,36 478,69 262,67 0,00 0,00 741,35

1615
PAREDES AYORA RODRIGO 

MARCELO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
12-A 1.727,00 20.724,00 1.151,33 262,67 0,00 0,00 1.414,00

1616 PAREDES CALVACHE JOSE RAUL
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

1617 PAREDES FELIX FREDY RAMIRO GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 212,33 0,00 872,33

1618
PAREDES GONZALEZ JORGE 

FRANCISCO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

1619
PAREDES GONZALEZ SANDRA 

PAOLA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

1620 PAREDES MORA RICHARD NIXON
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67
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1621 PAREJA POSO JORGE RENE CHOFER VEHICULO LIVIANO 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

1622
PARRA ACOSTA PABLO 

FERNANDO

JEFE TÉCNICO 

COORDINADOR DE 

PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
15-B 2.400,00 28.800,00 1.600,00 262,67 0,00 0,00 1.862,67

1623 PARRA GALARZA JORGE IVAN
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 913,97 10.967,64 609,31 262,67 114,25 0,00 986,23

1624
PARRA GALARZA WILSON 

FERNANDO
CHOFER VEHICULO PESADO 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 832,05 9.984,60 554,70 262,67 0,00 0,00 817,37

1625
PARRA SAAVEDRA BOLIVAR 

GABRIEL

JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

1626
PARRENO FLORES SANDRA 

MARGOT
CONSERJE 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

1627
PARREÑO GUAÑA CARLOS 

ALBERTO

INSPECTOR OPERATIVO DE 

TALLER DE SOLDADURA
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

1628 PASMAY USCA GALO VINICIO
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 931,18 11.174,16 620,79 262,67 0,00 0,00 883,45

1629
PASPUEL QUISHPE MANUEL 

MESIAS

OPERADOR DE MÁQUINA DE 

ASERRADERO
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67
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1630 PASPUEL TEPU CAMPO ELIAS JEFE DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 883,43 10.601,16 588,95 262,67 314,72 0,00 1.166,34

1631
PASPUEZAN SOTO MARIA 

YOLANDA

JEFE TECNICO 

COORDINADOR DE 

PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.24.00.000.215 AGIA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCIÓN
15-A 2.600,00 31.200,00 1.733,33 262,67 0,00 0,00 1.996,00

1632 PASQUEL JAYAS RENE RAFAEL
CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

1633 PATIÑO JIRON JOSE ANTONIO OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1634 PAUCAR LEMA PABLO VINICIO
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

1635 PAUCAR PAUCAR GUIDO DANIEL JEFE DE MECANICA 2.-Código del Trabajo
01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

1636 PAZ BORJA SEGUNDO MARCELO VULCANIZADOR 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1637 PAZ COSTA LEONARDO ELISEO
SERVIDOR PÚBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.753,00 21.036,00 1.168,67 262,67 0,00 0,00 1.431,33

1638 PAZ TORRES KATALINA EUGENIA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00
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1639
PAZ VILLAFUERTE MANUEL 

MESIAS

TECNICO DE CONTROL DE 

MATERIALES
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

1640
PAZ Y MIÑO CARRERA JULIO 

ANDRES

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

1641
PAZ ZALDUMBIDE PATRICIA 

ELENA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

1642 PAZMIÑO HURTADO ROSA ISABEL SERVIDOR PUBLICO 1
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA 
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33

1643
PAZMIÑO PANELUISA MARCO 

VINICIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2 8-B

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-B 1.072,00 12.864,00 714,67 262,67 0,00 0,00 977,33

1644
PAZMIÑO RODRIGUEZ JULIO 

ANIBAL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

1645
PAZMIÑO SANCHEZ MANUEL 

CARLOS

OPERADOR MAQUIANARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

1646
PAZOS BOWEN LORENA 

ELIZABETH

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

1647 PEÑA AUCATOMA MIGUEL
CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 860,09 10.321,08 573,39 262,67 0,00 0,00 836,06
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1648
PEÑA CALVACHE PAULINA 

GIOCONDA

JEFE TÉCNICO 

COORDINADOR DE 

PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
15-A 2.606,00 31.272,00 1.737,33 262,67 0,00 0,00 2.000,00

1649 PEÑA OVIEDO VICTOR ANTONIO SOBRESTANTE 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 561,00 6.732,00 374,00 262,67 0,00 0,00 636,67

1650 PEÑAFIEL GOYES JOSE MODESTO CADENERO 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 856,11 10.273,32 570,74 262,67 107,01 0,00 940,42

1651
PEÑAFIEL LANDIVAR DIANA 

JEANNETH

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

1652
PEÑAFIEL MARTINEZ MEDARDO 

ANTONIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

1653
PEÑAFIEL PULLAS ESTALIN 

DANILO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 896,62 10.759,44 597,75 262,67 0,00 0,00 860,41

1654
PEÑAHERRERA CAMPAÑA JUAN 

CARLOS

SERVIDOR PÚBLICO 

PROVINCIAL 7

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
13-A 2.020,00 24.240,00 1.346,67 262,67 0,00 0,00 1.609,33

1655
PEÑAHERRERA LOAIZA 

CATHERINE EDITH

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

1656
PEÑAHERRERA RODRIGUEZ JORGE 

MIGUEL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67
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1657
PERALTA FRUTOS DANIEL 

GERMAN

TECNICO DE CONTROL DE 

MATERIALES
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 1.001,98 12.023,76 667,99 262,67 455,07 0,00 1.385,72

1658
PERALTA OÑATE BRAYANT 

FERNANDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE 
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1659
PERALTA TINOCO HOMER 

AURELIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

1660 PERALVO AYALA JAIME ERNESTO OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-B 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

1661 PERALVO AYALA JOSE IGNACIO
SUPERVISOR DE 

CONSTRUCCIONES CIVILES
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 906,00 10.872,00 604,00 262,67 0,00 0,00 866,67

1662 PERALVO AYALA NELY MARIA AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 844,98 10.139,76 563,32 262,67 0,00 0,00 825,99

1663
PERALVO VILLAFUERTE LUIS 

ALEXANDER
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1664
PEREIRA PALADINES ANDREA 

LILIANA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

1665 PEREIRA ROJAS WILSON ANTONIO
CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 613,60 7.363,20 409,07 262,67 0,00 0,00 671,73
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1666 PEREZ ALULEMA JOSE LUIS
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

1667 PEREZ AULESTIA JESSICA LIZETT
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

1668 PEREZ CAIZA JAVIER DAVID OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 103,25 0,00 916,58

1669 PEREZ CALPA SEGUNDO DAVID
AYUDANTE FABRICACIÓN DE 

ADOQUINES
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

1670 PEREZ CANO WILSON MEDARDO
JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

1671 PEREZ CARLOS PATRICIO CHOFER VEHICULO LIVIANO 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 1.065,24 12.782,88 710,16 262,67 0,00 0,00 972,83

1672 PEREZ CASCO SIMON BOLIVAR
CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

1673
PEREZ COLLAGUAZO ELUCADIO 

EUSEBIO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

1674
PEREZ DURAN MONICA 

ALEXANDRA
AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 563,85 6.766,20 375,90 262,67 0,00 0,00 638,57
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1675
PEREZ ESPINOZA JANETHE DEL 

PILAR

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

1676 PEREZ FALCON GALO MARCELO
OPERADOR AUTO TREN 

TRAILER
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

1677 PEREZ ONOFA JANETH ELIZABETH
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 101,48 0,00 1.230,15

1678 PEREZ SOLA ANABEL DEL ROCIO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
11-B 1.591,00 19.092,00 1.060,67 262,67 0,00 242,70 1.566,03

1679
PEREZ VALDERRAMA MERCEDES 

MILENA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1680
PERUGACHI CAHUEÑAS EDGAR 

FABIAN

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 752,00 9.024,00 501,33 262,67 0,00 0,00 764,00

1681 PERUGACHI COYAGO BENITO OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo
01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 70,78 0,00 730,78

1682
PERUGACHI GUAMANI LUIS 

ALCIDES

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 614,00 7.368,00 409,33 262,67 0,00 0,00 672,00

1683
PERUGACHI PERUGACHI JUAN 

CARLOS

OPERADOR DE PLANTA DE 

CEMENTO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 738,00 8.856,00 492,00 262,67 78,41 0,00 833,08
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1684 PESANTEZ RUIZ NORMA YOLANDA ASESOR 3
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
ASESOR 1.706,00 20.472,00 1.137,33 262,67 0,00 0,00 1.400,00

1685
PIEDRA MANOSALVAS LUIS 

ALFREDO

SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

1686 PILA ASIMBAYA LUIS EDUARDO
OPERADOR DE AUTO TREN 

TRAILER
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 928,55 11.142,60 619,03 262,67 541,66 0,00 1.423,36

1687 PILA CUNUHAY HUGO ORLANDO AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

1688
PILA QUINGA GEOVANNA 

MARIBEL
DIRECTOR TECNICO DE AREA 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-3 3.500,00 42.000,00 2.333,33 262,67 0,00 0,00 2.596,00

1689
PILALUMBO GUANOTUÑA LUIS 

NELSON
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1690
PILAPANA CHILIQUINGA ERMES 

PATRICIO

CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 825,20 9.902,40 550,13 262,67 73,49 0,00 886,29

1691
PILAPAÑA ANDRANGO ERMES 

WALTER PATRICIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

1692 PILAPAÑA CHILIQUINGA JOSELITO
CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00
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1693
PILAPAÑA PILAPAÑA LUIS 

VITERBO

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 74,50 0,00 734,50

1694
PILAQUINGA CAIZA JAVIER 

MESIAS
SOLDADOR 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 865,54 10.386,48 577,03 262,67 0,00 0,00 839,69

1695
PILAQUINGA CAIZA SEGUNDO 

EDUARDO
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 74,50 0,00 734,50

1696
PILAQUINGA CHASIPANTA FLAVIO 

AQUILEO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 72,34 0,00 879,67

1697
PILATASIG JACOME DIEGO 

MAURICIO
AUXILIAR DE COMPRAS 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 561,00 6.732,00 374,00 262,67 0,00 0,00 636,67

1698 PILATASIG LASLUIZA LUZ ELENA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

1699 PILATAXI CAIZA MIGUEL ANGEL AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

1700 PILATAXI CARRASCAL ANGEL
TECNICO DE 

MANTENIMIENTO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

1701
PILCA LANCHIMBA SEGUNDO 

ENRIQUE

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33
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1702 PILCA SOPALO JOSE RAMON SUPERVISOR DE JARDINERIÍA 2.-Código del Trabajo
01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
1-B 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

1703 PILLAJO TIPAN MANUEL ANTONIO
CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

1704
PILLAJO YUGCHA SEGUNDO 

TIMOTEO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

1705 PILLCO LUPERCIO AIDA BEATRIZ CONSERJE 2.-Código del Trabajo
01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

1706
PINARGOTE ALCIVAR JOSE 

MANUEL
MAQUINISTA AUXILIAR 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 614,00 7.368,00 409,33 262,67 0,00 0,00 672,00

1707
PINEDA MOROCHO DAVID 

FERNANDO
AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

1708
PINENGLA LANCHIMBA SEGUNDO 

JOSE ALFONSO

OPERADOR MAQUIANARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 971,64 11.659,68 647,76 262,67 0,00 0,00 910,43

1709 PINTA CUMBICOS HECTOR DANIEL
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
2-A 689,00 8.268,00 459,33 262,67 0,00 0,00 722,00

1710 PINTO COYAGO ELENA ISABEL
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00
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1711 PINTO FLORES EDWIN EDUARDO
SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 795,00 9.540,00 530,00 262,67 62,11 0,00 854,78

1712 PINTO GUEVARA ZOILA MARIELA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
12-A 1.727,00 20.724,00 1.151,33 262,67 0,00 0,00 1.414,00

1713
PINTO RODRIGUEZ JORGE 

ALCIDES
AYUDANTE DE SOLDADOR 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 353,88 0,00 1.013,88

1714 PINTO TIPAN EDWIN PATRICIO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

1715
PINTO VILLAGOMEZ GALO 

HERIBERTO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

1716
PISUÑA QUINATOA SEGUNDO 

PLACIDO

TECNICO DE 

MANTENIMIENTO 

AUTOMOTRIZ

2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 949,68 11.396,16 633,12 262,67 0,00 0,00 895,79

1717 PIZARRO ALBAN KEVIN ANDRES
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 1 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
2-B 636,00 7.632,00 424,00 262,67 98,33 0,00 785,00

1718 PIZUNA LORENZO AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 808,98 9.707,76 539,32 262,67 0,00 0,00 801,99

1719 PIZUNA RAMON
AYUDANTE DE SERVICIOS DE 

LIMPIEZA
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 896,23 10.754,76 597,49 262,67 0,00 0,00 860,15
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1720 PLACENCIA ARIAS RAUL EFREN
OPERADOR AUTO TREN 

TRAILER
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

1721
PLACENCIA ARIAS VERONICA 

YOLANDA

SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

1722
PLACENCIA MORALES RAUL JOSE 

OSWALDO

AYUDANTE DE EQUIPO Y/O 

MAQUINARIA PESADA
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 838,62 10.063,44 559,08 262,67 0,00 0,00 821,75

1723
PLATA MATA GUILLERMO 

IGNACIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

1724
PLUAS MENDOZA EDWIN 

ALFONSO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1725 PLUAS PILOZO JULIO ANTONIO SUPERVISOR DE JARDINERIÍA 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-B 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

1726 POAQUIZA ALLAS LUIS RAMIRO OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo
01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 212,33 0,00 872,33

1727 POLO ELMIR JORGE GABRIEL
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

1728 POMA ROBLES LUIS ALBERTO GUARDIA 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 561,00 6.732,00 374,00 262,67 94,67 0,00 731,34
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1729 PONCE BECERRA FRANCO ELOY
OPERADOR DE AUTO TREN 

TRAILER
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 909,39 10.912,68 606,26 262,67 0,00 0,00 868,93

1730 PONCE CASTRO GALO HERIBERTO
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 1.028,34 12.340,08 685,56 262,67 0,00 0,00 948,23

1731
PONCE CHAMORRO DIEGO 

ROBERTO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 807,00 9.684,00 538,00 262,67 0,00 0,00 800,67

1732
PONCE FERNANDEZ BERTHA DEL 

ROCIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

1733 PONCE LOPEZ VICTOR HUGO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1734
PONCE NAVARRETE FERNANDO 

RUBEN
MECÁNICO 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1735
PONCE RODRIGUEZ JESSENIA 

ELIZABETH

SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 5 6-B

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA 
6-b 945,00 11.340,00 630,00 262,67 192,94 0,00 1.085,61

1736 PORTILLA AREVALO JAIRO JAVIER AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo
01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

1737
PORTILLA RAMIREZ BOLIVAR 

EDISON

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 7

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
13-A 1.760,00 21.120,00 1.173,33 262,67 0,00 0,00 1.436,00
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1738
PORTILLA VELASQUEZ BOLIVAR 

GUILLERMO
CONSERJE 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

1739
POSADA MONTENEGRO JOHN 

ALEXANDER
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

1740 POZO ARIAS LUIS ANIBAL
CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 870,17 10.442,04 580,11 262,67 0,00 0,00 842,78

1741 POZO RIVAS JHONATHAN IVAN
CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 744,09 8.929,08 496,06 262,67 0,00 0,00 758,73

1742 POZO TARAPUEZ JORGE HERNAN GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 803,63 9.643,56 535,75 262,67 165,75 0,00 964,17

1743
PROAÑO BAEZ YOLANDA 

GABRIELA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

1744
PROAÑO CALUQUI JONATHAN 

GABRIEL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

1745
PROAÑO CHIRIBOGA MARIA 

VICTORIA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

1746 PROAÑO HERRERA DIEGO ISRAEL JEFE DE MECANICA 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33
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1747
PROAÑO MONTUFAR JOHANA 

ESTEFANIA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

1748 PROAÑO MORENO LUIS ARNULFO GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 825,30 9.903,60 550,20 262,67 294,01 0,00 1.106,88

1749 PROAÑO REY FREDDY ROLANDO

OPERADOR DE TANQUERO 

DE DISTRIBUIDOS DE 

ASFALTO

2.-Código del Trabajo
01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

1750 PROAÑO REY LUIS ALBERTO
CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

1751 PROAÑO VARGAS MAGDALENA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

1752
PROCEL BUSTAMANTE BORIS 

ECUADOR
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 298,62 0,00 958,62

1753
PROCEL BUSTAMANTE JOFFRE 

EFREN

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

1754 PRUNA MOLINA LUIS GIOVANNY GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 826,00 9.912,00 550,67 262,67 289,10 0,00 1.102,43

1755
PUCACHAQUI SHUGULI JULIO 

CESAR

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 89,40 0,00 749,40
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1756 PUENTE SIMBAÑA SAMIA ROCIO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 752,00 9.024,00 501,33 262,67 0,00 0,00 764,00

1757
PUERRES GUILCAZO OSCAR 

ANDRES

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

1758
PUGA PALOMEQUE CONSUELO 

DEL ROCIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1759 PUGA PUGA JAIME ARMANDO
CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
4-B 752,26 9.027,12 501,51 262,67 0,00 0,00 764,17

1760 PUJOTA PUJOTA MANUEL
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

1761 PULLOPAXI SANGUCHO MANUEL
OPERADOR AUTO TREN 

TRAILER
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 240,92 0,00 1.054,25

1762
PULLUQUINGA MORA JAIME 

PATRICIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

1763
PULLUQUINGA SANGUCHO JORGE 

MARCELO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 896,20 10.754,40 597,47 262,67 0,00 0,00 860,13

1764
PULLUQUITIN CHICAIZA DANNY 

ALEXANDER

SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 5 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00
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1765
PUMA QUISHPE NARCISA 

ELIZABETH

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1766
PUMA ROMERO DAVID 

FERNANDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1767
PUPIALES IMBAQUINGO LUIS 

ORLANDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

1768 PUPIALES PEREZ LUIS PATRICIO AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

1769
QUELAL BARREIROS 

WASHINGTON BOLIVAR
AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 275,38 0,00 1.053,38

1770
QUEZADA CASTRO JORGE 

RONALD

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33

1771
QUICHIMBO MORENO PETER 

POLIVIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1772
QUIJIA ESCOBAR ALVARO 

SEBASTIAN

JEFE TECNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

1773 QUILLUPANGUI MARTINEZ LUCIA AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 918,61 11.023,32 612,41 262,67 0,00 0,00 875,07
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1774
QUILUMBAQUIN IGUAMBA 

SEGUNDO RAMON

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 906,45 10.877,40 604,30 262,67 0,00 0,00 866,97

1775
QUILUMBAQUIN TUTILLO ROSA 

MARGARITA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-B 1.389,00 16.668,00 926,00 262,67 0,00 0,00 1.188,67

1776 QUINA CABASCANGO ABEL

TECNICO DE 

MANTENIMIENTO 

AUTOMOTRIZ

2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 1.006,29 12.075,48 670,86 262,67 0,00 0,00 933,53

1777
QUINALUISA SAMBACHI JAIME 

EDUARDO
SUPERVISOR DE JARDINERIÍA 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-B 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

1778
QUINATOA YANEZ MARIANA DE 

JESUS
CONSERJE 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

1779
QUINAUCHO QUINAUCHO LUIS 

ALFREDO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

1780 QUINCHE PALLASCO OSWALDO
TECNICO DE CONTROL DE 

MATERIALES
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 929,47 11.153,64 619,65 262,67 0,00 0,00 882,31

1781
QUINCHE QUIMBIA JOSE 

OSWALDO

OPERADOR DE AUTO TREN 

TRAILER
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 924,92 11.099,04 616,61 262,67 36,01 0,00 915,29

1782 QUINCHI ORTIZ JOSE ARCENIO OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00
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1783
QUINCHI SANAGUARAY MIGUEL 

ANGEL
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1784
QUINCHIGUANGO MARTINEZ 

HERNAN

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 940,26 11.283,12 626,84 262,67 0,00 0,00 889,51

1785
QUINCHIGUANO NARVAEZ 

VICTOR HUGO
JEFE DE TRABAJOS 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 938,64 11.263,68 625,76 262,67 0,00 0,00 888,43

1786
QUINGATUNA GAMBOY WILSON 

ENRIQUE

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 834,34 10.012,08 556,23 262,67 0,00 0,00 818,89

1787
QUINTANA MORTARA FABIOLA 

VALENTINA
DIRECTOR TECNICO DE AREA

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-3 3.500,00 42.000,00 2.333,33 262,67 0,00 0,00 2.596,00

1788 QUINTERO VACA JOSE GERNER OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1789 QUINTEROS EDUARDO FABIAN

SUPERVISOR DE 

MANTENIMIENTO 

MECANICO

2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 1.149,83 13.797,96 766,55 262,67 0,00 0,00 1.029,22

1790 QUIÑA CABASCANGO ROBERTO OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

1791
QUIÑONEZ CASTILLO FRANKLIN 

ABRAHAN
ALBAÑIL 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 72,25 0,00 720,25
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1792
QUIROGA ROMERO ARMANDO 

EUCLIDES
MECANICO 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 996,18 11.954,16 664,12 262,67 0,00 0,00 926,79

1793
QUIROLA CADENA MONICA 

PATRICIA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 7

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
13-A 1.760,00 21.120,00 1.173,33 262,67 0,00 0,00 1.436,00

1794
QUIROLA JARAMILLO JUAN 

ALFONSO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

1795
QUIROLA PAZMIÑO FERNANDO 

RAUL

JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
14-B 1.920,00 23.040,00 1.280,00 262,67 0,00 0,00 1.542,67

1796 QUIROZ HIDALGO JORGE FABIAN AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

1797
QUIROZ NARVAEZ ENRIQUE 

GERMAN

TECNICO DE CONTROL DE 

MATERIALES
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 865,88 10.390,56 577,25 262,67 0,00 0,00 839,92

1798 QUIROZ UNDA DAVID ALEJANDRO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

1799
QUIROZ VALLEJO ANGEL 

GUALBERTO

SERVIDOR PÚBLICO 

PROVINCIAL 7

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
13-A 1.796,00 21.552,00 1.197,33 262,67 0,00 0,00 1.460,00

1800
QUISAGUANO ARIAS XAVIER 

DANILO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00
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1801 QUISHPE CAIZA DELIA PAMELA ASESOR EJECUTIVO 1 
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-1 2.736,00 32.832,00 1.824,00 262,67 0,00 0,00 2.086,67

1802 QUISHPE CARRERA ANGEL FABIAN
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 492,53 0,00 1.621,20

1803
QUISHPE CHICAIZA CARLOS 

ALONSO

TECNICO DE CONTROL DE 

MATERIALES
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 996,71 11.960,52 664,47 262,67 0,00 0,00 927,14

1804 QUISHPE CRIOLLO JUAN ANDRES
CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 11,18 0,00 671,18

1805
QUISHPE FARINANGO JOSE 

SEGUNDO RUFINO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 947,13 11.365,56 631,42 262,67 0,00 0,00 894,09

1806
QUISHPE FARINANGO SEGUNDO 

ALONSO

INSPECTOR OPERATIVO DE 

TALLER DE SOLDADURA
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

1807
QUISHPE FLORES CARLOS 

FERNANDO

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 103,25 0,00 916,58

1808
QUISHPE HEREDIA JAVIER 

ALEXANDER
ASESOR 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
3 1.706,00 20.472,00 1.137,33 262,67 0,00 0,00 1.400,00

1809
QUISHPE IMBAQUINGO JORGE 

LUIS

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67
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1810 QUISHPE LEON SEGUNDO CARLOS JEFE DE TRABAJOS 2.-Código del Trabajo
01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
4-B 819,45 9.833,40 546,30 262,67 0,00 0,00 808,97

1811 QUISHPE LOPE JAIME
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

1812 QUISHPE LUNA JOSE IVAN
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

1813
QUISHPE MOROCHO WILLIAM 

ALBERTO
SERVIDOR PUBLICO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

1814 QUISHPE SUAREZ LUIS LANDER JORNALERO 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-B 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

1815
QUISHPE SUAREZ WILSON 

ENRIQUE
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1816
QUISILEMA LLUMIQUINGA 

VICTOR HUGO
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 212,33 0,00 872,33

1817
QUISPE ANALUIZA GUADALUPE 

DEL ROCIO
SERVIDOR PUBLICO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
11-B 1.552,00 18.624,00 1.034,67 262,67 0,00 0,00 1.297,33

1818
QUISPE GONZALEZ NELSON 

ALFREDO
MECANICO AUTOMOTRIZ 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 827,28 9.927,36 551,52 262,67 0,00 0,00 814,19
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1819 RAMIREZ CEVALLOS JUAN PABLO
OPERADOR DE PLANTA DE 

CEMENTO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

1820
RAMIREZ CEVALLOS WILMAN 

GUSTAVO
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 70,78 0,00 730,78

1821
RAMIREZ GALLEGOS JACQUES 

PAUL
DIRECTOR TECNICO DE AREA

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-3 3.500,00 42.000,00 2.333,33 262,67 0,00 0,00 2.596,00

1822
RAMIREZ LLUMIQUINGA EVELYN 

ALEJANDRA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 86,14 0,00 1.108,14

1823 RAMIREZ MANUEL ALADINO GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 100,58 0,00 760,58

1824
RAMIREZ MORENO VICENTE 

MARCELO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
7-B 1.009,00 12.108,00 672,67 262,67 0,00 0,00 935,33

1825
RAMIREZ SALVADOR PAOLA 

NATALY

SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA 
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

1826 RAMON CASTILLO PABLO OLIVER CHOFER VEHICULO PESADO 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 776,97 9.323,64 517,98 262,67 262,24 0,00 1.042,89

1827
RAMON CASTILLO WILLIAM 

XAVIER
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 212,33 0,00 872,33
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1828 RAMOS LARCO VINICIO VLADIMIR CADENERO 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 561,00 6.732,00 374,00 262,67 70,13 0,00 706,80

1829 RAMOS MERA JOSE RAMIRO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

1830 RAMOS PASQUEL SILVIA GUISELLA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1831 RAMOS VEGA AIDA PIEDAD
AYUDANTE DE SERVICIOS DE 

LIMPIEZA
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 612,95 7.355,40 408,63 262,67 0,00 0,00 671,30

1832 RAZA RIOS RAUL ARTURO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

1833
REA MALATAY SANTIAGO 

MARCELO
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 141,55 0,00 801,55

1834 REAL ALQUINGA KYCO ALDEMAR
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

1835 REALPE LANON NORMA OLIMPIA COCINERA 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1836
REASCOS PORTILLA EDWIN 

GEOVANNY

OPERADOR AUTO TREN 

TRAILER
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67
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1837 REBILLA PEÑA WILSON NORBERTO
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

1838
RECALDE VACA HUMBERTO 

NARCISO
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 212,33 0,00 872,33

1839 RECALDE VACA JORGE MILTON
CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 747,17 8.966,04 498,11 262,67 0,00 0,00 760,78

1840 REINA ARZA ANABEL MARICRUZ
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

1841 REINA FLORES JANIO OSCAR
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

1842 REINA NARANJO ANGEL BOLIVAR
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 7

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
13-A 1.760,00 21.120,00 1.173,33 262,67 0,00 0,00 1.436,00

1843 REINOSO SULCA CYNTIA PAMELA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

1844
REINOSO TOAPANTA HERNAN 

HUMBERTO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 827,06 9.924,72 551,37 262,67 0,00 0,00 814,04

1845
REINTHALLER AREVALO FRITZ 

DIETRICH

JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-B 2.337,00 28.044,00 1.558,00 262,67 0,00 0,00 1.820,67
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1846
REMACHE CUSTODIO VILMA 

MARIANELA.
ASESOR 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
3 1.706,00 20.472,00 1.137,33 262,67 0,00 0,00 1.400,00

1847
REMACHE SANDOVAL LUIS 

AMILCAR

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 62,11 0,00 854,78

1848
RENGIFO TULCANAZ DENNISE 

ALEJANDRA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

1849
RENGIFO ZUMARRAGA MATILDE 

VERONICA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

1850
REQUELME VEGA NELSON 

EDUARDO
MAQUINISTA AUXILIAR 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

1851
REVELO MONTENEGRO JAIME 

ESTUARDO
AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 852,75 10.233,00 568,50 262,67 0,00 0,00 831,17

1852 REYES ALVAREZ FABIAN RENE
CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 784,94 9.419,28 523,29 262,67 287,81 0,00 1.073,77

1853
REYES CAIZAGUANO MANUEL 

MESIAS

OPERADOR DE TANQUERO 

DE DISTRIBUIDOS DE 

ASFALTO

2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

1854
REYES DOMINGUEZ PATRICIA 

MAGALY

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33
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1855 REYES ORTEGA EMMA VICENTA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-B 1.072,00 12.864,00 714,67 262,67 0,00 0,00 977,33

1856 REYES RAMIREZ HIPOLITO CONSERJE 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

1857 REYES RAMIREZ MARIO ANGEL
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 807,00 9.684,00 538,00 262,67 110,18 0,00 910,85

1858
REYES RODRIGUEZ SEGUNDO 

GEOVANI

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

1859
REYES SOSAPANTA SEGUNDO 

HELEODORO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 962,16 11.545,92 641,44 262,67 0,00 0,00 904,11

1860 RIASCOS DIAZ DANIEL RAMIRO OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

1861
RIASCOS DIAZ GABRIEL 

ARMANDO
MAQUINISTA AUXILIAR 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

1862
RIASCOS QUINTANA FREDDY 

FERNANDO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 110,13 0,00 923,46

1863
RIERA MUÑOZ WLADIMIR 

ALEJANDRO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00
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1864 RIOS ALMEIDA ELVIA KARINA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

1865
RIVADENEIRA CEVALLOS 

FRANCISCO XAVIER

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1866
RIVADENEIRA HARO DARWIN 

EDISON

OPERADOR DE TANQUERO 

DE DISTRIBUIDOS DE 

ASFALTO

2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

1867
RIVADENEIRA MORALES JOSE 

ELIAS
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 817,41 9.808,92 544,94 262,67 199,25 0,00 1.006,86

1868
RIVADENEIRA NARANJO CARLOS 

HOMERO

JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

1869
RIVADENEIRA TERAN FRANCISCO 

JAVIER

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

1870 RIVERA ALVAREZ ALEX IVAN
DIRECTOR TECNICO DE AREA 

4-3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-3 3.500,00 42.000,00 2.333,33 262,67 0,00 0,00 2.596,00

1871
RIVERA CARRERA MIRIAM 

YOLANDA
AUXILIAR DE ARCHIVO 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 562,95 6.755,40 375,30 262,67 0,00 0,00 637,97

1872
RIVERA DEL CASTILLO FRANCISCO 

PATRICIO

JEFE TÉCNICO 

COORDINADOR DE 

PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
15-A 2.600,00 31.200,00 1.733,33 262,67 0,00 0,00 1.996,00
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1873
RIVERA DEL CASTILLO MARCO 

RAMIRO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

1874 RIVERA GUERRERO LUCIO AUXILIAR DE BODEGA 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 844,83 10.137,96 563,22 262,67 0,00 0,00 825,89

1875
RIVERA GUERRERO NIDIAN 

MARISOL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

1876 RIVERA OJEDA FRANCISCO JAVIER
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

1877 RIVERA PILA MANUEL VICENTE GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 744,94 8.939,28 496,63 262,67 265,38 0,00 1.024,67

1878 RIVERA RIVERA PATRICIA LUCIA CONSERJE 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

1879 RIVERA RODRIGUEZ JOSE LUIS ALBAÑIL 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1880
RIVERA ULCUANGO JESSICA 

JOHANNA

SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

1881 ROBALINO ESPIN PATRICIO ALEJO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
11-B 1.591,00 19.092,00 1.060,67 262,67 0,00 0,00 1.323,33
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1882 ROBAYO OÑA KARINA SUSANA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 7

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
13-A 1.760,00 21.120,00 1.173,33 262,67 0,00 0,00 1.436,00

1883 ROBERT GARCES JULIA EDITH
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

1884
ROBLERO MURILLO SEGUNDO 

AQUILES
CARPINTERO 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

1885 ROCA VICHAY MARIA EUGENIA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

1886 RODRIGUEZ ABAD LUIS IVAN
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1887
RODRIGUEZ AGUILAR MARCO 

VINICIO
ASCENSORISTA 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 561,00 6.732,00 374,00 262,67 80,57 0,00 717,24

1888
RODRIGUEZ BARRERA LEIDY 

TAMARA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1889
RODRIGUEZ BERMEO VERONICA 

ALEXANDRA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

1890
RODRIGUEZ CASTELO ABRAHAM 

ESTUARDO

TECNICO DE OPERACIÓN Y 

MANTENIMIENTO DE 

MAQUINARIA

2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 1.045,82 12.549,84 697,21 262,67 0,00 0,00 959,88

210 de 269 GAD. PROVINCIA DE PICHINCHA c_remuneracion_mensual_por_puesto_agosto_2019



No.
Apellidos y nombres de los 

servidores y servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que 

pertenece
Número de partida presupuestaria

Grado jerárquico o escala 

al que pertenece el 

puesto

Remuneración 

mensual unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas 

suplementarias y 

extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionalesRemuneraciones mensuales

1891
RODRIGUEZ CASTELO LUIS 

FERNANDO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 959,21 11.510,52 639,47 262,67 0,00 0,00 902,14

1892
RODRIGUEZ CASTRO SEGUNDO 

EMEREGILDO
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 212,33 0,00 872,33

1893
RODRIGUEZ CASTRO SILVIO 

GUANERGES

CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 836,31 10.035,72 557,54 262,67 203,85 0,00 1.024,06

1894
RODRIGUEZ CAZAR SANTIAGO 

ARNULFO

OPERADOR DE PLANTA DE 

CEMENTO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

1895
RODRIGUEZ CRUZ EDISON 

RODOLFO
CHOFER VEHICULO LIVIANO 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

1896 RODRIGUEZ CRUZ JOSE RODRIGO PINTOR 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1897
RODRIGUEZ ENRIQUEZ VICTOR 

JACINTO
SOLDADOR 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1898
RODRIGUEZ FLORES ALVA 

GARDENIA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

1899
RODRIGUEZ FLORES MARCO 

GUSTAVO
JEFE DE TRABAJOS 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 905,58 10.866,96 603,72 262,67 0,00 0,00 866,39
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1900
RODRIGUEZ GRANJA HECTOR 

DANILO

SERVIDOR PÚBLICO 

PROVINCIAL 7

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
13-A 1.760,00 21.120,00 1.173,33 262,67 0,00 0,00 1.436,00

1901
RODRIGUEZ IDROVO SANTIAGO 

OSWALDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
12-A 1.727,00 20.724,00 1.151,33 262,67 0,00 0,00 1.414,00

1902
RODRIGUEZ JIMENEZ VICTOR 

CORNELIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1903
RODRIGUEZ LUCAS MARIA 

GABRIELA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

1904
RODRIGUEZ MACHADO LUIS 

ALBERTO
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 212,33 0,00 872,33

1905
RODRIGUEZ MANCHENO 

RICARDO ROBERTO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

1906
RODRIGUEZ MORALES VITERIO 

FAUSTINO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 1.057,75 12.693,00 705,17 262,67 72,72 0,00 1.040,55

1907
RODRIGUEZ MORAN MIGUEL 

ANTONIO
AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 944,91 11.338,92 629,94 262,67 0,00 0,00 892,61

1908
RODRIGUEZ MOREANO DAVID 

FRANCISCO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67
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1909
RODRIGUEZ MOREANO EMILIO 

GERARDO
MECÁNICO 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

1910
RODRIGUEZ NICOLALDE ORLANDO 

DANIEL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

1911
RODRIGUEZ NICOLALDE UVENZO 

FRANCISCO

AYUDANTE DE EQUIPO Y/O 

MAQUINARIA PESADA
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 872,60 10.471,20 581,73 262,67 0,00 0,00 844,40

1912 RODRIGUEZ PEREZ JAIME POLO GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 212,33 0,00 872,33

1913
RODRIGUEZ PEREZ OSCAR 

ANDRES

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

1914
RODRIGUEZ PIEDRA HUGO 

HERNAN

CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 872,03 10.464,36 581,35 262,67 0,00 0,00 844,02

1915
RODRIGUEZ PIEDRA JOSE 

ABRAHAM
JORNALERO 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-B 865,89 10.390,68 577,26 262,67 0,00 0,00 839,93

1916 RODRIGUEZ PINTO ELMER SOLIN
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

1917
RODRIGUEZ PULLAS CESAR ORLY 

ANIBAL

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33
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Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionalesRemuneraciones mensuales

1918
RODRIGUEZ RECALDE LIZBETH 

ESTEFANIA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1919
RODRIGUEZ RODRIGUEZ FABIAN 

PATRICIO
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 826,00 9.912,00 550,67 262,67 294,27 0,00 1.107,60

1920
RODRIGUEZ RODRIGUEZ LUIS 

EDUARDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

1921
RODRIGUEZ RODRIGUEZ 

SEGUNDO DANIEL
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 848,24 10.178,88 565,49 262,67 302,19 0,00 1.130,35

1922
RODRIGUEZ ROJAS JUAN 

FERNANDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
10-B 1.389,00 16.668,00 926,00 262,67 0,00 0,00 1.188,67

1923
RODRIGUEZ SALAS DARWIN 

MARCELO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
11-B 1.591,00 19.092,00 1.060,67 262,67 0,00 0,00 1.323,33

1924
RODRIGUEZ TAQUEZ EDISON 

AMILCAR
MECÁNICO 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

1925
RODRIGUEZ TUFINO PABLO 

ELICEO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 967,36 11.608,32 644,91 262,67 0,00 0,00 907,57

1926
RODRIGUEZ VINUEZA PATRICIO 

XAVIER

SERVIDOR PUBLICO D APOYO 

1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
2-B 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00
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1927 ROGEL VALDEZ LUIS ENRIQUE
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33

1928 ROJAS CRUZ ROBERTO CARLOS MAQUINISTA AUXILIAR 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

1929 ROJAS ECHESI KARINA JUDITH
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33

1930 ROJAS GOMEZ STALIN SANTIAGO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

1931 ROJAS ROJAS MANUEL AGUSTIN
CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 609,18 7.310,16 406,12 262,67 0,00 0,00 668,79

1932 ROJAS VALLES LUIS CLEBER
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

1933 ROJAS VASQUEZ DANNY RAUL
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 118,08 0,00 1.492,08

1934
ROMAN GALARZA GLADYS 

MARISOL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

1935
ROMAN LOPEZ SORAYDA 

MARIBEL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67
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1936 ROMAN LUDEÑA TATIANA ISABEL
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

1937 ROMAN ROBLES JOSE GREGORIO

OPERADOR DE TANQUERO 

DE DISTRIBUIDOS DE 

ASFALTO

2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

1938
ROMERO ACOSTA ADELINA 

SHIRLEY

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

1939
ROMERO CABEZAS ALFONSO 

EDUARDO

TECNICO DE 

MANTENIMIENTO 

AUTOMOTRIZ

2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 968,74 11.624,88 645,83 262,67 0,00 0,00 908,49

1940
ROMERO CEVALLOS ALEX 

EDUARDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 752,00 9.024,00 501,33 262,67 23,50 0,00 787,50

1941 ROMERO MENA GLADYS TERESA
JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

1942
ROMERO MONTENEGRO JOSE 

PAUL

JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

1943
ROMERO MUÑOZ HECTOR 

RAMIRO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

1944
ROMERO NIEVES PEDRO 

SANTIAGO
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00
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1945
ROMERO ORELLANA GABRIELA 

FERNANDA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 44,07 0,00 1.001,40

1946 ROMERO ROJAS GONZALO DARIO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

1947
ROMERO SOTOMAYOR RAMIRO 

ARMANDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
12-A 1.727,00 20.724,00 1.151,33 262,67 0,00 0,00 1.414,00

1948 RONQUILLO CABEZAS JORGE LUIS
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1949 RONQUILLO ILLAPA OSCAR DAVID AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 96,63 0,00 874,63

1950
ROSADO BRIONES LIZANDRO 

ADOLFO
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 826,00 9.912,00 550,67 262,67 185,85 0,00 999,18

1951 ROSADO ESPIN ANIBAL CEBERO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1952
ROSALES CUASAPAZ ZOILO 

HUMBERTO

CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 846,40 10.156,80 564,27 262,67 0,00 0,00 826,93

1953
ROSALES FIERRO ALEXANDRA 

GABRIELA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67
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1954
ROSALES PUETATE LUIS 

TEOVALDO
OPERADOR DE GRUA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 92,25 0,00 846,92

1955
ROSAS SANTACRUZ DIEGO 

FERNANDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

1956 ROSERO ACUÑA NANCY DEL PILAR
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 752,00 9.024,00 501,33 262,67 0,00 0,00 764,00

1957
ROSERO CARAPAZ DOLORES DEL 

ROCIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

1958 ROSERO FLORES CARLOS GABRIEL
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

1959
ROSERO FLORES DAVID 

FERNANDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 171,60 0,00 819,60

1960 ROSERO IBUGUES ANA KARINA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1 7-A

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA 
7-A 1.009,00 12.108,00 672,67 262,67 0,00 0,00 935,33

1961
ROSERO LLUMIGUSIN RUBEN 

XAVIER

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

1962 ROSERO MUNOZ JOSE RENAN
CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 730,67 8.768,04 487,11 262,67 146,13 0,00 895,91
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1963
ROSERO VARGAS CARLOS 

SALOMON

CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 882,13 10.585,56 588,09 262,67 0,00 0,00 850,75

1964
RUALES CISNEROS RICHARD 

XAVIER

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1965 RUALES MURILLO JOSE RAMIRO
AYUDANTE DE EQUIPO Y/O 

MAQUINARIA PESADA
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 786,57 9.438,84 524,38 262,67 0,00 0,00 787,05

1966 RUBIO MORENO ROSA ELIZABETH
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

1967
RUBIO PAULA VERONICA 

ELIZABETH

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

1968 RUEDA RUIZ MARLON ALIRIO
CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS 1
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

1969 RUIZ BUITRON EDISON GIOVANNI
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

1970 RUIZ ITAZ LUIS JAVIER
CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

1971 RUIZ POZO JORGE ESTUARDO DIRECTOR TECNICO DE AREA
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-2 3.000,00 36.000,00 2.000,00 262,67 0,00 0,00 2.262,67
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1972
SAAVEDRA BENAVIDES PABLO 

SANTIAGO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 77,44 0,00 890,77

1973
SAAVEDRA GORDON FRANCISCO 

FERNANDO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 888,56 10.662,72 592,37 262,67 33,32 0,00 888,36

1974 SACAN SAETAMA JUAN EDUARDO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

1975 SAENZ TUFIÑO SONIA ELIZABETH
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
12-A 1.727,00 20.724,00 1.151,33 262,67 0,00 0,00 1.414,00

1976
SALAS GRIJALVA GERMANIA 

ROSALIA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

1977
SALAS SAMPEDRO VICTOR 

ANDRES
DIRECTOR TECNICO DE AREA

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-2 3.000,00 36.000,00 2.000,00 262,67 0,00 0,00 2.262,67

1978
SALAZAR GORDILLO CARLOS 

ENRIQUE

ELECTRICISTA / OPERADOR 

ELECTRICISTA
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

1979 SALAZAR HERRERA MILTON JADUL
SUPERVISOR DE 

CONSTRUCCIONES CIVILES
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 906,00 10.872,00 604,00 262,67 220,84 0,00 1.087,51

1980 SALAZAR HURTADO JULIO ELIAS
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 895,70 10.748,40 597,13 262,67 0,00 0,00 859,80
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Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionalesRemuneraciones mensuales

1981 SALAZAR JOSE ALEJANDRO SOLDADOR 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 1.113,98 13.367,76 742,65 262,67 0,00 0,00 1.005,32

1982
SALAZAR LOZADA EDGAR 

PATRICIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
12-A 1.727,00 20.724,00 1.151,33 262,67 0,00 0,00 1.414,00

1983
SALAZAR MALDONADO VIOLETA 

MARIBEL
DIRECTOR TECNICO DE AREA

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-3 3.500,00 42.000,00 2.333,33 262,67 0,00 0,00 2.596,00

1984 SALAZAR MORALES CARLOS JULIO GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 70,78 0,00 730,78

1985
SALAZAR NAVARRETE YOLANDA 

JANETH

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

1986 SALAZAR NOROÑA JUAN CARLOS SERVIDOR PUBLICO 5
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
11-B 1.591,00 19.092,00 1.060,67 262,67 0,00 0,00 1.323,33

1987
SALAZAR PEREZ ANDREA 

CAROLINA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 752,00 9.024,00 501,33 262,67 0,00 0,00 764,00

1988 SALAZAR RAMIRO EDUARDO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

1989 SALAZAR RAMOS JOSE LUIS
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33
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1990 SALAZAR ROJAS HUGO SANTIAGO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

1991
SALAZAR SIMBA JOSE MIGUEL 

ANGEL

CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 856,52 10.278,24 571,01 262,67 0,00 0,00 833,68

1992
SALAZAR ZOTAMINGA WILLIAM 

ANDRES

JEFE TÉCNICO 

COORDINADOR DE 

PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
15-B 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

1993
SALCAN SALGUERO LUIS 

GONZALO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

1994 SALCEDO GALARZA LUIS GERMAN
CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 848,34 10.180,08 565,56 262,67 106,04 0,00 934,27

1995 SALCEDO MENDEZ EDISON LUIS
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

1996 SALDAÑA TIGRE JUAN JOSE
CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 173,83 0,00 833,83

1997
SALGADO DELGADO DAVID 

ROBERTO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

1998
SALGADO FLORES WILMER 

OSWALDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00
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Ingresos adicionalesRemuneraciones mensuales

1999
SALGUERO TRUJILLO RUTH 

GERMANIA

JEFE TÉCNICO 

COORDINADOR DE 

PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
15-A 2.600,00 31.200,00 1.733,33 262,67 0,00 0,00 1.996,00

2000
SALINAS VILLAVICENCIO ESTEBAN 

XAVIER

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 752,00 9.024,00 501,33 262,67 0,00 0,00 764,00

2001 SALTOS FALQUEZ RODRIGO

JEFE TÉCNICO 

COORDINADOR DE 

PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
15-B 2.400,00 28.800,00 1.600,00 262,67 0,00 0,00 1.862,67

2002 SALTOS PANCHI ANGEL WILMER CONSERJE 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

2003
SALTOS PANCHI EDISON 

EDUARDO
CONSERJE 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

2004 SALTOS PAZ Y MIÑO LUIS MIGUEL
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 85,10 0,00 892,43

2005
SALVADOR BRAZZERO SERGIO 

ANIBAL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
7-B 1.009,00 12.108,00 672,67 262,67 0,00 0,00 935,33

2006
SALVADOR PALLASCO JENNIFER 

MONSERRATH

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

2007
SAMANIEGO JUMBO PATRICIO 

OMAR

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
12-A 1.727,00 20.724,00 1.151,33 262,67 0,00 0,00 1.414,00
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2008 SAMANIEGO MAIGUA JOSE LUIS

JEFE TECNICO 

COORDINADOR DE 

PROCESOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
15-A 2.600,00 31.200,00 1.733,33 262,67 0,00 0,00 1.996,00

2009
SAMANIEGO VELEZ CRISTIAN 

JAVIER

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

2010
SAMBACHE AREVALO ALEX 

PATRICIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

2011
SAMPEDRO PUENTE ANDREA 

ELIZABETH

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

2012
SAN LUCAS VEGA RAMIRO 

ERNESTO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 752,00 9.024,00 501,33 262,67 0,00 0,00 764,00

2013
SANCHEZ CAIZA BYRON 

SANTIAGO
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 212,33 0,00 872,33

2014
SANCHEZ CRUZ CARLOS 

GIOVANNY

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

2015
SANCHEZ CRUZ XIMENA 

ALEXANDRA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

2016
SANCHEZ CUMBAJIN GABRIEL 

ANTONIO
SOLDADOR 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 972,05 11.664,60 648,03 262,67 0,00 0,00 910,70
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2017
SANCHEZ GONZALEZ BYRON 

JAVIER

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

2018
SANCHEZ MAZA LEONARDO 

OMAR
MAQUINISTA AUXILIAR 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 614,00 7.368,00 409,33 262,67 0,00 0,00 672,00

2019
SANCHEZ MEDINA CESAR 

ALFONSO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 807,00 9.684,00 538,00 262,67 0,00 0,00 800,67

2020
SANCHEZ MENA ANDRES 

ORLANDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

2021
SANCHEZ ORTIZ MIGUEL 

GONZALO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

2022
SANCHEZ RIVADENEIRA SERGIO 

DARIO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 72,28 0,00 885,61

2023 SANCHEZ ROMERO MARIA EDITH DIRECTOR TECNICO DE AREA
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-2 2.600,00 31.200,00 1.733,33 262,67 0,00 0,00 1.996,00

2024
SANCHEZ SANCHEZ DIANA 

MARILIN

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

2025
SANCHEZ SUAREZ WALTER 

ENRIQUE
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 830,67 9.968,04 553,78 262,67 186,90 0,00 1.003,35
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2026 SANCHEZ TONTAG ROSALINO
AYUDANTE DE EQUIPO Y/O 

MAQUINARIA PESADA
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 872,47 10.469,64 581,65 262,67 0,00 0,00 844,31

2027 SANCHEZ VARGAS DIEGO MIREY

JEFE TÉCNICO 

COORDINADOR DE 

PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
15-A 2.600,00 31.200,00 1.733,33 262,67 0,00 0,00 1.996,00

2028
SANDOVAL CARLOSAMA ENMA 

YOLANDA
AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 941,30 11.295,60 627,53 262,67 0,00 0,00 890,20

2029
SANDOVAL LAÑON JAIME 

ALFREDO
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

2030
SANGUCHO ALMACHI JEFFERSON 

FERNANDO
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-B 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

2031
SANGUCHO GUAMAN JOSE 

DOMINGO
AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 132,05 0,00 910,05

2032
SANGUCHO PILAPAXI JOSE 

MANUEL
AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 68,71 0,00 846,71

2033
SANGUCHO SANGUCHO LUIS 

ALFREDO
AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

2034
SANGUÑA ANDRANGO WILSON 

OSWALDO

OPERADOR DE PLANTA DE 

CEMENTO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 199,70 0,00 977,70
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2035
SANTACRUZ JIMENEZ YOLANDA 

MARISEL

JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

2036
SANTACRUZ LEITON ROSA 

ANGELICA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

2037
SANTACRUZ SALINAS JUAN 

CARLOS

AYUDANTE DE EQUIPO Y/O 

MAQUINARIA PESADA
2.-Código del Trabajo

01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
4-A 906,00 10.872,00 604,00 262,67 0,00 0,00 866,67

2038
SANTAMARIA GALLEGOS 

MAURICIO RUBEN

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

2039
SANTANA PONCE GEOVANNY 

MANOLO
PRENSISTA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 824,98 9.899,76 549,99 262,67 291,28 0,00 1.103,93

2040
SANTANA TORRES MARCO 

JOSELITO

CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 853,29 10.239,48 568,86 262,67 303,99 0,00 1.135,52

2041
SANTIANA CUALCHI DAYSI 

KARINA

JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

2042 SANTILLAN PAZMINO CELIO
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 945,67 11.348,04 630,45 262,67 0,00 0,00 893,11

2043
SANTILLAN YANEZ MARCIA 

ZUSANA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
10-A 2.600,00 31.200,00 1.733,33 262,67 0,00 0,00 1.996,00
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2044
SANTOS BALBIN ROSENDO 

ARTURO

SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
5-B 844,00 10.128,00 562,67 262,67 0,00 0,00 825,33

2045 SANTOS CARLOS GREGORIO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

2046 SARANGO CALVA JORGE LUIS

OPERADOR DE TANQUERO 

DE DISTRIBUIDOS DE 

ASFALTO

2.-Código del Trabajo
01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

2047
SARANGO CONZA BYRON 

PATRICIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

2048
SARANGO GONZAGA ROSA 

ELVIRA
SUPERVISOR DE POSILLERIA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 614,00 7.368,00 409,33 262,67 153,50 0,00 825,50

2049
SARAVIA GUAMAN MARLON 

GEOVANNY

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 8,28 0,00 800,95

2050
SARMIENTO AMANTA LUIS 

ALBERTO
AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 849,13 10.189,56 566,09 262,67 0,00 0,00 828,75

2051
SARZOSA GUAYASAMIN JORGE 

EDUARDO

SUPERVISOR DE 

CONSTRUCCIONES CIVILES
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 906,00 10.872,00 604,00 262,67 113,25 0,00 979,92

2052 SARZOSA HARO EDISON IVAN
CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 736,21 8.834,52 490,81 262,67 214,73 0,00 968,20
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2053 SASIG SANGUCHO LUIS JULIO
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
4-B 858,62 10.303,44 572,41 262,67 0,00 0,00 835,08

2054
SATAMA JUMBO JOHANNA 

MARITZA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

2055
SEGOVIA YANZAGUANO EDITH 

LORENA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

2056 SERRANO COVA MARIO OLMEDO GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
1-A 770,17 9.242,04 513,45 262,67 0,00 0,00 776,11

2057
SEVILLA BASANTES SUSANA 

MARLENE

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

2058 SEVILLA CRUZ WILSON RAMIRO AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 826,12 9.913,44 550,75 262,67 0,00 0,00 813,41

2059 SEVILLA GORDILLO FELIX FABIAN
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 85,10 0,00 892,43

2060
SEVILLA TINAJERO PAUL 

HANNIBAL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
12-B 1.710,00 20.520,00 1.140,00 262,67 0,00 0,00 1.402,67

2061 SILVA BEDOYA LUIS FERNANDO
TECNICO DE CONTROL DE 

MATERIALES
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 936,10 11.233,20 624,07 262,67 0,00 0,00 886,73
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2062 SILVA CAIZA DARWIN GEOVANNY CHOFER VEHICULO LIVIANO 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

2063 SILVA CAIZA LUIS FERNANDO AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

2064 SIMBA ARROBA LUIS EDUARDO
AYUDANTE DE EQUIPO Y/O 

MAQUINARIA PESADA
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 709,74 8.516,88 473,16 262,67 0,00 0,00 735,83

2065
SIMBA CUICHAN MANUEL 

ANTONIO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 957,83 11.493,96 638,55 262,67 0,00 0,00 901,22

2066
SIMBA GUAMAN MANUEL 

ENRIQUE

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

2067 SIMBA SEGUNDO ISIDRO
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 978,74 11.744,88 652,49 262,67 0,00 0,00 915,16

2068 SIMBA SIMBA EDISON JAVIER MAQUINISTA AUXILIAR 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 614,00 7.368,00 409,33 262,67 0,00 0,00 672,00

2069
SIMBANA MONTA SEGUNDO 

PEDRO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

2070 SIMBANA ORTUNO HILARIO
CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 781,82 9.381,84 521,21 262,67 0,00 0,00 783,88
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2071 SIMBAÑA ALBUJA LUIS ALFONSO OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 72,25 0,00 720,25

2072
SIMBAÑA LOACHAMIN DIEGO 

MAURICIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

2073 SIMBAÑA MOLINA JOSE MIGUEL GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 212,33 0,00 872,33

2074 SIMBAÑA MONTA JOSE RAFAEL

TECNICO DE 

MANTENIMIENTO 

AUTOMOTRIZ

2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 1.098,04 13.176,48 732,03 262,67 0,00 0,00 994,69

2075 SIMBAÑA MUZO EDISON XAVIER
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

2076 SIMBAÑA OÑA SEGUNDO VINICIO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 752,00 9.024,00 501,33 262,67 0,00 0,00 764,00

2077
SIMBAÑA YUGSI WILSON 

OSWALDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

2078 SINAILIN ÑACATA SANTIAGO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

2079 SIVISAKA PATIÑO IVAN ARTURO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67
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2080
SOLANO CARRERA WILMO 

AMILCAR
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

2081
SOLANO DE LA SALA ARGUELLO 

ESTEFANIA ALEJANDRA

JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

2082
SOLANO JIMENEZ EDISON 

EDUARDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

2083
SOLORZANO CUMBAL JANNETH 

MARIANA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

2084
SOLORZANO PINARGOTE DALILA 

ASUNCION

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

2085
SOLORZANO PISCO MIGUEL 

ANGEL

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 824,69 9.896,28 549,79 262,67 0,00 0,00 812,46

2086
SOLORZANO VILLACIS VICTOR 

ALFONSO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE  9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

2087 SOPALO ACERO JUAN ALCIDES GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 826,00 9.912,00 550,67 262,67 98,09 0,00 911,42

2088
SOPALO FLORES ANGEL 

GEOVANNI
JEFE DE MECANICA 2.-Código del Trabajo

01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33
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2089 SOPALO GUAMAN LUIS ALFREDO
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 832,26 9.987,12 554,84 262,67 0,00 0,00 817,51

2090
SOPALO GUAMAN SEGUNDO 

MANUEL

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 971,20 11.654,40 647,47 262,67 0,00 0,00 910,13

2091
SOPALO IMBAQUINGO CLEVER 

MAURO
JARDINERO 2.-Código del Trabajo

01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
1-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

2092
SOPALO REINOSO MARIA 

AMERICA
CONSERJE 2.-Código del Trabajo

01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

2093 SOSA GALLARDO DENNIS ANDRES
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
8-B 1.072,00 12.864,00 714,67 262,67 0,00 0,00 977,33

2094
SOSA VILLACRES CECILIA DEL 

PILAR

JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

2095
SOTALIN ANAGUANO JOSE LUIS 

TARQUINO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
10-B 1.706,00 20.472,00 1.137,33 262,67 0,00 0,00 1.400,00

2096 SOTALIN NIETO LUIS MOISES
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 938,77 11.265,24 625,85 262,67 0,00 0,00 888,51

2097 SOTO ESTEVEZ PEDRO ISIDRO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00
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2098
SOTOMAYOR MORALES JORGE 

ARTURO.

SERVIDOR PUBLICO D APOYO 

4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

2099
SOTOMAYOR VALAREZO MARIA 

AUGUSTA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

2100
SUAREZ JARAMILLO FELIPE 

AMARILDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

2101 SUAREZ LARA JAIME SANTIAGO
CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

2102
SUAREZ LASCANO STEPHANIA 

VANESSA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-B 1.072,00 12.864,00 714,67 262,67 0,00 0,00 977,33

2103 SUAREZ ORTIZ RAUL FERNANDO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

2104
SUAREZ PEREIRA KLEBER 

APARICIO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 993,04 11.916,48 662,03 262,67 353,77 0,00 1.278,46

2105 SUAREZ SUAREZ ZOILA TERESA AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 561,00 6.732,00 374,00 262,67 0,00 0,00 636,67

2106
SUASNAVAS BENALCAZAR MARIO 

DANIEL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

234 de 269 GAD. PROVINCIA DE PICHINCHA c_remuneracion_mensual_por_puesto_agosto_2019



No.
Apellidos y nombres de los 

servidores y servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que 

pertenece
Número de partida presupuestaria

Grado jerárquico o escala 

al que pertenece el 

puesto

Remuneración 

mensual unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas 

suplementarias y 

extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionalesRemuneraciones mensuales

2107
SUASTE PAZMIÑO ERIKA 

SOLANGE

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE  5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

2108
SUNTAXI PAUCAR PEDRO 

GONZALO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
12-A 1.727,00 20.724,00 1.151,33 262,67 0,00 0,00 1.414,00

2109
SUNTAXI SUNTAXI KLEBER 

PATRICIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

2110
SUQUILANDA PALACIOS CYNTHIA 

YOMAIRA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

2111
TACO CHILIQUINGA SEGUNDO 

GIOVANNNY

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

2112 TACO QUISHPE ANA GRACIELA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

2113 TACO QUISHPE JEFFERSON OMAR
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

2114 TACO SIMBA LUIS ALFREDO GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 821,48 9.857,76 547,65 262,67 292,65 0,00 1.102,97

2115 TACO TACO LUIS ALBERTO AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00
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2116 TAEZ REINA EMILIO TOMAS
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 192,73 0,00 1.006,06

2117
TAFUR JARAMILLO SUSANA 

ISABEL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

2118 TAIPE ALQUINGA DIEGO DAVID
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-B 901,00 10.812,00 600,67 262,67 0,00 0,00 863,33

2119 TAIPE CHAUCA GABRIEL RAMIRO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

2120
TAIPE ROSERO CHRISTIAN 

ALEJANDRO
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-B 614,00 7.368,00 409,33 262,67 0,00 0,00 672,00

2121
TAMAYO CORELLA TARCICIO 

ESTUARDO

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 839,68 10.076,16 559,79 262,67 0,00 0,00 822,45

2122
TAMAYO VILLARROEL ANDRES 

SEBASTIAN

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-B 901,00 10.812,00 600,67 262,67 0,00 0,00 863,33

2123
TAMBA GUATEMAL IVAN 

FLORESMILO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

2124
TAMBO TUGUMINAGO DIEGO 

FERNANDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33
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2125
TANDALLA PASQUEL CESAR 

YOVANNY

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

2126 TANDAZO JIMENEZ LUIS ALBERTO GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 212,33 0,00 872,33

2127 TAPIA ANSHELA ADRIANA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

2128 TAPIA ARAUJO CARLA DANIELA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

2129
TAPIA BASSANTES HECTOR 

RAMIRO

CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 857,63 10.291,56 571,75 262,67 0,00 0,00 834,42

2130 TAPIA CASTILLO ALCIDES XAVIER AUXILIAR DE BODEGA 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 561,00 6.732,00 374,00 262,67 0,00 0,00 636,67

2131 TAPIA CASTILLO PABLO SALOMON
SERVIDOR PÚBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
12-A 1.860,00 22.320,00 1.240,00 262,67 0,00 0,00 1.502,67

2132 TAPIA JACOME MARITZA JULIETA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
9-B 1.197,00 14.364,00 798,00 262,67 0,00 0,00 1.060,67

2133 TAPIA SAMANIEGO JENNY LUCIA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00
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2134
TAPIA SANCHEZ DAVID 

FERNANDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

2135
TARAMBIS ENRIQUEZ HECTOR 

DANIEL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

2136
TASIGUANO MORALES FREDDY 

VICENTE

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

2137
TAYUPANTA LIMA GUSTAVO 

ALFREDO

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

2138
TAYUPANTA LIMA JORGE 

ENRIQUE
MAQUINISTA AUXILIAR 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 614,00 7.368,00 409,33 262,67 0,00 0,00 672,00

2139 TENE AGUALSACA JOSE ISAAC
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

2140 TENEMAZA QUITO MANUEL ELIAS
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 923,72 11.084,64 615,81 262,67 0,00 0,00 878,48

2141
TENEPAGUAY SANGURIMA NUBE 

ISABEL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
2-A 689,00 8.268,00 459,33 262,67 0,00 0,00 722,00

2142
TENESACA TENEDA RINA 

MACLOVIA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00
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2143
TENORIO SIMISTERRA DENIS 

GEOVANNY

AYUDANTE DE EQUIPO Y/ O 

MAQUINARIA PESADA
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4 614,00 7.368,00 409,33 262,67 0,00 0,00 672,00

2144
TERAN COROZO DIEGO 

FERNANDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

2145 TERAN JIMENEZ WALTER PAUL
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

2146
TERAN NOVILLO CARLOS 

EDUARDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 7 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
13-A 1.760,00 21.120,00 1.173,33 262,67 0,00 0,00 1.436,00

2147 TERAN SANCHEZ IRMA LILIAN
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

2148 TERAN VALLEJO ALEXIS DAVID
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

2149
TERREROS NARANJO GERMAN 

PATRICIO

JEFE TÉCNICO 

COORDINADOR DE 

PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
15-B 1.760,00 21.120,00 1.173,33 262,67 0,00 0,00 1.436,00

2150 TIBANLOMBO ILLANES JOSE LUIS
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 41,30 0,00 854,63

2151
TIGSILEMA DUQUE DAYANA 

CRISTINA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67
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2152
TINAJERO RODRIGUEZ MANUEL 

MECIAS
MAQUINISTA AUXILIAR 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 614,00 7.368,00 409,33 262,67 0,00 0,00 672,00

2153
TIPAN CACHUMBA WILIAN 

SEBASTIAN

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
7-B 1.009,00 12.108,00 672,67 262,67 0,00 0,00 935,33

2154
TIPAN LIMA WASHINGTON 

VINICIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

2155 TIPAN OÑA JUAN CARLOS
CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 765,26 9.183,12 510,17 262,67 95,66 0,00 868,50

2156
TIPANLUISA TRUJILLO MARLO 

RAUL
COCINERO 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 37,39 0,00 685,39

2157
TIPANTA REYES CRISTIAN 

MARCELO

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS 10
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

2158 TIPANTUÑA MENA ERIK BRYAN
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

2159 TIPANTUÑA MENA LUIS GERMAN OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-B 614,00 7.368,00 409,33 262,67 76,75 0,00 748,75

2160 TIRADO MORENO JAIME IVAN GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 615,80 7.389,60 410,53 262,67 250,17 0,00 923,37
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2161
TIRADO VASCONEZ CESAR 

NEPTALI
SUPERVISOR DE JARDINERIÍA 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-B 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

2162
TIRADO VASCONEZ JUAN 

MANUEL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

2163
TISALEMA CATOTA MIGUEL 

CARLOS
INSPECTOR SOBRESTANTE 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 867,52 10.410,24 578,35 262,67 0,00 0,00 841,01

2164
TITISUNTA PARRA FRANKLIN 

MARCELO

OPERADOR MAQUIANARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

2165
TITUAÑA DE LA CRUZ LUIS 

CARLOS

OPERADOR DE MÁQUINA DE 

ASERRADERO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

2166
TITUAÑA QUIJIA PERICLES 

GUSTAVO

JEFE TÉCNICO 

COORDINADOR DE 

PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
15-A 2.600,00 31.200,00 1.733,33 262,67 0,00 0,00 1.996,00

2167 TITUAÑA SINAILIN CELSO TEOFILO

JEFE TÉCNICO 

COORDINADOR DE 

PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
15-A 2.600,00 31.200,00 1.733,33 262,67 0,00 0,00 1.996,00

2168 TIXICURO JOSE ALBERTO GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 864,62 10.375,44 576,41 262,67 308,02 0,00 1.147,10

2169
TOAPANTA BASANTES TATIANA 

ELIZABETH

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00
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2170
TOAPANTA CARVAJAL FREDDY 

BOLIVAR
MAQUINISTA AUXILIAR 2.-Código del Trabajo

01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
4-A 614,00 7.368,00 409,33 262,67 0,00 0,00 672,00

2171
TOAPANTA CUASCOTA MARIA 

LUCINDA
AUXILIAR DE BODEGA 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 561,00 6.732,00 374,00 262,67 0,00 0,00 636,67

2172
TOAPANTA FLORES FREDY 

PATRICIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 752,00 9.024,00 501,33 262,67 15,67 0,00 779,67

2173
TOAPANTA GAVILANEZ CARLOS 

ALBERTO
FOTOGRAFO 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 236,01 0,00 884,01

2174
TOAPANTA GUASUMBA NILSA 

IMELDA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

2175 TOAPANTA PIJAL SALVADOR
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

2176 TOAPANTA TERAN JOSE RAMIRO
TECNICO DE CONTROL DE 

MATERIALES
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 868,69 10.424,28 579,13 262,67 0,00 0,00 841,79

2177
TOAPANTA TORRES JORGE 

PATRICIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
12-A 1.727,00 20.724,00 1.151,33 262,67 0,00 0,00 1.414,00

2178
TOAPANTA VASQUEZ 

MAGDALENA DEL PILAR

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33
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2179 TOBAR DIAZ JAVIER DANILO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

2180 TONELLO CARRERA ALEXANDRO
VICEPREFECTO/A 

PROVINCIAL

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
DIGNATARIO 4.408,00 52.896,00 2.938,67 262,67 0,00 0,00 3.201,33

2181 TORO SANGO DAYSI AMANDA
JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

2182 TORRES ALBUJA MANUEL ABDON

TECNICO DE OPERACIÓN Y 

MANTENIMIENTO DE 

MAQUINARIA

2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 1.039,55 12.474,60 693,03 262,67 0,00 0,00 955,70

2183 TORRES AYALA FAUSTO RAUL JARDINERO 2.-Código del Trabajo
01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
1-B 879,21 10.550,52 586,14 262,67 0,00 0,00 848,81

2184 TORRES BUENO DARIO GERARDO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
12-A 1.727,00 20.724,00 1.151,33 262,67 0,00 0,00 1.414,00

2185
TORRES CEVALLOS MARCELO 

PATRICIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 12,14 0,00 896,14

2186
TORRES CONDOR GERMAN 

ALBERTO
VULCANIZADOR 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

2187
TORRES DELGADO CRISTIAN 

PATRICIO
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 74,50 0,00 734,50
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2188
TORRES DELGADO MARCELO 

EDMUNDO

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 818,94 9.827,28 545,96 262,67 0,00 0,00 808,63

2189
TORRES GOMEZ FRANCISCO 

JAVIER

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

2190
TORRES GUAICHA EDWIN 

ABRAHAM

JEFE TÉCNICO 

COORDINADOR DE 

PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
15-A 2.600,00 31.200,00 1.733,33 262,67 0,00 0,00 1.996,00

2191 TORRES JUMBO MILTON ALEXEI
JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

2192
TORRES LOPEZ GUSTAVO 

HERIBERTO

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 476,80 0,00 1.136,80

2193
TORRES NARANJO ESTEBAN 

MAURICIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

2194
TORRES PABON PATRICIA 

ELIZABETH

DIRECTOR TECNICO DE 

APOYO

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
3 2.400,00 28.800,00 1.600,00 262,67 0,00 0,00 1.862,67

2195 TORRES PILLAJO PAULINA ISABEL
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
3-A 752,00 9.024,00 501,33 262,67 0,00 0,00 764,00

2196 TORRES RIOS RAMIRO SANTIAGO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
12-A 1.727,00 20.724,00 1.151,33 262,67 0,00 0,00 1.414,00
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2197 TORRES VACA ANITA LUCIA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

2198 TORRES VALLEJO CARLOS JOSE
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

2199 TOSCANO BARRERA DIEGO RUBEN MECANICO 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

2200
TOSCANO MOLINA CARLOS 

ROBERTO

OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 967,59 11.611,08 645,06 262,67 0,00 0,00 907,73

2201
TOSCANO ORTIZ NUMA 

CLEVERDAN

TECNICO DE CONTROL DE 

MATERIALES
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 985,51 11.826,12 657,01 262,67 0,00 0,00 919,67

2202 TOTASIG TUTASIG JOSEFA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

2203 TREJO ORDOÑEZ IVAN GONZALO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 7

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
13-A 1.760,00 21.120,00 1.173,33 262,67 0,00 0,00 1.436,00

2204 TROYA AGUILAR DARWIN OMAR
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

2205 TRUJILLO ACOSTA SYLVIA XIMENA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00
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2206
TRUJILLO CORDOVA VICENTE 

JAVIER

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
12-A 1.727,00 20.724,00 1.151,33 262,67 0,00 0,00 1.414,00

2207 TRUJILLO TORO GALO PATRICIO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

2208
TRUJILLO VILLAMAGUA LUIS 

ALFREDO

INSPECTOR OPERATIVO DE 

TALLER DE SOLDADURA
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

2209
TRUJILLO VILLAVICENCIO MARIA 

GABRIELA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

2210 TUFIÑO ESPIN GALO MAURICIO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

2211
TUFIÑO FLORES ADOLFO 

RODRIGO
SOBRESTANTE 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

2212
TULCAN PORTILLA CESAR 

EDUARDO
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 70,78 0,00 730,78

2213 TUPIZA FLORES FERNANDO DAVID CONSERJE 2.-Código del Trabajo
01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

2214 TUPIZA FLORES JOSE ALEJANDRO INSPECTOR SOBRESTANTE 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 784,83 9.417,96 523,22 262,67 0,00 0,00 785,89
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2215 TUPIZA RUIZ WILSON DAVID MAQUINISTA AUXILIAR 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 614,00 7.368,00 409,33 262,67 0,00 0,00 672,00

2216 TUPIZA TIBAN LENIN ALEJANDRO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

2217
TUTASI MONTAGUANO 

GUILLERMO
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 819,89 9.838,68 546,59 262,67 292,08 0,00 1.101,34

2218 TUZA AZANA SEGUNDO JORNALERO 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-B 880,65 10.567,80 587,10 262,67 0,00 0,00 849,77

2219
TUZA CUZCO FERNANDO 

PATRICIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

2220 TUZA CUZCO WILMAN ROLANDO MECANICO 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

2221 UGSHA TOAQUIZA LORENZO OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

2222 ULCUANGO ACOSTA NORMA ELSA OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 123,00 0,00 877,67

2223
ULCUANGO ACOSTA SEGUNDO 

CARLOS
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 123,00 0,00 877,67
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2224
ULCUANGO CATUCUAMBA 

MARIA CARMELINA
CONSERJE 2.-Código del Trabajo

01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

2225
UMAJINGA GUAMAN HOLGUER 

FABIAN

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

2226 URCUANGO MARIO GUILLERMO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

2227 USHIÑA SIMBA LUIS AURELIO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 63,83 0,00 871,16

2228
UTRERAS SUNTAXI NELSON 

KLEBER

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

2229 UVIDIA COQUE LUIS ARTURO
ESPECIALISTA DE 

MANTENIMIENTO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 906,00 10.872,00 604,00 262,67 211,75 0,00 1.078,42

2230
VACA CHARANCHI SEGUNDO 

HERALDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
6-B 945,00 11.340,00 630,00 262,67 0,00 0,00 892,67

2231 VACA CRUZ FLOR ELIZABETH
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

2232
VACA CUMBA CLIMACO 

MARCELO
JEFE DE MECANICA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 916,88 11.002,56 611,25 262,67 0,00 0,00 873,92
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2233
VACA DE LA TORRE EDWIN 

ARTURO

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 153,96 0,00 813,96

2234 VACA MENDEZ LUIS BERTULFO
CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 856,71 10.280,52 571,14 262,67 0,00 0,00 833,81

2235
VACA PAREDES SANDRO 

GEOVANNY

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

2236 VACA SAA MARCELO IVAN
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

2237 VACA VACA DEULER CORNELIO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

2238 VACA VACA JAIME ADOLFO GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 833,37 10.000,44 555,58 262,67 296,89 0,00 1.115,14

2239
VACA VALLADOLID DIEGO 

ARMANDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 175,91 0,00 1.304,58

2240
VACAS MOLINA CARLOS 

GUSTAVO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

2241
VALENCIA AGUILAR ANGEL 

WILFRIDO

TECNICO DE CONTROL DE 

MATERIALES
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 877,38 10.528,56 584,92 262,67 0,00 0,00 847,59
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2242 VALENCIA AGUILAR JOSE LUIS AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 941,30 11.295,60 627,53 262,67 0,00 0,00 890,20

2243
VALENCIA ALVEAR ELENA DEL 

ROSARIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

2244 VALENCIA BURGOS VIANET
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
9-B 1.197,00 14.364,00 798,00 262,67 0,00 0,00 1.060,67

2245 VALENCIA MURILLO JOSE LUIS
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

2246 VALENCIA PARRA MARIO JAVIER
SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

2247
VALENCIA RODRIGUEZ WILMER 

WILFRIDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

2248 VALENCIA SAENZ JORGE JOSE
CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 847,11 10.165,32 564,74 262,67 0,00 0,00 827,41

2249
VALENZUELA ZAMBRANO 

CRISTHIAN SANTIAGO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

2250
VALLEJO ANGULO BETTY 

VERONICA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00
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2251
VALLEJO CHIMBO LEONEL 

CICERON
CONSERJE 2.-Código del Trabajo

01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

2252 VALLEJO MANUEL RODRIGO
JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

2253
VALLEJO REINOSO SUSANA DEL 

ROCIO
AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

2254 VALLEJOS PROAÑO MARIA JUDITH
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

2255
VALVERDE MACHADO DIEGO 

SALOMON

DIRECTOR TECNICO DE 

APOYO

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
3-1 2.400,00 28.800,00 1.600,00 262,67 0,00 0,00 1.862,67

2256
VANEGAS GUAMAN CHRISTIAN 

VINICIO
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

2257 VANEGAS MORA ELSA BEATRIZ
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

2258
VARGAS ALARCON DOLORES 

ELINA ANTONIETA

JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

2259
VARGAS BALCAZAR ROBERTH 

MIGHER

INSPECTOR OPERATIVO DE 

TALLER DE SOLDADURA
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00
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2260
VARGAS BALCAZAR SEGUNDO 

NOVARINO

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 826,20 9.914,40 550,80 262,67 0,00 0,00 813,47

2261
VARGAS HIDALGO CESAR 

MANUEL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

2262
VARGAS UCHUBANDA ANGEL 

RAFAEL

OPERADOR DE AUTO TREN 

TRAILER
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 891,54 10.698,48 594,36 262,67 185,74 0,00 1.042,77

2263 VASCO CAIZA LUIS ALFONSO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

2264
VASCO CUENCA VICTOR 

EDUARDO

OPERADOR MAQUIANARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

2265
VASCONEZ CONRADO MARIA DEL 

CARMEN
DIRECTOR TÉCNICO DE AREA

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-3 3.500,00 42.000,00 2.333,33 262,67 0,00 0,00 2.596,00

2266
VASCONEZ LOPEZ DIEGO 

FERNANDO

JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

2267
VASCONEZ PANTOJA MARIO 

ERNESTO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

2268
VASQUEZ GARCIA CRISTINA 

JANNETH

JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67
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2269 VASQUEZ RACINES RAFAEL AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

2270
VEGA ARMIJO JEFFERSON 

VICENTE
CONSERJE 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

2271 VEGA ARMIJO JOHNNY JACKSON
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

2272 VEGA CASTRO JESUS MARCELO

TECNICO DE 

MANTENIMIENTO 

AUTOMOTRIZ

2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 997,49 11.969,88 664,99 262,67 0,00 0,00 927,66

2273
VEGA CHASIPANTA ANDREA 

GUADALUPE
CONSERJE 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

2274 VEGA GARZON EDGAR VINICIO ASESOR EJECUTIVO
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
3-2 1.664,00 19.968,00 1.109,33 262,67 0,00 0,00 1.372,00

2275 VEGA GUAMAN ROSA ELVIRA
AYUDANTE DE SERVICIOS DE 

LIMPIEZA
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 751,59 9.019,08 501,06 262,67 0,00 0,00 763,73

2276 VEGA LEON FREDIE EDMUNDO
DIRECTOR TECNICO DE 

APOYO 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
3-1 2.400,00 28.800,00 1.600,00 262,67 0,00 0,00 1.862,67

2277 VEGA PEREZ VICTOR MANUEL
CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 847,03 10.164,36 564,69 262,67 0,00 0,00 827,35
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2278 VEGA POZO DAVID ISMAEL
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 807,00 9.684,00 538,00 262,67 126,88 0,00 927,55

2279 VEGA VEINTIMILLA JORGE LUIS
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

2280
VEINTIMILLA CONTRERAS LUIS 

ALBERTO
MAQUINISTA AUXILIAR 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 614,00 7.368,00 409,33 262,67 0,00 0,00 672,00

2281
VEINTIMILLA SANCHEZ MANUEL 

EDUARDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

2282
VEINTIMILLA VELEZ LUIS 

GIOVANNY

JEFE TECNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

2283
VELASCO CURICAMA JORGE 

HUMBERTO

ELECTRICISTA / OPERADOR 

ELECTRICISTA
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

2284
VELASCO PANCHI HERNAN 

MAURICIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

2285
VELASCO SALTOS JORGE 

ALEJANDRO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
11-B 2.400,00 28.800,00 1.600,00 262,67 0,00 0,00 1.862,67

2286
VELASQUEZ BARRERA EDGAR 

GERMAN

OPERADOR AUTOTREN 

TRAILER
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67
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2287
VELASQUEZ BARRERA JUAN 

MIGUEL

CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 883,31 10.599,72 588,87 262,67 360,69 0,00 1.212,23

2288
VELASQUEZ CABASCANGO BYRON 

FERNANDO
ASESOR 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
3 1.706,00 20.472,00 1.137,33 262,67 0,00 0,00 1.400,00

2289
VELASQUEZ CHARCOPA EDWARD 

JAVIER
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

2290
VELASTEGUI ESCOBAR MIGUEL 

ANGEL

JEFE TÉCNICO 

COORDINADOR DE PROCEOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
15-A 2.606,00 31.272,00 1.737,33 262,67 0,00 0,00 2.000,00

2291
VELASTEGUI HERRERA RUTH 

ARMIDA

JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

2292 VELEZ CAMACHO FLAVIO VINICIO AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 96,63 0,00 874,63

2293 VELEZ ORTEGA MARIA VERONICA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

2294 VELOZ SIMBAÑA EDGAR RUPERTO GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 596,00 7.152,00 397,33 262,67 212,33 0,00 872,33

2295
VENEGAS MARTINEZ EDGAR 

GIOVANNI

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 834,43 10.013,16 556,29 262,67 0,00 0,00 818,95
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2296
VENEGAS MORALES ALEX 

RODRIGO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67

2297
VERA ALARCON ESTUARDO 

BOLIVAR

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
2-B 636,00 7.632,00 424,00 262,67 119,25 0,00 805,92

2298 VERA CABEZAS MARCO VINICIO AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

2299 VERA GARCIA DANIEL ABEL AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

2300
VERDEZOTO GARCIA ANGEL 

AGUSTIN
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 826,00 9.912,00 550,67 262,67 185,85 0,00 999,18

2301
VERDEZOTO GUEVARA FRANKLIN 

GONZALO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-A 932,00 11.184,00 621,33 262,67 0,00 0,00 884,00

2302
VERDEZOTO PAREDES DIGNA 

ELIZABETH

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-B 1.389,00 16.668,00 926,00 262,67 0,00 0,00 1.188,67

2303
VERDUGA ZAMBRANO CIRO 

EDUARDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

2304
VIERA TERAN JORGE 

WASHINGTON

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 59,60 0,00 719,60
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2305 VILAÑA QUISHPE GLADIS JANETH
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

2306
VILATUÑA GOMEZ MARIO 

GUILLERMO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

2307 VILATUÑA PAEZ ANA LUCIA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

2308
VILATUÑA VILATUÑA FREDI 

ROBERTO

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

2309
VILATUÑA VILATUÑA SEGUNDO 

GERMAN

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

2310
VILATUÑA VILATUÑA SEGUNDO 

RAFAEL
AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

2311 VILLA JUMBO JOSE RAUL MECANICO 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

2312 VILLA RUIZ FANNY LEONOR
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

2313 VILLACIS ARIAS MARIA JOSE
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA 
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

257 de 269 GAD. PROVINCIA DE PICHINCHA c_remuneracion_mensual_por_puesto_agosto_2019



No.
Apellidos y nombres de los 

servidores y servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que 

pertenece
Número de partida presupuestaria

Grado jerárquico o escala 

al que pertenece el 

puesto

Remuneración 

mensual unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas 

suplementarias y 

extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionalesRemuneraciones mensuales

2314 VILLACIS CARRERA FELIX RODRIGO ASESOR 
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
3 1.706,00 20.472,00 1.137,33 262,67 0,00 0,00 1.400,00

2315 VILLACIS CRIOLLO LUIS EFRAIN
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
12-A 1.924,00 23.088,00 1.282,67 262,67 0,00 0,00 1.545,33

2316 VILLACIS LUCIO ANGEL OSWALDO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-B 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

2317
VILLACIS TIVAN JHOSSEHETT 

VICTORIA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
12-A 1.727,00 20.724,00 1.151,33 262,67 0,00 0,00 1.414,00

2318
VILLACRES CASTILLO EDGAR 

GERMAN

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

2319 VILLACRES LARA OSCAR PATRICIO
OPERADOR DE PLANTA DE 

CEMENTO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

2320
VILLACRESES PADILLA VICTOR 

HUGO

JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

2321
VILLAFUERTE AGUIRRE MARCO 

ALEJANDRO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 752,00 9.024,00 501,33 262,67 0,00 0,00 764,00

2322
VILLAFUERTE VILLAGOMEZ PABLO 

XAVIER
AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 620,40 7.444,80 413,60 262,67 0,00 0,00 676,27
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2323
VILLAGOMEZ ALMEIDA DIANA 

PAULINA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

2324
VILLAGOMEZ ALVEAR HUGO 

MARCELO
AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

2325
VILLAGOMEZ BUENO IVAN 

ENRIQUE

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
8-B 1.072,00 12.864,00 714,67 262,67 0,00 0,00 977,33

2326
VILLALBA ANDRADE MATEO 

PATRICIO
ASESOR EJECUTIVO 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-1 2.736,00 32.832,00 1.824,00 262,67 0,00 0,00 2.086,67

2327
VILLALBA LASCANO AZUCENA 

MARIANA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 6

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
12-A 1.753,00 21.036,00 1.168,67 262,67 0,00 0,00 1.431,33

2328
VILLALBA VITERI MARIA 

FERNANDA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00

2329
VILLALVA RODRIGUEZ JOSE 

NAPOLEON
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 283,10 0,00 943,10

2330
VILLAMAGUA NIETO ANGEL 

CLEMENTE

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA 
1-A 636,00 7.632,00 424,00 262,67 0,00 0,00 686,67

2331
VILLAMARIN BASANTES JAIME 

OMAR

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
11-A 1.667,00 20.004,00 1.111,33 262,67 0,00 0,00 1.374,00
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2332
VILLAMARIN GARZON XIMENA 

DEL ROCIO

JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

2333
VILLAMARIN ORTEGA DAVID 

FERNANDO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.24.28.123.215 TERMINACION DE OBRAS 

DE RIEGO CAYAMBE PM
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

2334
VILLAMARIN PAREDES MARIELA 

NOEMI

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.23.00.000.215 PICHINCHA VERDE Y 

SUSTENTABLE
10-B 1.389,00 16.668,00 926,00 262,67 0,00 0,00 1.188,67

2335
VILLARREAL VILLAREAL TANIA 

CARINA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

2336
VILLARRUEL GARCIA ANGEL 

CARLOS

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

2337 VILLAVICENCIO CARLOS IGNACIO AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo
01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 977,70 11.732,40 651,80 262,67 0,00 0,00 914,47

2338
VILLAVICENCIO CASTRO LUIS 

ANTONIO
ASESOR

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
3 1.706,00 20.472,00 1.137,33 262,67 0,00 0,00 1.400,00

2339
VILLAVICENCIO LEON DARWIN 

MAURICIO

JEFE TECNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

2340
VILLAVICENCIO LEON RICHARD 

STALIN

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-B 1.072,00 12.864,00 714,67 262,67 0,00 0,00 977,33
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2341
VILLAVICENCIO NAVAS SARA 

VERONICA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

2342 VILLEGAS CUSI LUIS ANIBAL GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 212,33 0,00 872,33

2343
VINUEZA ASTUDILLO LUIS 

GONZALO
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 185,85 0,00 999,18

2344
VINUEZA BURGOS JASON 

ALEXANDER

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

2345 VINUEZA BURGOS KEVIN RENE
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

2346
VINUEZA FLORES CHERYEL 

VERONICA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

2347
VINUEZA GUERRERO MARIA 

GABRIELA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-B 1.389,00 16.668,00 926,00 262,67 0,00 0,00 1.188,67

2348 VINUEZA LAGOS LUCAS JOEL SOLDADOR 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

2349 VINUEZA PAZ PATRICIO ENRIQUE
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-A 1.860,00 22.320,00 1.240,00 262,67 0,00 0,00 1.502,67
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2350
VINUEZA UBIDIA FABIAN 

PATRICIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.924,00 23.088,00 1.282,67 262,67 0,00 0,00 1.545,33

2351 VINUEZA YEPEZ NELSON RODRIGO SOBRESTANTE 2.-Código del Trabajo
01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

2352
VINUEZA ZAMBRANO CARLOS 

ALBERTO
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

2353
VIRACOCHA SUNTAXI JUAN 

PATRICIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

2354 VIRACOCHA SUNTAXI LUIS PAUL
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-B 901,00 10.812,00 600,67 262,67 0,00 0,00 863,33

2355 VIRACUCHA CALDERON GERARDO AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo
01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-A 974,60 11.695,20 649,73 262,67 0,00 0,00 912,40

2356
VIRACUCHA PANCHI CESAR 

ORLANDO

OPERADOR AUTOTREN 

TRAILER
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

2357 VITERI BONILLA GLORIA STEFFANI
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

2358
VIVANCO VIVANCO LIVIA 

MIROSLAVIA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33
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2359
VIVAS CORDOVA IRMA 

FERNANDA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
3-B 752,00 9.024,00 501,33 262,67 0,00 0,00 764,00

2360 VIVAS GALARZA LUIS EDUARDO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
6-A 977,00 11.724,00 651,33 262,67 0,00 0,00 914,00

2361 VIVEROS ESPINOZA ALBA EUNICE
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-B 1.389,00 16.668,00 926,00 262,67 0,00 0,00 1.188,67

2362
VIVEROS MONTENEGRO ESTHELA 

BEATRIZ
CONSERJE 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 738,00 8.856,00 492,00 262,67 150,26 0,00 904,93

2363 WITT ORTEGA PAUL ALFREDO
JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67

2364
YAGUACHI CAMPOVERDE 

YOBANA ESPERANZA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33

2365 YAGUANA EDGAR BENITO AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 103,07 0,00 881,07

2366 YANEZ ALBAN CARMEN FABIOLA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
7-A 1.042,00 12.504,00 694,67 262,67 0,00 0,00 957,33

2367 YANEZ ALBAN FERNANDO ISAIAS
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 636,00 7.632,00 424,00 262,67 119,25 0,00 805,92
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2368
YANEZ BRIONES NATHALY 

MICHELLE

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

2369
YANEZ ESCOBAR ANDRES 

GEOVANNY
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 212,33 0,00 872,33

2370
YANEZ MOYANO BELGICA 

LUZMILA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
5-B 901,00 10.812,00 600,67 262,67 0,00 0,00 863,33

2371 YANEZ PALIZ REINALDO VINICIO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

2372 YANEZ TAPIA ABEL NEPTALI
CHOFER DE VEHICULOS 

PESADOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 881,57 10.578,84 587,71 262,67 249,78 0,00 1.100,16

2373 YANEZ VALENCIA SANDRA DALILA

JEFE TÉCNICO 

COORDINADOR DE 

PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
15-A 2.600,00 31.200,00 1.733,33 262,67 0,00 0,00 1.996,00

2374 YANEZ VALLA HERMOGENES GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-B 811,24 9.734,88 540,83 262,67 289,00 0,00 1.092,49

2375
YANGUA SARANGO 

WASHINGTON HERNAN
AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 173,92 0,00 951,92

2376
YEPEZ DOMINGUEZ GIOVANNA 

CAROLINA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 0,00 0,00 1.272,67
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2377
YEPEZ MORENO SANTIAGO 

MARCELO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

2378 YUGCHA DEFAZ LUIS ARTURO
OPERADOR MAQUINARIA O 

EQUIPO PESADO
2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 826,00 9.912,00 550,67 262,67 0,00 0,00 813,33

2379 YUGSE VOCAY JOSE GUILLERMO
AYUDANTE DE EQUIPO Y/O 

MAQUINARIA PESADA
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-A 913,45 10.961,40 608,97 262,67 0,00 0,00 871,63

2380 YUNDA BUENAÑO JOSE REMIGIO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

2381
YUNGA CARCHIPULLA JUAN 

CARLOS
AUXILIAR DE INGENIERIA 2.-Código del Trabajo

01.24.00.000.215 AGUA PARA LA VIDA Y LA 

PRODUCCION
1-A 773,00 9.276,00 515,33 262,67 0,00 0,00 778,00

2382 ZAMBRANO GAIBOR RUDI LILIANA
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

2383 ZAMBRANO LUCAS BESSI LEONOR
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

2384
ZAMBRANO MACIAS DEYSI 

MARILU

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

2385
ZAMBRANO MORALES HENRY 

FERNANDO

JEFE TÉCNICO SUPERVISOR 

DE PROCESOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
14-A 2.190,00 26.280,00 1.460,00 262,67 0,00 0,00 1.722,67
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2386
ZAMBRANO SANCHEZ VICENTE 

ANASTACIO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA 
2-B 636,00 7.632,00 424,00 262,67 188,82 0,00 875,49

2387
ZAMBRANO VELIZ GEOVANNY 

ANTONIO
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-B 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

2388
ZAMBRANO VERA MARICELA 

NATHALI

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-B 1.072,00 12.864,00 714,67 262,67 0,00 0,00 977,33

2389
ZAMBRANO ZAMBRANO NANCY 

MARIBEL

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 795,00 9.540,00 530,00 262,67 0,00 0,00 792,67

2390
ZAMBRANO ZAMBRANO YOFFRE 

ANTONIO
OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

2391
ZAMBRANO ZURITA SANDY 

STEFANY

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
3-A 752,00 9.024,00 501,33 262,67 0,00 0,00 764,00

2392
ZAMORA BARCIA GUSTAVO 

EUCLIDES
PINTOR 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

2393
ZAMORA MENESES ANDRES DE 

JESUS
GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 74,50 0,00 734,50

2394
ZAMORA MENESES JOSE 

LEONARDO
MECANICO 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00
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2395
ZAPATA COFRE ROBERTO 

CRISTOBAL
AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 853,07 10.236,84 568,71 262,67 50,30 0,00 881,68

2396
ZAPATA CORREA IVAN 

ALEKSANDER

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 807,00 9.684,00 538,00 262,67 0,00 0,00 800,67

2397 ZAPATA MUÑOZ JOSE LUIS
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 5

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
11-B 1.591,00 19.092,00 1.060,67 262,67 0,00 0,00 1.323,33

2398 ZAPATA PALLO LUIS GALO
OPERADOR DE PLANTA DE 

CEMENTO
2.-Código del Trabajo

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-A 738,00 8.856,00 492,00 262,67 0,00 0,00 754,67

2399
ZAPATA VELASCO GABRIELA 

ELIZABETH

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE 
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

2400
ZAPATIER CORDOVA LENIN 

NAPOLEON

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

2401
ZULETA FLORES SANTIAGO 

MARCELO
JEFE DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
4-B 828,67 9.944,04 552,45 262,67 186,45 0,00 1.001,56

2402
ZULETA FLORES SEGUNDO 

AGAPITO
AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
1-A 956,26 11.475,12 637,51 262,67 0,00 0,00 900,17

2403
ZULETA PALADINES DARWIN 

MARCO

CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00
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2404 ZULETA RAMIREZ MARCO VINICIO
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 1

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
2-A 689,00 8.268,00 459,33 262,67 0,00 0,00 722,00

2405
ZUMARRAGA AMORES RAMIRO 

MARCELO

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 7

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
13-A 1.760,00 21.120,00 1.173,33 262,67 0,00 0,00 1.436,00

2406
ZUÑIGA ANCALLAY JENNY 

GABRIELA

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL DE APOYO 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE 
4-A 817,00 9.804,00 544,67 262,67 0,00 0,00 807,33

2407
ZUÑIGA RECALDE ESTUARDO 

JESUS

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 3

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
9-A 1.299,00 15.588,00 866,00 262,67 0,00 0,00 1.128,67

2408
ZURITA LARA MERCEDES 

MARGARITA
AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Código del Trabajo

01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 878,79 10.545,48 585,86 262,67 0,00 0,00 848,53

2409 ZURITA LUIS ARMANDO OPERADOR DE CORTADORA 2.-Código del Trabajo
01.28.00.000.215 GESTION PARTICIPATIVA 

Y TRANSPARENTE
1-A 578,00 6.936,00 385,33 262,67 0,00 0,00 648,00

2410 ZURITA OÑATE MARCO MARINO
CHOFER DE VEHICULOS 

LIVIANOS
2.-Código del Trabajo

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
4-B 596,00 7.152,00 397,33 262,67 0,00 0,00 660,00

2411
ZURITA ORREGO JORGE 

SANTIAGO
DIRECTOR TECNICO DE AREA

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
4-3 3.500,00 42.000,00 2.333,33 262,67 0,00 0,00 2.596,00

2412 ZURITA RODRIGUEZ WILSON RENE
SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 4

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.22.00.000.215 PICHINCHA CONECTADA 

E INTEGRADA
10-A 1.515,00 18.180,00 1.010,00 262,67 208,31 0,00 1.480,98
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2413
ZURITA TRUJILLO PAULA 

ELIZABETH

SERVIDOR PUBLICO 

PROVINCIAL 2

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)

01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
8-A 1.139,00 13.668,00 759,33 262,67 0,00 0,00 1.022,00

2414 ZURITA VASQUEZ FREDY ROBERTO GUARDIA DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo
01.29.00.000.215 ADMINISTRACION 

GENERAL Y FINANCIERA
1-B 664,13 7.969,56 442,75 262,67 236,60 0,00 942,02

2.539.807,19 30.477.686,28 1.693.204,79 634.077,33 56.640,93 242,70 2.384.165,76
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